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اأخي الطالب :

اأهلًا و�سهلًا ومرحبً� بك، في مقرر 140 نهج. )مه�رات التعلم والتفكير والبحث(. 

لأنك تمثل لن� اأملًا �سخمً�.

ولأنك اأهل لأن تتحمل م�س�ؤولية بن�ء م�ستقبلك وم�ستقبل اأ�سرتك ومجتمعك ووطنك.

 ولأنن� هن� من اأجلك وحدك.

فقد حر�سن� اأن نقدم لك منهجً� يرقى اإلى م�ست�اك، ويحترم قدراتك وطم�ح�تك، 

ويلبي مط�لبك واحتي�ج�تك، ويف�ق ت�قع�تك .  

ن�أمل اأن نك�ن قد وفقن�.

 : خلال  من  وتط�يره  واإثرائه  المقرر  هذا  اإنج�ح  على  قدرتك  في  واثق�ن  ونحن   

نق��س�تك ال�سفية، وتع�ونك مع مدربك وزملائك.

 وم� تقدمه من ن�س�ط�ت اإثرائية، وم� تنجزه من م�س�ريع عمل تع�ونية. 

اأهلًا و�سهلًا بك مرة اأخرى. 

الـمـوؤلـفـون

رسالة ترحيب
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الحمد لله وال�سلاة وال�سلام على ر�س�ل الله. 

ي�سبقن� الغرب وال�سرق بزي�دة ذك�ء ول بت�فر م�ارد طبيعية،  لم 

لكن تلك ال�سع�ب تقدمت علميً� ومهنيً� بتميز طرق تعلمه� وتفكيره� 

واأبح�ثه� ، وه� هدفن� من هذه الم�دة التدريبية .

�سلم  في  ب�أمتن�  يرتق  لم  التقليدي  والتعلم  النمطي  التفكير  اإن 

التقدم العلمي التي ك�نت له من�رة ا�ستدلت به� كل الأمم التي ك�نت 

تعي�ش م�نعي�سه نحن الي�م في الن�احي العلمية .

عينيك  ن�سب  اجعل  المه�رات  هذه  تتعلم  واأنت   .. الط�لب  ابني 

لكل  وقدوةً �س�لحـةً  كله�  الأمة  �سببً� في تط�ر  ب�إذن الله  �ستك�ن  اأنك 

من بعـدك اإذا م� اأخـذت بزمـ�م الأمـ�ر وتعلـمت كيـف تط�ر قدراتـك 

وت�ستثمره� ب�لطريقة ال�سحيحة .

ندعو لمن اأ�سهم في بن�ء هذه المه�رات من خبراء التربية، ون�سع 

جهدهم بين يديك؛ لتنهل منه وتعلم الآخرين لن�س�هم مع المخل�سين 

في بن�ء وطنن� الغ�لي.

عميد ال�سنة التح�سيرية

د. عبدالعزيز بن محمد العثمان

كلمة
العميد

كلمة
العميد
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في كل المجتمع�ت تقريب� نظرت�ن مختلفت�ن للم�س�ألة الج�معية. م� الذي تعنيه الج�معة ب�لن�سبة للمتعلم؟ 

وم� الذي تعنيه ب�لن�سبة للمجتمع؟ 

غ�لب� ينظر المتعلم اإلى الج�معة من زاوية درج�ت ال�سلم التعليمي، الأمر عنده ل يعني اإل اأنه �سعد درجة 

في ال�سلَّم، ربم� تك�ن الدرجة الأخيرة. وفي بع�ش الأحي�ن يعني التخ�س�ش للمتعلم �سيئ� م�. 

اأم� المجتمع فينظر للط�لب الج�معي من زاوية اأخرى، الط�لب الج�معي في نظره :  

 عالم : محيط ب�أ�س�ل المعرفة في مجـ�ل تخ�س�سـه. عنـدم� يخفـق الطـ�لب الج�معي في الإج�بـة عن 

)�س�ؤال م�( في مج�ل تخ�س�سه تهتز �س�رته و�س�رة ج�معته في اأعين الن��ش. 

 ماهر : ج�هز للانخراط في �س�ق العمل. يمتلك المه�رات العقلية والنف�سية والج�سدية والت�ا�سلية التي 

يتطلبه� �س�ق العمل في مج�ل تخ�س�سه. 

 مجدد : ي�سيف �سيئ� م� من اأجل م�ستقبل اأف�سل لنف�سه ومجتمعه ووطنه. ق�در على اأن يجدد خبراته، 

ويط�ر  اأداءه، وي�س�رك  في بن�ء  الم�ستقبل. 

من الم�ؤ�سف حق� اأن الطلاب الج�معيين الي�م اأقل وعيً� ب�آم�ل مجتمعهم ونظرته اإليهم. مع اأنهم اأكثر قدرة 

- بم� يمتلك�ن من روح اإيج�بية،  وقدرات �سخ�سية .. - على اأن يك�ن�ا بحق : علم�ء، وم�هرين، ومجددين .

عندم� يك�ن الفرد ق�درًا على العط�ء والإبداع والتميز، ثم ل يحقق �سيئ� لنف�سه ول لمجتمعه - فمن الم�ؤكد 

اأن هن�ك خط�أ م�  في وظيفة التربية والتعليم. ف�أين الخلل؟ وم� الحل؟ 

ل في اأج�ائه الهتم�م الع�لمي ب�لتدريب على )مه�رات تطوير الذات(  هذا ه� الم�أزق الترب�ي الذي ت�سكَّ

ك�إج�بة م�ؤكدة وم�سم�نة النت�ئج ، بن�ء على الحق�ئق الت�لية :  

1ــ الإن�س�ن ل يتعلم من ك�نه م�ستقبلا للمعرفة، واإنم� يتعلم ويعيد ت�سكيل بنيته المعرفية من التف�عل مع 

المعرفة عندم� ينخرط في مه�م حقيقية تتطلب منه الح�س�ل ذاتي� على المعرفة وت�ظيفه� ف�را لحل 

المعرفية كلم�  بنيته  ت�سكيل  ب�أ�سل�به الخ��ش، ويعيد  اإنه يبني مع�رفه ومه�راته  المعل�م�تية.  الم�سكلة 

انخرط بدافع ذاتي في خبرة  حي�تية اأو معل�م�تية جديدة. 
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�ــ الإن�س�ن ك�ئن فردي واجتم�عي في اآن واحد، تت�سكل �سخ�سيته من اأبع�د متداخلة : ج�سدية ووجدانية 

وعقلية واجتم�عية، ي�ؤثر كل منه� في الآخر ويت�أثر به. وعندم� تعمل التربية على تنمية الج�نب العقلي 

للمتعلم فقط تك�ن قد �سلكت الطريق الخط�أ اإلى بن�ء �سخ�سيته.    

�ــ ل اأحد يتحمل م�س�ؤولية اأحد، ف�لفرد ه� الم�س�ؤول ال�حيد عن �سن�عة ذاته وتط�يره� واإك�س�به� المع�رف 

والمه�رات والتج�ه�ت التي ت�س�عده على تحقيق اأهدافه في الحي�ة.

�ــ الم�س�عدة الحقيقية التي يمكن اأن تقدمه� المدر�سة اأو الج�معة للمتعلم هي فقط  تزويده بــ )�سندوق 

اأدوات/ �سلة مف�تيح/ اإ�ستراتيجي�ت عمل( يمكنه ت�سغيله� ب�سه�لة ليح�سل على المعل�مة التي يريد اأو 

يكت�سب المه�رة التي يرغب في اكت�س�به� اأو يحل الم�سكلة التي ت�اجهه اأو ي�ؤدي المه�م المن�طة به.

في �س�ء هذه الحق�ئق بني منهج )مه�رات تط�ير الذات ( في ال�سنة التح�سيرية من الج�معة م�ستهدف� 

بن�ء �سخ�سية المتعلم من ج�انبه� الأ�س��سية الخم�سة : الج�سدي وال�جداني والعقلي والجتم�عي وال�ظيفي.  

م�زعة على ثلاثة مقررات درا�سية ، ي��سحه� ال�سكل الت�لي :

وي�سرن� في هذا الجزء من منهج مه�رات تط�ير الذات اأن نقدم للمتعلم مه�رات التعلم والتفكير والبحث. 

الجانب 

النف�سي

الجانب 

العقلي

الجانب 

الاجتماعي

الجانب 

الج�سدي

الجانب 

الوظيفي

140 نهج

التعلم والتفكير 

والبحث

140 �سحة 

ال�سحة واللياقة

جوانب تطوير 

الذات

140 علم

مهارات الات�سال
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 مقرر 140 نهج : مهارات التعلم والتفكير والبحث 

  التعريف بالمقرر : 

يركز هذا المقرر على الجانب العقلي من جوانب ال�سخ�سية، ويدعمه بالكفايات الأ�سا�سية اللازمة من 

الجانب النف�سي. ولذلك فاإنه يتناول المو�سوعات التالية : 

1 ــ مه�رات التعلم، وم� يتعلق به� من مه�رات اإدارة الذات.  

2 ــ مه�رات التفكير، وم� يتعلق به� من مه�رات اكت�س�ف الذات. 

3 ــ مه�رات البحث العلمي. 

  الأهداف العامة للمقرر : 

    يهدف  مقرر )140 نهج (  اإلى  م�ساعدة الطالب على :   

1ــ اختي�ر الم�س�ر الج�معي المن��سب لقدراته واإمك�ن�ته.  

2ــ اإدارة ذاته وقدراته النف�سية والعقلية والت�ا�سلية ب�س�رة تق�ده اإلى النج�ح والتف�ق والإبداع. 

3ــ ا�ستخدام �سلة من الأدوات الحقيقية والإ�ستراتيجي�ت الف�علة ، التي ت�س�عده على تح�سيل المعرفة، 

وتنظيمه�، و�سرعة ا�ستدع�ئه�.

4ــ اكت�س�ب عدد من الإ�ستراتيجي�ت والأدوات المن��سبة لتعلم اللغة الإنجليزية. 

5ــ التفكير ب�س�رة اإيج�بية �سليمة الخط�ات م�سم�نة النت�ئج. 

6ــ اإعداد البح�ث العلمية وعر�سه�.    

  كفايات المتعلم :

1ــ  القدرة على التحكم في الذات واإدارة انفع�لته� وع�اطفه� وعلاق�ته� ب�س�رة اإيج�بية.   

القدرة على و�سع خطة اإ�ستراتيجية لتط�ير ذاته وبن�ء �سخ�سيته واختي�ر م�س�ره الج�معي في �س�ء  2ــ  

اأهدافه واإمك�ن�ته وتف�سيلاته وتطلع�ته الم�ستقبلية. 

القدرة على اإدارة ذاكرته واإمك�ن�ته وقدراته العقلية وتف�سيلاته، ب�س�رة ف�علة.         3ــ  

ا�ستخدام نمط التفكير المن��سب واأدواته الملائمة  لل��سعية اأو الم�سكلة اأو الم�قف اأو الهدف الداعي  4ــ  

للتفكير.     

ت�سغيل اأدوات واإ�ستراتيجي�ت من��سبة للتعلم الذاتي الم�ستمر وتحقيق النج�ح الدرا�سي في الج�معة.      5ــ  

اإعداد البح�ث والم�س�ريع الدرا�سية. 6ــ  
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  مبادئ التاأليف :

1ــ مبداأ اأدوات العمل : حيث تك�ن )الأدوات والإ�ستراتيجي�ت وطرق العمل( هي المح�ور الرئي�سة التي 

تبنى عليه� درو�ش المنهج.

مبداأ النطلاق من المركز اإلى الأطراف : 2ــ  

انطلاق� من مبداأ )الأدوات( اأعلاه، علين� اأن نتذكر اأن ال�ستخدام ال�اعي لأي اأداة يتطلب ا�ستيف�ء 

اأربعة �سروط اأ�س��سية : 

)لم�ذا ؟ = ج�نب وجداني(.  1ــ القتن�ع الت�م ب�أهميته� وجدواه�.       

)م�ذا؟ = ج�نب معرفي(.  2ــ معرفة اأ�س��سه� المعرفي وبنيته� العلمية.  

)كيف؟ = ج�نب مه�ري(.  3ــ القدرة على ا�ستخدامه� بمه�رة واإتق�ن.  

)متى؟ واأين؟ = ج�نب تطبيقي(.  4ــ معرفة متى واأين ت�ستخدم.    

ينبغي اأن نت�س�ر هذه ال�سروط الأربعة بمث�بة المحيط الذي تقع )الأداة اأو الإ�ستراتيجية اأو طريقة العمل( 

في مركزه. كم� ه� م��سح في ال�سكل الت�لي : 

مبداأ التدريب للتمهير وت�سكيل الع�دات : تح�يل )المه�رة( الم�ستهدفة  اإلى )ع�دة( يم�ر�سه� المتدرب  3ــ  

بي�سر و�سه�لة دون اأن يق�سي وقتً� للتفكير في مك�ن�ته� وخط�اته� واإجراءاته�. 

مبداأ التعلم الن�سط : ف�لمتعلم ل ي�ستقبل المعرفة ب�سكل �سلبي، لكنه يبني معرفته بنف�سه من خلال  4ــ  

ن�س�طه وم�س�ركته الفع�لة. 

لمـاذا؟
)القيمة( : الإقن�ع ، والتحفيز.

مـاذا؟

)المعرفة( :

المعل�م�ت ال�سرورية.

مـتـى؟ و�أيـن؟

)التطبيق�ت( :

ا�ستخدام�ت الأداة 

وتطبيق�ته� في الحي�ة.

كـيـف؟
)المه�رة( : التدريب العملي.

الأدوات، 

و�لإ�ستر�تيجيـات، 

وطـرق �لعـمــل
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5ــ مبداأ دمج التقنية في التعليم :

يعتمد هذا المبداأ على حقيقة اأن تط�ير الذات مرتبط ب�لقدرة على اكت�س�ب المه�رات الع�سرية التي 

يمثل الح��سب الآلي لبه� وج�هره�. 

يدعــو هذا المبداأ اإلى ا�ستخدام الح��ســب الآلي والإنتـرنت وم� يرتبط بهم� من تقني�ت ك�لك�ميرات 

الرقمية والبل�ت�ث ... في اأداء الن�سـ�ط�ت  ك�أداة : 

■  بــحــث    : )للح�س�ل على المعرفة(.   

■  ونـ�ســـر    : ب��ستخدام )ال�ورد، والب�رب�ينت(، )وم�اقع ال�ب( و)الب�بلي�سر( و)الف�ت��س�ب( ...  

■  وات�س�ل  : ب��ستخدامه ك��سيلة عر�ش، وترا�سل عبر الإيميل، وم�اقع ال�ب، والبل�ت�ث..   

  مفردات المقرر : 

يت�سكل مقرر مه�رات التعلم والتفكير والبحث من المفردات الممثلة ب�ل�سكل الت�لي : 

140
نـهـج

عجلـة الحي�ة

�سندوق اأدوات التعلم

اإ�ستراتيجي�ت القراءة

اإ�ستراتيجي�ت تعلم

اللغة الث�نية

مهارات التعلم

مهارات التفكير

نظرية الحل البتك�ري

)Tirz( للم�سكلات العلمية 

مهارات البحث

)The big6(ال�ست الكبرى

حدد

�سمم

اأوجد

ركب

�سحح

اأخرج

اإ�ستراتيجية المراحل 

الأربع لإدارة الختب�ر

القبع�ت ال�ست

برن�مج الك�رت

�سندوق �سك�مبير
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الـمـوؤلـفـون

المجــال  

)الوحدات(
الاأدوات الاأ�سا�سيةالمـهـــــــاراتالمـدة الزمنية

خم�سة اأ�سابيعمهارات التعلم 

عجلة الحي�ةاإدارة الذات للتعلم 

اأدوات التعلم 

الخريطة الذهنية 

�سندوق الأدوات الم�س�عد

اإ�ستراتيجي�ت 3PAS + kwl اإ�ستراتيجي�ت القراءة 

كرة الثلج  + المح�ر الدوار اإ�ستراتيجي�ت تعلم اللغة الث�نية 

نم�ذج اإدارة الختب�رات اإدارة الختب�رات 

خم�سة اأ�سابيعمهارات التفكير 

نظريـة )Triz( حل الم�سكلات

القبع�ت ال�ست التفكير الإح�طي  

برن�مج  الك�رت ت��سيع مج�ل الإدراك 

اأدوات  �سك�مبير التفكير الإبداعي 

خم�سة اأ�سابيعمهارات البحث 

1 ــ تحديد الم�سكلة 

2 ــ اإ�ستراتيجي�ت البحث عن المعل�م�ت 

3 ــ اأمــكــنــة الم�ســـ�در، والــ��ســ�ل اإلـــى 

المعل�م�ت 

4 ــ ا�ستخدام المعل�م�ت 

5 ــ تركيب المعلـ�م�ت 

6 ــ مراجعة المعل�م�ت وتق�يمه�

اإ�ستراتيجية ال�ست الكبرى

)the big 6( 

  الخطة التف�سيلية للمقرر : 

ال�سفحةالــمــو�ســـــــوع

 مـهـارات الـتـعـلـم .الوحدة الاأولى :

الأ�سب�ع الأول        : عجلة الحي�ة.

الأ�سب�ع الث�ني      : �سندوق اأدوات التعلم.

الأ�سب�ع الث�لث      : اإ�ستراتيجي�ت القراءة.

الأ�سب�ع الرابع       : اإ�ستراتيجي�ت تعلم اللغة الث�نية.

الأ�سب�ع الخ�م�ش   : اإ�ستراتيجية المراحل الأربع

                                 لإدارة الختب�ر.

1

5

17

29

41

51

مـهـارات التـفكـير .الوحدة الثانية :

.TIRZ الأ�سب�ع الأول                 : نظريـة

الأ�سب�ع الث�ني            : القبع�ت ال�ست للتفكير.

الأ�سب�ع الث�لث و الرابع : اأدوات برن�مج الك�رت.

الأ�سب�ع الخ�م�ش            : �سندوق اأدوات التفكير الإبداعي

                                        )�سك�مبير(.

59

63

79

87

99

107مـهـارات البـحـث .الوحدة الثالثة :
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ال�ضفحةالــمــو�ضـــــــوع

 مـهـارات الـتـعـلـم .الوحدة الأولى :

الأ�سبوع الأول        : عجلة الحياة.

الأ�سبوع الثاني      : �سندوق اأدوات التعلم.

الأ�سبوع الثالث      : اإ�ستراتيجيات القراءة.

الأ�سبوع الرابع       : اإ�ستراتيجيات تعلم اللغة الثانية.

الأ�سبوع الخام�س   : اإ�ستراتيجية المراحل الأربع

                                 لإدارة الختبار.

13

17

31

43

55

63

مـهـارات التـفكـير .الوحدة الثانية :

.TRIZ الأ�سبوع الأول                 : نظريـة

الأ�سبوع الثاني            : القبعات ال�ست للتفكير.

الأ�سبوع الثالث و الرابع : اأدوات برنامج الكورت.

الأ�سبوع الخام�س            : �سندوق اأدوات التفكير الإبداعي

                                        )�سكامبير(.

71

75

85

93

105

113مـهـارات البـحـث .الوحدة الثالثة :

الـفـهـرس





�لوحـدة �لأولـى
مهارات التعلم
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الزمن المخ�س�ص لهذه الوحدة : 

خم�ضة اأ�س�بيع تدريبية.

اأهـداف الـوحـدة :  

الهدف الأ�س��ش لهذه ال�حدة ه� : م�س�عدتك على ا�ستخدام الأدوات والإ�ستراتيجي�ت وطرق العمل التي 

تي�سر لك تحقيق النج�ح الدرا�سي. 

وذلك من خلال اإك�سابك الكفايات الدرا�سية التالية : 

بم� يخدم  اأول�ي�تك، واإدارة وقتك وعلاق�تك..  اأهدافك، وترتيب  اإدارة ذاتك، وتحديد  القدرة على  ــ    1

هدفك الأ�س��ش في هذه المرحلة وه� النج�ح الدرا�سي. 

واإدارة  وال�ستذك�ر  للتعلم  المن��سبة  العمل  وطرق  والإ�ستراتيجي�ت  الأدوات  ا�ستخدام  على  القدرة  ــ    2

الختب�رات. 

3 ــ  القدرة على ا�ستخدام اإ�ستراتيجي�ت ف�علة في اكت�س�ب اللغة الإنجليزية وتعلمه�.  

 الخطة الزمنية للوحدة : 

دليل الوحدة

الأدوات والإ�ستراتيجياتالمــو�ســوعالأ�سبوع

عجلة الحي�ة. اإدارة الذات للتعلم الأول

الخريطة الذهنية ـ البط�ق�ت ـ  الأ�سئلة والأج�بة النم�ذجية.�سندوق اأدوات التعلم الثاني

)KWL( – )3PAS(.اإ�ستراتيجي�ت القراءة وال�ستذك�ر الثالث

كرة الثلج - المح�ر الدوار - اأربع طرق لتنمية الثروة اللفظية. اإ�ستراتيجي�ت تعلم اللغة الإنجليزية الرابع

اإ�ستراتيجية المراحل الأربع لإدارة الختب�ر.اإ�ستراتيجية اإدارة الختب�ر الخام�ص
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اإنجازاتك في هذه الوحدة : 

 �سيك�ن المطل�ب منك في هذه ال�حدة ــ اإ�س�فة اإلى اأداء الن�س�ط�ت ال�سفية خلال الجل�سة التدريبية ــ اأن 

تنجز عملين : 

ــ  ن�س�طً� اإثرائيً� واحدًا من الن�س�ط�ت الإثرائية الم�زعة داخل ال�حدة، تقدمه في الق�عة التدريبية،   1

ب�لتع�ون مع مجم�عة زملاء. 

2 ــ  م�سروع عمل واحد من الم�س�ريع المقترحة هن� تقدمه في �س�عة الن�س�ط المخ�س�ش للم�دة، ب�لتع�ون 

ا.  مع مجم�عة زملاء اأي�سً

الم�ساريع المقترحة : 

1 ــ  مه�رات تقدير الذات وبن�ء ال�سخ�سية. )عر�ش تقديمي(

2 ــ  الع�دات ال�سبع للن��ش الأكثر ف�علية، ل�ستيفن ك�في. )عر�ش تقديمي(

3 ــ  اإق�مة ي�م مفت�ح ، اأو معر�ش، اأو ندوة ع�مة ... ح�ل مه�رات التعلم. 

4 ــ  ت�أليف كتيب �سغير اأو مجلة اأو جريدة عن مه�رات التعلم.

 

كيف تقدم منجزاتك؟ 

يجب اأن تقدم جميع منجزاتك ب��ستخدام الح��سب الآلي. 

لك اأن تخت�ر في كل مرة اأحد البرامج الح��س�بية الت�لية : 

  .)powerpoint(  1 ــ

  .)publisher( : 2 ــ  من�س�ر   على

.)website(  3 ــ

على اأن ت�ستخدم  البرامج الثلاثة كله� خلال درا�ستك لمقرر 140 نهج في هذا الف�سل الدرا�سي.





�لأ�سبوع �لأول
عجلة الحياة
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النجاح المتوازن في الحياة 

 حي�ة الإن�س�ن م� هي اإل  �سبكة �سخمة ومعقدة من الحق�ق وال�اجب�ت. وحركته منذ ولدته اإلى ي�م وف�ته 

م� هي اإل �سعي م�ستمر لأداء هذه الحق�ق وال�اجب�ت. 

التي  وال�اجب�ت  الحق�ق  ل�جدته� حلق�ت مت�سلة من  وكبيره�،  الي�مية �سغيره�  اأعم�لك  اإلى  ول� نظرت 

يجب عليك اأن ت�ؤديه� تج�ه :   

ذاتـــك : فلنف�سك، وروحك، وعقلك، وبدنك، وج�سدك ... حق�ق وواجب�ت ل تنتهي، فعندم� : تقراأ وتتعلم، اأو 

تلعب وتت�سلى، اأو تم�ر�ش ري��سة بدنية، اأو تعمل وتك�سب، اأو تن�م وت�ستريح، اأو ت�س�فر وت�ستمتع، اأو تتقرب اإلى الله 

ب�لعب�دات والن�افل  ... ف�إنم� ت�ؤدي م� تط�لبك به ذاتك من حق�قه� وواجب�ته� عليك الدينية والدني�ية.     

واأ�سرتك  اأب�يك  من  ابتداء  وواجب�ت،  حق�ق  عليك  له  الب�سر  من  ح�لك  من  فكل   : حولك  من  الآخرين 

واأق�ربك وجيرانك، اإلى اأ�سدق�ئك وزملائك وعملائك، اإلى  كل من تتع�مل معه اأو تعمل له اأو تت�سل به، وانته�ء 

بمجتمعك الكبير ووطنك واأمتك ، وم� يمكنك اأن تقدم له من نفع اأو تدفع عنه من �سرر. 

ب�أدوار متعددة على الم�ست�ى الأ�سري وال�ظيفي  اأدوارك ووظائفك في الحياة : ف�أنت خلال حي�تك تمر 

والجتم�عي، ف�أنت الي�م ط�لب وغدا معلم اأو م�ظف اأو �س�حب �سركة اأو مدير اأو وزير ... واأنت الي�م ابن وغدا 

اأب ثم جد، واأنت الي�م فرد في اأ�سرتك وغدا م�س�ؤول عن اأ�سرة واأبن�ء ... وفي كل مرحلة اأنت ت�ؤدي دورا يط�لبك 

بحق�ق وواجب�ت، ثم تنتقل اإلى دور اآخر ليط�لبك بحق�ق وواجب�ت اأخرى. 

�سغ عب�رة م�جزة ت�سلح اأن تك�ن حكمة اأو �سع�رًا لك في الحي�ة،  في �س�ء العر�ش التقديمي )در�ش 

الحج�رة الكبيرة( الذي عر�سه المدرب اآنفً�.

.............................................................................................................................................................

ن�ساط فردي قرائي :

عــر�ض افـتتـاحــي :
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اإنَّ :

■  �سع�دتك في الدني� والآخرة ل تتحقق اإل بنج�حك في اأداء م� عليك من حق�ق وواجب�ت.  

■  ونج�حك في اأداء م� عليك من حق�ق وواجب�ت ل يتحقق اإل بت�ازنك في الحي�ة. 

■  وت�ازنك في الحي�ة مه�رة يمكنك اكت�س�به� ب�لتدريب والتخطيط المنظم.

 المبادئ العامة للحياة 

تت�سف ال�سخ�سية ال�سوية المتوازنة ب�سفتين اأ�سا�سيتين :  

1 ــ  التوافق الداخلي : اأي ت�افق الفرد مع ذاته، ور�س�ه عنه�، وتقديره له�، والعمل على تنميته� وتط�يره�، 

نة  والترقي بها اإلى اأعلى درج�ت الكم�ل الممكنة، والهتم�م المت�ازن ب�لج�انب الرئي�سة الثلاثة المك�ِّ

للذات : الج�نب النف�سي والروحي، الج�نب العقلي، الج�نب الج�سدي.    

� ــ  الن�سجام الخارجي : اأي ان�سج�م الفرد مع من ح�له من اأفراد وجم�ع�ت، وم� يحيط به من اأ�سي�ء 

واأج�اء، وم� يدور  ح�له من اأحداث ، وم� عليه من واجب�ت في : الج�نب  الأ�سري، والج�نب الجتم�عي، 

والج�نب ال�ظيفي.   

   وت�افق الفرد مع ذاته وان�سج�مه مع محيطه ــ غ�ية كبرى ي�سعى اإليه� الن��ش جميع�، ولكن ال��س�ل اإليه� 

لي�ش دائم� ب�لأمر ال�سهل، فكثيرا م� يقع المرء في تقدير خ�طئ لذاته و لعلاق�ته مع الآخرين، اأو يركز اهتم�مه 

اأو يجهل الأدوات وال��س�ئل التي تعينه على اكت�س�ف ذاته  على ج�انب مح�س�رة من حي�ته ويغفل م� عداه�، 

وتبيُّن م� يعتريه� من نق�ش. 

 ال�سخ�سية المث�لية تتبنى ع�سر �سف�ت كمب�دئ ع�مة للحي�ة، ل تتن�زل عن واحدة منه� في جميع تع�ملاته� 

وفي كل ج�نب من ج�انب حي�ته� : النف�سية والعقلية والج�سدية والأ�سرية والجتم�عية وال�ظيفية. هذه المب�دئ 

الع�سرة هي :    

:  اأن تظهر الحب والهتم�م لم� تعمله، ولمن تتع�مل معه.  1 ــ  الم�س�عر والهتم�م  

:  اأن تعمل مع الآخرين لتحقيق هدف م�سترك. � ــ  التع�ون والم�س�ركة 

:  اأن تخطط، وترتب، وتنفذ، بطريقة منظمة.  � ــ  التخطيط والتنظيم 

:  اأن تبحث في ع�لمك وتطلع وت�سعى  لفهمه. � ــ  الطلاع والتفهم   

:  اأن تعمل �سيئ� ب�إرادتك الحرة لأنه يلزم عمله، وتتحمل م�س�ؤوليته.  � ــ  المب�درة والم�س�ؤولية  

:  اأن تعمل اأف�سل م� ب��سعك، و تبقى منهمك� لإنج�زه.   � ــ  الجهد والمث�برة    



�0

: اأن  تنجز مه�مك وواجب�تك ب�إتق�ن وفي ال�قت المن��سب . � ــ  الإنج�ز والف�ز 

: اأن ت�سهم اأعم�لك في تخليد ذكراك الح�سنة بين الن��ش . � ــ  الأثر والذكـرى 

: اأن يك�ن لم� تفعله معنى وقيمة اإيج�بية في الحي�ة. � ــ  المعنى والت�أثير 

: اأن تعمل طبق� لفهمك لم� ه� �سحيح ولم� ه� خط�أ.  10 ــ  ال�سـتـق�مــة 

اأ�سئلة فرعية :

  لم�ذا النج�ح المت�ازن؟ 

� حقق�ا نج�حً� مت�ازنً�؟    هل تعرف اأ�سخ��سً

  م� الطرق التي ت�س�عدك على تحقيق الت�ازن؟ 

  م� علاقة النج�ح المت�ازن ب�إدارة ال�قت؟  

 محـــور النقـــا�ص :    النج�ح المت�ازن.

 ال�سوؤال الرئي�ص : 

نج�حً�  يحقق  اأن  للاإن�س�ن  يمكن  كيف 

مت�ازنً� في جميع اأم�ر حي�ته؟ 

من الن��ش ثلة قليل�ن مل�ؤوا الحي�ة بذل وعط�ء، وات�سعت اأوق�تهم لإنج�ز اأعم�ل 

اأن ينجح  ا�ستط�ع  للفرد منهم كيف  ليعجب  المرء  واإن  وال�سخ�مة.  الكثرة  في غ�ية 

بت�ازن دقيق في كل اأم�ر حي�ته : الأ�سرية، والجتم�عية، والدينية، والعلمية، والم�لية، 

والبدنية، والنف�سية ... 

وا ب�لحي�ة ك�أن لم يمروا به�، وغ�ب�ا عن قل�ب الن��ش ي�م غ�ب�ا عن اأعينهم.  ومنهم اأق�ام مرُّ

�س�ا  جه�دهم و اأوق�تهم لج�انب مح�س�رة  من الحي�ة ون�س�ا م� عداها. ومنهم �س�اد عظيم كرَّ

الواجبات وال�سفات المثالية جوانب ال�سخ�سيةم

الج�نب الديني 1

الج�نب العقلي الثق�في  2

الج�نب الج�سدي 3

الج�نــب الأ�سـري 4

الج�نب الجتم�عي5

الج�نب ال�ظيفي 6

حلقـة نقــا�ض :
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ن�سـاط فـردي :

 التخطيط لحياة متوازنـة 

الت�ازن في الحي�ة ل يعني ت�س�وي درج�ت التركيز في جميع ج�انب الحي�ة. واإنم� يعني اإعط�ء كل ذي حق 

حقه، قلَّ اأو كثر ، من : ال�قت، والجهد، والتركيز.  

ولكن ينبغي اأن تك�ن المب�دئ الع�سرة الع�مة للحي�ة مت�أ�سلة في �سل�ك الفرد في جميع �س�ؤون حي�ته وفي 

جميع ج�انب �سخ�سيته. 

كيف تخطط لحياة متوازنة ؟ 

1 ــ  اكتب ق�ائم ب�ل�اجب�ت وال�سف�ت التي تعتقد اأنه� تمثل ال�سخ�سية المث�لية الن�جحة في جميع ج�انب 

ا�ستخدم  الن�جحين.  الن��ش  و�سم�ت  المجتمع،  واأعراف  الدين،  ب�إر�س�دات  ذلك  في  ا�ستعن  الحي�ة. 

الجدول الت�لي لهذا الغر�ش : 

الواجبات وال�سفات المثالية جوانب ال�سخ�سيةم

الج�نب الديني 1

الج�نب العقلي الثق�في  2

الج�نب الج�سدي 3

الج�نــب الأ�سـري 4

الج�نب الجتم�عي5

الج�نب ال�ظيفي 6

� ــ  رتب اأعم�لك و اأول�ي�تك / نظم وقتك :  

ثم  الع�برة،  ال�قتية  والأعم�ل  ب�نتظ�م،  المتكررة  وواجب�تك  واأعم�لك  مه�مك  ذهنك  في  ا�ستح�سر 

اعر�سه� واحدًا واحدًا على الت�سنيفين الت�ليين، واتخذ قراراتك ال�سخ�سية.



��

ي�ساعدك ذلك على : 

  تخطيط وقتك وتنظيمه.        ترتيب اأول�ي�تك.

  حذف الأعم�ل التي ل قيمة له� في حي�تك.    التركيز على الأهم.

  �سرعة الإنج�ز.      التفكير في  تط�ير قدراتك وكف�ي�تك. 

  ا�ستكم�ل اأعم�لك الم�ؤجلة.

  تحفيز ذاتك لأداء المه�م المفيدة التي ل ترغب فيه�.     

اأعمال ون�ساطات اأمار�سها

مع اأنها غير مهمة ول اأحتاجها

)يف�سل حذفها (

اأعمال ون�ساطات ل اأمار�سها

 مع اأنها مهمة واأحتاج اإليها

)يف�سل اإ�سافتها اإلى برنامجي(

اأعمال ون�ساطات مهمة واأحتاج اإليها 

لكن في الم�ستقبل ولي�ص الآن

)يف�سل التخطيط لها(
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ن�سـاط فـردي :

ا�ستكمل الجدول الت�لي من واقع حي�تك : 

اأعمال ون�ساطات اأمار�سها

مع اأنها غير مهمة ول اأحتاجها

)يف�سل حذفها (

اأعمال ون�ساطات ل اأمار�سها

 مع اأنها مهمة واأحتاج اإليها

)يف�سل اإ�سافتها اإلى برنامجي(

اأعمال ون�ساطات مهمة واأحتاج اإليها 

لكن في الم�ستقبل ولي�ص الآن

)يف�سل التخطيط لها(
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� ــ  مثل حي�تك ب�س�رة )عجلة دراجة ه�ائية( على ال�سكل الت�لي : 
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ج�انب ال�سخ�سية ال�ستة ت�سبه اأعمدة 

الت�ازن في عجلة الدراجة اله�ائية. 

ج  مدرَّ ال�ستة  الج�انب  من  ج�نب  كل 

في ع�سر نق�ط تمثل المب�دئ الع�سرة 

للحي�ة. 

ر لنف�سك درجة من ع�سرة في كل ج�نب من ج�انب ال�سخ�سية ال�ستة ، كل درجة ت�س�وي مبداأ من  � ــ  قدَّ

مب�دئ الحي�ة الع�سرة. ثم ار�سم خط� م�ستقيم� يق�سم جزء الدائرة حيث الدرجة التي ح�سلت عليه�. 

� ــ  لحظ عجلة حي�تك، وحدد ج�انب الق�س�ر فيه� .

ن�سـاط تـاأملـي :

عبر ثلاثة من المتدربين عن �س�رة حي�تهم ب�لعجلات الثلاث الت�لية، ك�ن اأحدهم )لعب كرة( والآخر 

)اإم�م م�سجد( والث�لث )رجل اأعم�ل(.

هل ت�ستطيع التعرف عليهم من خلال عجلات حياتهم؟ 

تطبيقاتي الخا�سة  اإي�ساح العملية العملية م

احذف 1

حدد مم� تق�م به� من اأعم�ل ون�س�ط�ت كل ن�س�ط :  

■  ل قيمة له في الحي�ة ول منفعة من ورائه. 

■  ل يرتبط بهدف من اأهدافك اأو ي�سهم في تحقيقه. 

■  ي�سيع وقتك وي�سغلك عم� ه� اأهم واأولى .

■  ي�سر بحي�تك وم�ستقبلك.  

احذفه من حي�تك ومن ق�ئمة اأعم�لك ول تب�لي

اأمثلة : يمكنك اأن تحذف من حي�تك ن�س�ط�ت من مثل : 

والتدخين،  ال�سي�سة  مق�هي  ارتي�د  ال�رق،  للعب  الط�يل  ال�سهر 

الن�م ل�س�ع�ت ط�يلة ي�مي�، ال�سفر للا�ستمت�ع المحرم.  

�س�أحذف من حي�تي  :

.................................... 

.....................................

.....................................

.....................................

.....................................

.....................................

.....................................
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ن�سـاط فـردي :

 العمليات الأربع لإصلاح عجلة الحياة 

وفيم  وقتك؟  تق�سي  اأين   : وواجب�ت  مه�م  من  به  تُكلَّف  وم�  واأعم�ل  ن�س�ط�ت  من  به  تق�م  م�  ا�ستعر�ش 

تق�سيه؟ 

اأجر العملي�ت الأربع الت�لية على برامجك ون�س�ط�تك الي�مية والأ�سب�عية ، ولحظ اأثره� :

تطبيقاتي الخا�سة  اإي�ساح العملية العملية م

احذف 1

حدد مم� تق�م به� من اأعم�ل ون�س�ط�ت كل ن�س�ط :  

■  ل قيمة له في الحي�ة ول منفعة من ورائه. 

■  ل يرتبط بهدف من اأهدافك اأو ي�سهم في تحقيقه. 

■  ي�سيع وقتك وي�سغلك عم� ه� اأهم واأولى .

■  ي�سر بحي�تك وم�ستقبلك.  

احذفه من حي�تك ومن ق�ئمة اأعم�لك ول تب�لي

اأمثلة : يمكنك اأن تحذف من حي�تك ن�س�ط�ت من مثل : 

والتدخين،  ال�سي�سة  مق�هي  ارتي�د  ال�رق،  للعب  الط�يل  ال�سهر 

الن�م ل�س�ع�ت ط�يلة ي�مي�، ال�سفر للا�ستمت�ع المحرم.  

�س�أحذف من حي�تي  :

.................................... 

.....................................

.....................................

.....................................

.....................................

.....................................

.....................................
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تطبيقاتي الخا�سة  اإي�ساح العملية العملية م

األِّـف �

ربم� ك�ن لديك بع�ش الع�دات اأو الن�س�ط�ت التي اأحببته� وي�سعب 

عليك حذفه�، رغم اأنه� ل قيمة له� ول منفعة .

يمكنك الت�أليف اأو الجمع بينه� وبين اأعم�ل ن�فعة، مثلا يمكنك اأن : 

 تخ�س�ش جزءا من وقت ال�سفر لتعلم اللغة الإنجليزية اأو ح�س�ر 

دورة تدريبية ... 

 تخ�س�ش جزءًا من وقت ال�سهر واللعب مع الأ�سدق�ء لمن�ق�سة 

ق�س�ي� فكرية اأو ثق�فية متن�عة. 

الإنترنت  ت�سفح  في  تق�سيه  الذي  ال�قت  من  جزءًا  تخ�س�ش   

لدخ�ل م�اقع علمية مفيدة وتعلم اأ�سي�ء ن�فعة.

�س�أجمع بين :

الت�أليف  :

 ................ و..................

 ................ و..................

 ................ و..................

 ................ و..................

ــف � وظَّ

مع  الع�دة  على  الإبق�ء  اأي   : المحت�ى  ا�ستبدال  اأو  الت�ظيف، 

ا�ستبدال محت�اه� ال�س�ر اأو غير المفيد بمحت�ى ن�فع. 

فمثلًا، يمكنك اأن :

والطلاع،  والتعلم  المب�ح  للا�ستمت�ع  كله  ال�سفر  وقت  تخ�س�ش 

واأن تحذف منه م� كنت تم�ر�سه من ع�دات ون�س�ط�ت �س�رة اأو 

غير مفيدة. 

تجعل �سهراتك مع اأ�سدق�ئك �سهرات تعلم وقراءة جم�عية وتب�دل 

معل�م�ت ومن�ق�س�ت فكرية ... بدل من لعب ال�رق اأو التج�ل في 

ال�س�ارع والأ�س�اق ...

�س�أوظف  :

 ................ لـ..................

 ................ لـ..................

 ................ لـ..................

 ................ لـ..................

اأ�ســف�

الأ�سري،  الج�نب   : المختلفة  ج�انبه�  من  حي�تك  ا�ستعر�ش 

الجتم�عي، الثق�في، ال�سحي ،  الديني... 

ا�س�أل نف�سك : م� الحق�ق وال�اجب�ت التي يجب علي اأداوؤه� في 

كل ج�نب من هذه الج�انب؟ م� الأعم�ل والن�س�ط�ت التي يُفتر�ش 

اأن اأق�م به� تج�ه ربي؟  اأ�سرتي؟ اأق�ربي؟ اأ�سدق�ئي؟ �سحتي؟ .. 

حدد عن��سر النق�ش في كل ج�نب من ج�انب حي�تك، ثم ح�ول 

اأن ت�سيفه اإلى جدول اأعم�لك ومه�مك الحي�تية. 

فمثلًا يمكنك اأن ت�سيف اإلى جدول اأعم�لك الي�مي اأو الأ�سب�عي  :

قراءة حرة  �س�عة  ري��سي،  برن�مج  الرحم،  �سلة  تعبدية،  ن�افل 

ي�ميً� ...

�س�أ�سيـف  :

....................................

.................................... 

....................................

....................................

....................................

....................................

....................................

54321قواعد التعلم الناجح م

ثق بقدراتك : اأوؤمن بقدرتي على تعلم اأي �سيء ، و اأت�ا�سل مع ذاتي بلغة اإيج�بية؟  1

2
 � ا�ستعد : اأخ�س�ش مك�نً� جيدا للمذاكرة، اأجهز اأدواتي واأرتبه�، واأ�ستعد نف�سيًّ� وبدنيًّ

للا�ستذك�ر.

3
اأ�سع خطة للا�ستذك�ر واأ�ستعر�سه� دائمً� واأعدله� ب��ستمرار   : نظم نف�سك وعملك 

ح�سب الم�ستجدات. 

4
اق�ش وقتك في الأ�سي�ء المفيدة : اأق�م بتحديد الأول�ي�ت، واأت�أكد من ق�س�ء وقتي في 

عمل المه�م التي ت�س�عدني على تحقيق الأهداف الخ��سة بتلك الأول�ي�ت؟ 

5

ح�فظ على ان�سب�طك : حددت  اأهدافي، وو�سعت خطة عمل منظمة، ولدي رغبة 

ق�ية في م�ا�سلة الطريق عندم� يك�ن ال�سبيل لي�ش �سهلًا. اأب�در اإلى و�سع خططي  

م��سع المم�ر�سة الفعلية.   

6
ا على التعلم والنج�ح عندم� يك�ن الأمر  تحلَّ ب�لإ�سرار والمث�برة : اأجد نف�سي م�سرًّ

�سعبً�، لدي قدرة على مق�ومة الي�أ�ش والف�سل.  
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مهارات التعلم

�سغ عب�رة م�جزة ت�سلح اأن تك�ن حكمة اأو �سع�رًا لك في الحي�ة،  في �س�ء العر�ش التقديمي )الأزمنة 

الثلاث( الذي عر�سه المدرب اآنفً�.

.............................................................................................................................................................

عــر�ض ختــامــي :

نـ�سـاط ذاتـي حُــرٌّ :

ر لنف�سك درجة من )5( اأم�م كل ق�عدة نج�ح مم� يلي، ثم اح�سب درجتك :   مقي��ش النج�ح الدرا�سي : قدِّ

54321قواعد التعلم الناجح م

ثق بقدراتك : اأوؤمن بقدرتي على تعلم اأي �سيء ، و اأت�ا�سل مع ذاتي بلغة اإيج�بية؟  1

2
 � ا�ستعد : اأخ�س�ش مك�نً� جيدا للمذاكرة، اأجهز اأدواتي واأرتبه�، واأ�ستعد نف�سيًّ� وبدنيًّ

للا�ستذك�ر.

3
اأ�سع خطة للا�ستذك�ر واأ�ستعر�سه� دائمً� واأعدله� ب��ستمرار   : نظم نف�سك وعملك 

ح�سب الم�ستجدات. 

4
اق�ش وقتك في الأ�سي�ء المفيدة : اأق�م بتحديد الأول�ي�ت، واأت�أكد من ق�س�ء وقتي في 

عمل المه�م التي ت�س�عدني على تحقيق الأهداف الخ��سة بتلك الأول�ي�ت؟ 

5

ح�فظ على ان�سب�طك : حددت  اأهدافي، وو�سعت خطة عمل منظمة، ولدي رغبة 

ق�ية في م�ا�سلة الطريق عندم� يك�ن ال�سبيل لي�ش �سهلًا. اأب�در اإلى و�سع خططي  

م��سع المم�ر�سة الفعلية.   

6
ا على التعلم والنج�ح عندم� يك�ن الأمر  تحلَّ ب�لإ�سرار والمث�برة : اأجد نف�سي م�سرًّ

�سعبً�، لدي قدرة على مق�ومة الي�أ�ش والف�سل.  
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7

مه� اإلى مه�م منف�سلة اأ�سغر حجمً�، اأكتب تلك المه�م  ق تـ�سُـد : اأحلل المهمة واأق�سِّ فرِّ

في ق�ئمة مرتبة ح�سب الأولية، ثم اأبداأ ب�أول مهمة في الق�ئمة و اأنجزه�، ثم اأنتقل 

اإلى المهمة التي تليه�.

8
من  وتذكره  حفظه  يجب  م�  ف�أحدد  الفلتر،  اأو  ك�لم�سف�ة  اأعمل   : المعل�م�ت  فَلْتِر 

المعل�م�ت لأنه� الأهم.   

9
تمرن على رفع ج�دة المخرج�ت :  اأتمرن على اأداء الختب�رات. اأ�سع لنف�سي مه�م 

اختب�ر و اأوؤديه� بنف�سي، اأتمرن على كت�بة الملخ�س�ت والملاحظ�ت والبح�ث .. 

10
ل تخ�ش اأخط�ءك : اأتعلم من اأخط�ئي، اأنظر اإلى الأخط�ء على اأنه� طريق اإلى التعلم، 

ولي�ست نه�ية الع�لم واأول طريق الف�سل.  

11

ا�ستغل م� تملك من اأن�اع الذك�ء لت�سنيع اأدوات ا�ستذك�ر من��سبة :  تعرفت على اأن�اع 

ر ت  الذك�ء الن�سطة لدي، واأ�سل�بي المف�سل في التعلم )�سمعي، ب�سري، ح�سي(، ط�ِّ

بنف�سي )�سندوق اأدوات مه�رات التعلم( الخ��ش بي. 

12
كن ن�سطً� : اأتع�مل مع الم�دة الدرا�سية بن�س�ط وف�علية، اأب�در اإلى كت�بة ملخ�س�تي 

وملاحظ�تي بمجرد اأن اأ�سمع مح��سرة اأو اأقراأ كت�بً�.   

مجموع درجاتي )من 60( 



��

�لوحـدة �لأولـى
مهارات التعلم

الن�ساطـات الاإثرائية :

اأحد الن�س�ط�ت الثلاثة الت�لية، ثم نفذوا الن�س�ط ب�لتع�ون فيم�  اعمل مع مجم�عة من زملائك، تخيروا 

 )powerpoint(  : بينكم، وقدم�ا عملكم في اللق�ء الق�دم، م�ستخدمين اأحد البرامج الح��س�بية الت�لية 

 . )publisher( - )website( : من�س�ر على -

 الن�ساط    الأول :                    1 

إدارة الذاكرة

 خلفـيـة : 

تعمل  الذاكرة  اأن  المعروف  فمن  الذاكرة،  عمل  مب�دئ  وفق  تعمل  اأن  ينبغي  اأف�سل  ب�س�رة  تتعلم  لكي 

ب�س�رة اأف�سل عندم� :  

1- يظهر المرء اهتم�م� كبيرا ومح�ولة ج�دة للتذكر. 

2- وعندم� ي�سيطر على كمية المعل�م�ت و�سكله�.

3- وعندم� يعزز  مجم�عة من الروابط الع�سبية.

4- ويف�سح ال�قت لتر�سيخ المعل�م�ت. 

ومن ن�حية اأخرى تحت�ج الذاكرة اإلى اأن تعينه� على التذكر ببع�ش ال��س�ئل الم�س�عدة، ك�أن: 

  تنظم المعل�م�ت في بيت �سعر.

  اأو تجمع الحروف الأولى من ق�ئمة كلم�ت في كلمة واحدة.

  اأو تنظم المعل�م�ت في جدول اأو ر�سم معين ... اإلخ.  

و�ستجد في المرجع اللاحق  قدرا وافرا من المعل�م�ت ح�ل الذاكرة وطرق تح�سين عمله�.

والمطلوب اأن تتعاون مع اأع�ساء مجموعتك لتقديم ملخ�ص ي�ستمل على :  

1- التعريف ب�لذاكرة واأن�اعه�، ومب�دئ عمله�.  في نق�ط مخت�سرة. 

2- التعريف ببع�ش الأدوات وال��س�ئل التي تعين المرء على التذكر. مع �سرب اأمثلة. 

 المـرجــع : 

ب��سم   )C.D( الـ  على  ملف  )مرفق  الت��سعة.  ال�حدة  الج�معية،  الدرا�سة  مه�رات   - البترول  ج�معة  ـــ 

المذاكرة والتذكر .  
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2  الن�ساط       الثاني :                    
الخطة الدراسية الناجحة

خلفية : 

التخطيط اأ�سا�ص النجاح. 

عندم� تنجح في ت�سميم خطة عملية للتعلم وال�ستذك�ر منذ الي�م الأول للدرا�سة، وتلتزم بتنفيذ تلك 

الخطة؛ ف�ست�سمن نج�حً� درا�سيًّ� ب�هرًا، و�ستجد مت�سعً� اأكبر من ال�قت لأداء مه�مك وه�اي�تك الأخرى.  

والمطلوب اأن تتعاون مع اأع�ساء مجموعتك لت�سميم خطة درا�سية يمكن اأن يلتزم بها الجميع، 

ت�ستمل على : 

  خطة زمنية للا�ستذك�ر الي�مي.   خطة زمنية للقراءات والت��سع.   خطة ا�ستذك�ر  م� قبل الختب�ر .

 الن�ساط       الثالث :               

المهارات الدراسية

 خلفـيـة : 

يعتقد بع�ش الطلاب اأن التح�سيل الدرا�سي المرتفع يرتبط مب��سرة ب�لذك�ء والعبقرية، ف�لطلاب 

اإ�سرار  م�س�ألة  الم�س�ألة  اأن  اآخرون  يعتقد  بينم�  وتح�سيلًا.  وتف�قً�  نج�حً�  اأكثر  يك�ن�ن  ذك�ءً  الأكثر 

ومث�برة، فهم يقروؤون الكت�ب مرارًا وتكرارًا حتى ي�ست�عب�ا م� فيه. 

اأم� النقطة الح��سمة في  والحقيقة اأن كلا الفريقين على �سيء من ال�س�اب و �سيء من الخط�أ. 

الم�س�ألة فهي )طريقة ال�ستذك�ر(. ف�لطلاب الذين يعرف�ن كيف ي�ستذكرون هم الأقدر على التف�ق 

للنج�ح  والجهد، وتق�دك  ال�قت  الكثير من  ت�فر عليك  الب�رعة في ال�ستذك�ر  الطريقة  اإن  والنج�ح. 

حتى ل� لم يكن ذك�وؤك مرتفعً�. 

�ستجد في الـ )C.D( الم�ساحب لحقيبتك ملفين بالعنوانين التاليين :  

  مه�رات الدرا�سة الذاتية، الج�معة العربية المفت�حة. 

  التج�ه�ت الحديثة في درا�سة مه�رات ال�ستذك�ر، د. محمد عبد ال�سميع رزق. 

والمطلوب اأن تتعاون مع اأع�ساء مجموعتك لتقديم عمل من هذين الملفين ي�ستمل على : 

المه�رات الدرا�سية على �سكل نق�ط ق�سيرة، م�سروحة ب�إيج�ز �سديد.

 3
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�لأ�سبوع �لثاني
صندوق أدوات التعلم
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 الخريطـة الذهنية 

اكتب ق�ئمة ب�أوجه ال�سبه بين )ال�سي�د والق�رئ( في �س�ء العر�ش التقديمي الذي عر�سه المدرب اآنفً�.

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

               الاأداة الاأولــى : 

عــر�ض افـتتـاحــي :

1
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يزال�ن  ول  الن��ش  ك�ن  بعيد  وقت  منذ 

والأ�سك�ل  والر�س�م  الجداول  ي�ستخدم�ن 

المعرفة  تنظيم  بهدف  ؛  الت��سيحية 

واإي�س�حه� وتلخي�سه�. 

 فمثلًا : 

ودوائر  الت�سنيف،  �سبك�ت  ا�ستخدم�ا 

للمعل�م�ت،  الهرمي  والتنظيم  المق�رنة، 

والل�ح�ت التدفقية . .. اإلخ.  

وجدت هذه ال��سيلة دعمً� ق�يًّ� من العل�م 

والدرا�س�ت المتعلقة ب�لمخ الب�سري.  

حيث لحظ العلم�ء اأن هن�ك تم�يزًا في 

)الأيمن(  المخ  ج�نب�  ي�ؤديه�  التي  الأدوار 

والأي�سر(. 

الأ�سك�ل  ا�ستخدام  اأن  لحظ�ا  كم� 

ت�سغيل  على  ي�س�عد  الت��سيحية  والر�س�م 

ج�نبي المخ وت�ظيفهم� في التعلم والحفظ. 

العلم�ء  وجد   ، المخ  خلاي�  وبت�سريح 

ذات  الب�سري  المخ  في  الع�سبية  الخلية  اأن 

�س�رة �سجرية.  

التنظيم الهرمي للمعلومات

 المخ الأي�سر : 

▼ الكلم�ت

▼ الأرق�م

▼ التحليل

▼ المنطق

▼ الترتيب

▼ الق�ائم

 المخ الأيمن : 

▼ التن��سق

▼ الأل�ان

▼ الخي�ل

▼ اأحلام اليقظة

▼ الأبع�د

▼ الألح�ن

بأ
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  ربط توني ب�زان الح��سل على اأف�سل ذك�ء اإبداعي في الع�لم، والمعروف ب�أ�ست�ذ الذاكرة، 

المخية،  للخلاي�  ال�سجرية  ال�س�رة  بين  ربط   ... للذاكرة  الع�لم  بطولة  م�س�بق�ت  وم�ؤ�س�ش 

وبين ر�س�م تنظيم المعرفة. 

)الخريطة  اأ�سم�ه  ما  و�سمم 

اإي�س�حي  ر�سم  وهي  الذهنية( 

وت�سنيفه�  المعل�م�ت  لتلخي�ش 

�س�رة  على   ... حفظه�  وتي�سير 

�سجرة، ت�سبه خلية المخ الب�سري.

اأثرًا  تركت  ...وفعلًا  النف�ش  علم  مادة  في  المهارة  هذه  اأجرب  بداأتُ 

الأ�ست�ذ  �سرح  اأثن�ء  الدر�ش  األخ�ش  اأ�سبحت  بها،  ت�أثري  �سدة  ومن  طيبً�، 

على هيئة  خرائط ذهنية. )اإحدى الطالبات(.

والمذكرات  الكتب  في  المقروءة  المعل�م�ت  بربط  تق�م  ن�جحة  و�سيلة 

ثم  الفكرة،  تقراأ  اأولً  ف�أنت  خريطة  �سكل  على  وكلم�ت  ر�س�م�ت  ب�ا�سطة 

تحولها اإلى كلم�ت مخت�سرة ممزوجة ب�لأ�سك�ل والأل�ان فب�إمك�نك اخت�س�ر 

ف�سل ك�مل في ورقة واحدة . )الأديب الكبير: نجيب محف�ظ(.

ا،  جدًّ ب�سيطة  تقنية 

ن  يح�ضِّ عليه�  والتع�د 

اأ�ستخدمه�  واأن�  الذاكرة. 

لتلخي�ش جميع كتبي.

د. ط�رق ال�س�يدان.

طريقة  الذهنية  الخريطة 

تريد  ما  ل�ستح�س�ر  رائعة 

ال�ضنوات  اإحدى  في  تذكره... 

ذهنية  خريطة  بعمل  قمت 

وبع�ش  الم�س�حة  ق�انين  لكل 

المهمة،  الري��سية  العلاق�ت 

واأعطيته� لطلابي ...تف�ج�أت في 

الي�م التالي اأن »جميع« الطلاب 

يحفظ�ن تلك الق�انين من اأوله� 

لآخره�. )اأحد المعلمين(.
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�لوحـدة �لأولـى
مهارات التعلم

اأربعة )4( عنا�سر اأ�سا�سية في الخريطة الذهنية :

1ــ الأل�ان : ا�ستخدم الأل�ان للدللة على مع�ن معينة. 

الأفك�ر  اأو  بل�ن،  وتف�سيلاته�  فكرة  كل   : مثلًا 

الرئي�سة بل�ن والفرعية ب�أل�ان اأخرى .  

2ــ ال�س�ر اأو الر�س�م : كبديل للكلم�ت في التعبير عن 

الأفك�ر، اأو داعمة للكلم�ت.  

ا.   3ــ الكلم�ت : عبر عن الفكرة بكلم�ت مخت�سرة جدًّ

4ــ ال��سلات : تنطلق من العن�ان الرئي�ش في ال��سط، 

وال��سلات  الرئي�سة،  للاأفك�ر  الكبيرة  ال��سلات 

ال�سغيرة للاأفك�ر والتف��سيل الفرعية.  

والآن : لخ�ص في قائمة معلومات موجزة 

ما تعلمته عن الخريطة الذهنية :

..............................................................

..............................................................

..............................................................

..............................................................

..............................................................

..............................................................

..............................................................

..............................................................

..............................................................

..............................................................
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تطبيق عملي : مجموعات

  ب�لتع�ون مع مجم�عتك ا�ستخدم�ا الن�ش الم�ج�د على الـ )CD( بعن�ان ) فن اإدارة ال�قت( و�سمم�ا 

له  خريطة ذهنية ، على ورقة عمل خ�رجية. 

ن�ا اأحدكم ليق�م بعر�ش خريطتكم الذهنية.   عيِّ

  �س�رك في تق�يم اأداء زملائك في المجم�ع�ت الأخرى مبدي� راأيك في الخرائط الذهنية التي �سمم�ه�، 

من حيث : 

■  ا�ستخدام الأل�ان، الر�س�م، الكلم�ت، ال��سلات الرئي�سة والفرعية. 

■  التلخي�ش ال�افي للاأفك�ر الرئي�سة والفرعية ال�اردة في الن�ش.   

اأ�سئلة فرعية :

 ما القيمة العلمية والعملية للخريطة الذهنية؟

الأ�سك�ل  ولي�ست  الذهنية  الخريطة  لم�ذا   

الأخرى لتنظيم المعرفة؟!  

التنظيم  بهدف  ا�ستخدامه�  يمكنك  كيف   

)تنظيم الحي�ة، تنظيم العمل والمه�م(. 

م�ضتوى  لرفع  ك�أداة  ا�ستخدامه�  يمكنك  كيف   

التح�سيل الدرا�سي؟ 

 محـــور النقـــا�ص :  

 ا�ستخدم�ت الخريطة الذهنية.

 ال�سوؤال الرئي�ص : 

م� ال�ستخدم�ت الممكنة للخريطة 

الذهنية؟ 

الخريطة الذهنية اأداة ع�لية القيمة لتنظيم )الحي�ة، والعمل، والتعلُّم(. فكم� 

ت�ستخدمه� في تلخي�ش كت�ب قراأته اأو مح��سرة ا�ستمعت اإليه�، يمكنك اأي�س� 

ا�ستخدامه� لأهداف اأخرى ، مثل : التخطيط لعمل تق�م به، اأو لرحلة �سفر، اأو 

لتنظيم اأوق�تك ... اأو لأي هدف اآخر تحتاج فيه اإلى تنظيم نف�سك وعملك. 

حلقـة نقــا�ض :
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�لوحـدة �لأولـى
مهارات التعلم

 بطاقات اللمحات الخاطفة )كروت البحث( 

2               الاأداة الثانيــة : 

ذات  للبحث،  كروت(  )بط�ق�ت/  القرط��سية  مكتب�ت  في  تب�ع 

اأحج�م �سغيرة، ي�ستخدمه� الب�حث�ن ع�دة لجمع المعل�م�ت. 

ن على كل بط�قة معل�مة واحدة، اأو ملخ�ش على �سكل تخطيط    دوِّ

هيكلي اأو جدول  ، اأو ملاحظة ...  

ن المرجع ورقم ال�سفحة.    دوِّ

  ا�ستخدم �سف�في�ت بلا�ستيكية ذات جي�ب )األب�م�ت ال�س�ر( لحفظ 

البط�ق�ت وت�سنيفه�. ثم اأ�سفه� اإلى ملف اإنج�زك . 

اللغة  من  كلمة  اأو  �س�ؤال،  البط�قة  من  جهة  على  تكتب  اأن  يمكنك    

الأجنبية، وعلى ال�جه الأخر الإج�بة اأو الترجمة. ثم تتخذه� و�سيلة 

للاختب�ر الذاتي اأو المن�ق�سة مع الزملاء.

فر�سية �سابير وورف : كل 

لغة تفر�ش على متحدثيه� 

نظرة معينة للع�لم. 

دوجـلا�ش بـراون

مب�دئ تعليم اللغ�ت وتعلمه� )�ش58(. 

تطبيق عملي : مجموعات

اإلى الكت�ب الم�ج�د على الـ )CD( بعن�ان )جدد �سب�بك ب�لتط�ع(  ع�دوا  ب�لتع�ون مع مجم�عتك،    

وا�ستخدم�ا  البط�ق�ت التي �سي�زعه� عليكم المدرب .

  �سجل�ا على كل بط�قة :  �س�ؤالً مع اإج�بته ، اأو معل�مة مهمة،  اأو عب�رة جميلة، من الكت�ب. وحددوا 

عليه� : المرجع، ورقم ال�سفحة.  

  �س�رك في تق�يم اأداء زملائك في المجم�ع�ت الأخرى مبدي� راأيك في بط�ق�تهم ، من حيث : 

■  محتوى البطاقة : قيمة الفكرة اأو ال�س�ؤال اأو المعل�مة التي نقل�ه� من الكت�ب.

■  الت�ثيق : ذكر المرجع، ورقم ال�سفحة.  

مثال :



��

 الأسئلة والإجابات النموذجية 

3               الاأداة الثالثـة : 

   : المقررات  اأحد  في  للاختب�ر  ت�ستعد  اأو  در�سً�،  ت�ستذكر  اأو  كت�بً�،  تقراأ  عندم�   

تخيل اأنك مدر�ش الم�دة، واأنك �س�ف ت�سع اأ�سئلة الختب�ر لطلابك في هذه الم�دة. 

م� الأ�سئلة التي �ستطرحه� على كل م��س�ع من م��س�ع�ت الكت�ب؟ وم� هي اإج�ب�ته� 

النم�ذجية؟ �سع اأ�سئلة كل م��س�ع ف�ر النته�ء من درا�سته. في اآخر الف�سل الدرا�سي �ستجد نف�سك 

و�سعت اأ�سئلة على كل م��س�ع�ت الكت�ب. وذلك وفق النم�ذج الت�لي :

الإجابة النموذجيةالأ�سئلة المو�سوع

تطبيق عملي : مجموعات

  تخيَّر مع مجم�عتك اأحد الم��س�ع�ت الت�لية :   

■  )الخريطة الذهنية(.

■  )كت�ب جدد �سب�بك ب�لتط�ع(. 

■  )فن اإدارة ال�قت(.

ن�ا اإج�ب�ته� النم�ذجية.    �سجل�ا الأ�سئلة التي ترون اأهميته� ح�ل الم��س�ع، ودوِّ

  اطرح�ا اأ�سئلتكم على زملائكم، وتلق�ا اإج�ب�تهم، و�س�ب�ا اأخط�ءهم. اأ�سمع�هم اإج�ب�تكم النم�ذجية.   

الأجوبـــة الأ�سئلة م

1
ما المق�سود 

بالملاحظات؟   

اإ�سارات وا�سحة ومحددة  ت�سير اإلى  : 

1 ـــ المعل�م�ت والق�انين والمف�هيم الأكثر اأهمية في الم��س�ع. 

2 ـــ التلميح�ت التي يقدمه� الأ�ست�ذ ح�ل الم��س�ع مم� ي�سير اإلى اأهمية معل�مة معينة ،  اأو ك�نه� 

جزءا من الختب�ر، اأو مخ�لفته له�... 

بم��س�ع  للم��س�ع علاقة  ــ  : )مفه�م/ غير مفه�م  الم��س�ع  الخ��ش من  الط�لب  ـــ م�قف   3

�س�بق/ اأو بمعرفة �س�بقة عند الط�لب ــ م�ؤيد/ مع�ر�ش ... (      

2
ما اأ�سكال 

الملاحظات ؟  

لكتابة الملاحظات �سور عديدة، منها : 

1 ـــ و�سع خط�ط تحت الكلم�ت والجمل ذات الأهمية. اأو تمييزه� ب�لقلم الف�سف�ري. 

2 ـــ كت�بة الملاحظة على ه�م�ش ال�سفحة : تلخي�ش الفقرة اأو الفكرة ، ال�س�ؤال ، التلميح...  

3 ـــ و�سع رم�ز معينة ذات دللة وا�سحة في ذهن الط�لب على ه�م�ش ال�سفحة من مثل ) * (=  

اإلى مراجعة، )دائرة  مهم، )دائرة حمراء( = غير مفه�م، ) دائرة �سفراء ( = يحت�ج 

خ�سراء( = مفه�م تم�م�، )®( اإع�دة ، )@( = رابط بم��س�ع اآخر .... اإلخ.  

3
اأين اأكتب 

ملاحظاتي؟ 

اأثن�ء  ـــ يف�سل دائم� اأن تكتب ملاحظ�تك على ه�م�ش �سفح�ت الم��س�ع في الكت�ب، �س�اء   1

قراءتك الفردية اأو اأثن�ء المح��سرة ، اإن ك�ن �سرح الأ�ست�ذ ي�س�ير الكت�ب. 

2 ـــ يمكن اأن تخ�س�ش كرا�سة اأو ملف� لكل م�دة ، وت�سجل ملاحظ�تك عليه�. 

3 ـــ يمكن اأن ت�ستخدم بط�ق�ت �سغيرة ، وتدون عليه� ملاحظ�تك.  
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�لوحـدة �لأولـى
مهارات التعلم

�سغ عب�رة م�جزة ت�سلح اأن تك�ن حكمة اأو �سع�رًا لك في الحي�ة،  في �س�ء العر�ش التقديمي )التغيير 

الإيج�بي( الذي عر�سه المدرب اآنفً�.

.............................................................................................................................................................

عــر�ض ختــامــي :

الأجوبـــة الأ�سئلة م

1
ما المق�سود 

بالملاحظات؟   

اإ�سارات وا�سحة ومحددة  ت�سير اإلى  : 

1 ـــ المعل�م�ت والق�انين والمف�هيم الأكثر اأهمية في الم��س�ع. 

2 ـــ التلميح�ت التي يقدمه� الأ�ست�ذ ح�ل الم��س�ع مم� ي�سير اإلى اأهمية معل�مة معينة ،  اأو ك�نه� 

جزءا من الختب�ر، اأو مخ�لفته له�... 

بم��س�ع  للم��س�ع علاقة  ــ  : )مفه�م/ غير مفه�م  الم��س�ع  الخ��ش من  الط�لب  ـــ م�قف   3

�س�بق/ اأو بمعرفة �س�بقة عند الط�لب ــ م�ؤيد/ مع�ر�ش ... (      

2
ما اأ�سكال 

الملاحظات ؟  

لكتابة الملاحظات �سور عديدة، منها : 

1 ـــ و�سع خط�ط تحت الكلم�ت والجمل ذات الأهمية. اأو تمييزه� ب�لقلم الف�سف�ري. 

2 ـــ كت�بة الملاحظة على ه�م�ش ال�سفحة : تلخي�ش الفقرة اأو الفكرة ، ال�س�ؤال ، التلميح...  

3 ـــ و�سع رم�ز معينة ذات دللة وا�سحة في ذهن الط�لب على ه�م�ش ال�سفحة من مثل ) * (=  

اإلى مراجعة، )دائرة  مهم، )دائرة حمراء( = غير مفه�م، ) دائرة �سفراء ( = يحت�ج 

خ�سراء( = مفه�م تم�م�، )®( اإع�دة ، )@( = رابط بم��س�ع اآخر .... اإلخ.  

3
اأين اأكتب 

ملاحظاتي؟ 

اأثن�ء  ـــ يف�سل دائم� اأن تكتب ملاحظ�تك على ه�م�ش �سفح�ت الم��س�ع في الكت�ب، �س�اء   1

قراءتك الفردية اأو اأثن�ء المح��سرة ، اإن ك�ن �سرح الأ�ست�ذ ي�س�ير الكت�ب. 

2 ـــ يمكن اأن تخ�س�ش كرا�سة اأو ملف� لكل م�دة ، وت�سجل ملاحظ�تك عليه�. 

3 ـــ يمكن اأن ت�ستخدم بط�ق�ت �سغيرة ، وتدون عليه� ملاحظ�تك.  

لـع وا�ستفــد : اطَّ

أدوات استذكار أخرى
1ـــ  الملاحظات اليومية :



�0

2ـــ  المذكرات اليوميـة : 

 المذكرة اليومية 

المادة : ..............................         التاريخ : ..............................        الم��س�ع : ..............................

ما اأعرفه �س�بقً� عن الم��س�ع : 

...................................................................................................................................................

ما تعلمته الي�م )ق�ئمة معل�م�ت مركزة(: 

...................................................................................................................................................

بطاقة تطبيق )ما تطبيق�ت ما تعلمته في الحي�ة؟( 

...................................................................................................................................................

تلميح�ت واأ�سئلة مهمة : 

...................................................................................................................................................

ما اأعجبني / لم يعجبني في هذا الدر�ش : 

...................................................................................................................................................
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�لوحـدة �لأولـى
مهارات التعلم

الن�ساطـات الاإثرائية :

اأحد الن�س�ط�ت الثلاثة الت�لية، ثم نفذوا الن�س�ط ب�لتع�ون فيم�  اعمل مع مجم�عة من زملائك، تخيروا 

 )powerpoint(  : بينكم، وقدم�ا عملكم في اللق�ء الق�دم، م�ستخدمين اأحد البرامج الح��س�بية الت�لية 

 . )publisher( - )website( : من�س�ر على -

 الن�ساط    الأول :                    1 

الخريطة الذهنية

  �سمم خريطة ذهنية ل�حدة من وحدات م�دة الري��سي�ت المقررة عليك.
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الخريطة الذهنية

.)CD( الم�ج�د على ) سمم خريطة ذهنية لم��س�ع ) 14 ع�دة ح��سمة في ق�عة الدر�ش� 

2  الن�ساط       الثاني :                    

 الن�ساط       الثالث :               

بطاقة اللمحات الموجزة

تعد بط�قة اللمح�ت الم�جزة اأداة تعلم ت�س�عد على اخت�س�ر المعل�مة وا�ستيع�به� بل وت�ثيقه� متى 

م� ا�ستخدمت ب�سكل جيد ومنظم .

 تعليمات : 

■ ارجع لكت�ب الح��سب الآلي المقرر عليك في ال�سنة التح�سيرية .

■ اعمل بط�ق�ت اللمح�ت الم�جزة على الم��س�ع�ت التي در�سته� في الكت�ب.

 3

 تعليمات : 

■ ا�ستخدم الأل�ان ب�سكل ي�س�عدك على عملية الربط .

■ احر�ش على دعم ر�سمك ب�ل�س�ر والخت�س�رات .

■ احر�ش على اأن يك�ن عملك متميزا معبرا عن �سخ�سيتك .
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�لوحـدة �لأولـى
مهارات التعلم

�لأ�سبوع �لثالث
استراتيجيات القراءة
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استراتيجية )3PAS( للقراءة الصحيحة 

�سغ عب�رة م�جزة تعبر عن الدر�ش الذي ا�ستفدته فيم� يخ�ش القراءة والتعلم من العر�ش التقديمي 

)جل��ش الغرب�ء( الذي عر�سه المدرب اآنفً�.

.............................................................................................................................................................

الا�ستراتيجية الاأولى :

عــر�ض افـتتـاحــي :

ــ تهي�أ نف�سي� للقراءة.             ــ جهز اأدواتك.  

ــ هيئ المك�ن.       ــ حدد الهدف من القراءة.

اطلع على الهيكل البن�ئي للكت�ب، وطريقة تنظيمه وما فيه من الجداول والر�س�م والملخ�س�ت 

ز على العن�وين الرئي�سة والمقدم�ت والخ�اتيم. )5-8 دق�ئق(.  اإن وجدت .. ركِّ

تنظيمه  وطريقة  واأ�سل�به،  الك�تب  لغة  على  للاطلاع  الكت�ب  ت�سفح  عابرة،  قراءة  اقراأ 

للاأفك�ر، تعرف على الأفك�ر الرئي�سة التي يطرحه�، وطريقة ت�سل�سله�. )8 - 10 دق�ئق(.  

على  ركز  فقط.  الأهمية   ذات  والتف��سيل  الرئي�سة  الأفك�ر  عن  ابحث  دقيقة،  قراءة  اقراأ 

مط�لع الفقرات لتحديد الأفك�ر الرئي�سة، ا�ستعن ب�لعن�وين الرئي�سة والج�نبية لل��س�ل اإلى 

اأهم اأفك�ر الكت�ب. تج�وز الأمثلة وال�سروح�ت والتف�سيلات التي لت�سيف لك �سيئً�، اأو تلك 

التي ل�ست في ح�جة اإليه�. ل تقع في م�سيدة التف��سيل.  

تج�وز ما ي�سعب عليك فهمه، اأو ما يحتاج اإلى عناية خ��سة، اأو يمثل لك اأهمية معينة.

لتع�د اإليه في الخط�ة الق�دمة.

اقراأ بعن�ية وتركيز ما اأنت بح�جة اإليه، اأو الم��س�ع الذي تعتقد 

اأنه مهم لك، وتج�وز الم��س�ع�ت التي تعرفه� اأو ل تدخل �سمن 

اأهدافك الح�لية.
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مهارات التعلم

اأ�سئلة فرعية :

  ما المق�س�د ب�لقراءة ال�سريعة؟ 

  هل القراءة ال�سريعة �سرورة اأم ترف ؟ 

  لم�ذا يت�س�بق الن��ش الي�م للح�س�ل على 

دورات تدريبية في القراءة ال�سريعة؟ 

الط�لب من  ي�ستفيده�  التي  النت�ئج    ما 

هذه الطريقة ؟

 محـــور النقـــا�ص :    القراءة ال�سريعة.

 ال�سوؤال الرئي�ص : 

للاإن�س�ن  ال�سريعة  القراءة  تمثله  الذي  ما 

في هذا الع�سر؟ 

عدد كبير من الن��ش ي�ستخدم�ن القراءة ال�سريعة بطريقة تلق�ئية. ولو ت�أملت نف�سك 

ل�جدت لها تطبيق�ت كثيرة في حي�تك، عندما تقراأ �سحيفة، اأو مجلة، اأو عندما يقع 

بين يديك كت�ب واأنت تنتظر دورك في الدخ�ل اإلى الطبيب مثلًا. 

القراءة ال�سريعة ن�ع من اأن�اع القراءة هدفها التق�ط الأفك�ر الرئي�سة في الكت�ب اأو الن�ش المقروء. 

الطريقة  لي�ست  ولكنه�  الم�ستجدات.  ومت�بعة  الثق�فة  ت��سيع  اأجل  من  للقراءة  �س�لحة  فهي  ولذلك 

المن��سبة للقراءة من اأجل دخ�ل الختب�ر.

تطبيق عملي : فــردي

 مسابقة سرعة القراءة والفهم 

طبق خط�ات القراءة ال�سحيحة  )3PAS( في قراءة ن�ش )القراءة الن�فعة(، ثم : 

 اح�سب �سرعتك القرائية : كم كلمة تقراأ في الدقيقة؟ 

      ال�سرعة القرائية = عدد الكلم�ت  ÷  الزمن . 

 اح�سب مقدار فهمك : عدد الإج�ب�ت ال�سحيحة على الأ�سئلة.  

 الط�لب الف�ئز ه� : الأ�سرع  +  الأكثر فهمًا. 

حلقـة نقــا�ض :
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القراءة غذاءٌ للعقل، ورفعٌ للجهل، وت��سيعٌ للمدارك، واإمت�عٌ للنف�ش.

وكثيراً م� يت�س�ءل المرء عن كيفية القراءة الن�فعة، و�سبل تح�سيله�.

هناك اأمورٌ كثيرةٌ تعين على محبة القراءة، وجعلها نافعة، ومما يح�سر في هذا المقام ما يلي :

1 ــــ ا�ستح�سار قيمة الزمن واأنه محدود : 

رِ( وق�ل النبي - �سلى الله عليه و�سلم -  :  حَى( وق�ل : )وَالْعَ�سْ ق�ل الله - عز وجل - من�هً� ب�ل�قت : )وَال�سُّ

»ل تزول قدم� عبد ي�م القي�مة حتى ي�س�أل عن اأربع عن عمره فيم� اأفن�ه، وعن �سب�به فيم� اأبلاه..« الحديث.

ف�إذا ك�ن الأمر كذلك وجب اأن يُحَ�فظ عليه، واأن يُ�ستَعمل خير ا�ستعم�ل. 

ق�ل ابن الج�زي - رحمه الله - : »فينبغي للاإن�س�ن اأن يعرف �سرف زم�نه، وقدر وقته فلا ي�سيع وقته في 

غير قربه، ويقدم الأف�سل ف�لأف�سل في الق�ل والعمل«.

وخير الأوق�ت م� ق�س�ه المرء في التعلم والقراءة وتح�سيل المعرفة .  

2 ــــ تحديد الهدف :

 ف�لقراءة فن، ومن اأعظم م� يعين عليه� تحديد الهدف، وم� اأ�سيع زمن ق�رئ ل يحدد هدفه؛ فالقراءة 

د  حُدِّ قراءةٌ  الممتعة  ال�سحيحة  ف�لقراءة  وقيمتها؛  بدقتها  توزن  واإنما  وقتها،  بطول  ول  بكثرتها،  توزن  ل 

غر�سه�، وغ�ي�ته�؛ فيعرف الق�رئ ماذا يقراأ؟ ولماذا يقراأ؟ وكيف يقراأ قراءة ي�سعر معه� اأن م�قفه مم� يقراأ 

الكثير  ي�فر  اإذاً -   - الهدف  اإلى من ي�س�دق؛ فتحديد  ينظر  يقراأ كم�  اإلى م�  فلينظر  ال�سديق؛  كم�قفه مع 

من الزمن، وي�رث الف�ئدة والمتعة؛ فدرا�سة م�س�ألة خ��سة، اأو بحث م��س�ع معين مم� يخدم الغر�ش، وينمي 

المع�رف، كل ذلك داخلٌ في القراءة الن�فعة.

وكلم� زادت قيمة الهدف زادت اإث�رته ل�س�حبه، وكلم� زاد �سم� الهدف زاد �سم� �س�حبه؛ فحدد هدفك، 

و�سِرْ اإليه ول� ببطء و�ست�سل - ب�إذن الله - ول� ك�ن �سعب المن�ل، بعيد المرتقى.

القراءة النافعـة
محمد بن اإبراهيم الحمد
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3 ــــ معرفة كيفية البدء :

وهذه الم�س�ألة من اأ�سق الم�س�ئل؛ لقلة المران والمم�ر�سة، اأو لأن الإن�س�ن ينتقل من راحة لذيذة اإلى عمل 

�س�ق اأو جديد.

  وعلاج هذا ب�أم�ر عديدة اأهمه� ال�ستع�نة ب�لله، وال�ست�س�رة، وترتيب الأول�ي�ت ، وبعد ذلك يعزم عزم� 

ق�ي� ل ي�س�به تردد.

واإذا راأى في نف�سه ان�سراف� فليقراأ م� يفيده، ويق�ي عزمه ك�أن يقراأ ف�سلًا من كت�ب ي�سجعه على العمل، 

واأن ي�ستح�سر نت�ئج الجد وع�اقب الك�سل، واأن يتذكر اأ�سخ��سً� جدوا فنبغ�ا في الحي�ة وهكذا...

ف�إذا بداأ - ول� ك�نت البداية �سعيفة - ف�إنه قد قطع �س�طً� بعيداً للنج�ح؛ لأن البدء �سيحيي روحه ويبعث 

همته، ويق�ده اإلى المزيد من الجد.

وبعد ذلك عليه اأن ي�ستمر وي�ا�سل في الم�سيرة؛ ف�لعمل - واإن ك�ن �سعبً� �س�قً� في البداية - ي�سبح �سهلًا 

مع ط�ل المث�برة وال�ستمرار؛ ف�إن ا�ستمرارك على تنفيذ عزمك وم�ا�سلة م�سيرتك - يك�سبك الق�ة وي�رثك 

التغلب على مي�لك ال�س�بقة، بل �سترى اأن ع�دة امتلاك النف�ش قد ت�أ�سلت فيك.

4- تقييـد الفــوائــد:

وذلك ب�أن ت�سع لك �سَجِلًا اأو كرا�سة تقيد فيه� نفي�ش م� تقراأه، اأو اأن ت�سع الفوائد في ال�سفحات الأولى 

من الكتاب الذي تقروؤه.

5- فهرَ�سَـة الفـوائـد:

ا�ستخلا�ش  اإلى  الق�رئ  فيعمد  المطولت؛  قراءة  عند  خ�سو�ساً  اأحي�نً�  الطريقة  بهذه  الأخذ  فيح�سن   

الف�ائد ، في�سعه� في دفترٍ خ��ش، ثم يرتبه� وي�سنفه� ح�سب فن�ن العلم؛ لأن الكتب الط�يلة، اأو الم��س�عية 

نَّف  ككتب التراجم، اأو ال�سروح، اأو ال�سير، اأو الت�اريخ – غ�لبً� م� تحت�ي على فن�ن �ستى؛ فيح�سن - اإذاً - اأن تُ�سَ

الف�ائد المخت�رة ح�سب الفن�ن؛ ف�إذا مر ب�لق�رئ – على �سبيل المث�ل – ف�ئدةٌ في التف�سير، اأو الحديث، اأو 

العقيدة، اأو اللغة عم�مً�، اأو النح�، اأو البلاغة، اأو غير ذلك - و�سعه� في مك�نه� المن��سب ح�ملةً الجزء ورقم 

ال�سفحة، وهكذا...

ف�إذا انتهى من قراءة الكت�ب خرج بف�ائد كبيرة كثيرة متن�عة؛ ف�إذا رام البحث في م��س�عٍ من الم��س�ع�ت 

رجع اإلى فهر�سه الخ��ش؛ فك�نت تلك الف�ائد في متن�ول يده. 
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6 ــــ القراءة الجماعية :

في  مرة  تجتمع�ا  اأن  على  زملائك  بع�ش  مع  تتفق  بحيث  والفهم؛  ال�ستمرار،  على  ومعينة  مفيدة،  فهي   

الأ�سب�ع، اأو ال�سهر، اأو غير ذلك؛ لقراءة بع�ش الكتب، ومح�ولة فهمه�.

7 ــــ ح�سر الإ�سكالت في الكتاب المقروء :

فمن اأعظم م� ي�اجه الق�رئ، في�سده عن م�ا�سلة  القراءة م� يمر به من اإ�سك�لتٍ، وكلم�تٍ، وم�سطلح�تٍ 

ل يفهمه�؛ فتراه بعد ذلك قد األقى م� بيده مم� يقروؤه اإلى غير رجعةٍ؛ فيح�سن به - والح�لة هذه - اأن يح�سر 

جميع م� ي�سكل عليه، ثم يح�ول حلَّ تلك الإ�سك�لت ب�لرج�ع اإلى كتبٍ اأخرى، اأو يعر�سه� على من يعنيه على 

ذلك. ف�إذا فهم م� يقروؤه اأحب القراءة، ووجد متعةً، ولذةً في ال�ستمرار، والم�ا�سلة.

8 ــــ النظر في �سير النوابغ : 

وقد مرت الإ�س�رة اإلى ذلك، ف�لنظر في �سيرهم تبعث الهمة، وتق�د اإلى القتداء، واإليك مث�لً واحداً وه� 

الع�لم اأب� ال�ف�ء ابن عقيل.

يق�ل - رحمه الله - كم� في ذيل طبق�ت الحن�بلة )145-146( : »اإني ل يحل لي اأن اأ�سيع �س�عة من عمري، 

حتى اإذا تعطل ل�س�ني عن مذاكرة ومن�ظرة، وب�سري عن مط�لعة اأعملت فكري في ح�ل راحتي واأن� م�ستطرح؛ 

فلا اأنه�ش اإل وقد خطر لي م� اأ�سطره«.

وق�ل : »واإني لأجد من حر�سي على العلم واأن� في ع�سر الثم�نين اأ�سد مم� كنت اأجده واأن� ابن ع�سرين �سنة«. 

ولهذا خلَّف - رحمه الله - اآث�راً عظيمة؛ فله كت�ب الفن�ن الذي قيل عنه : اأنه بلغ ثم�ن مئة مجلد.

ج بالقراءة :  9 ــــ التدرُّ

بحيث يقراأ الأي�سر ف�لأي�سر مم� يلائم ح�له، وفهمه،وعمره؛ فلا يح�سن بق�رئٍ مبتدئ، اأو ق�رئ ل يُح�سن 

�سيئً� عن فن�ن العلم، اأن يبداأ بمط�لته، بل اللائق به التدرج �سيئً� ف�سيئً�.

10 ــــ ا�ستعمال طريقة المتحان : 

ل  واأنهم  عليهم،  تتفلَّت  قراءاتهم  اأن  مف�ده�  اإ�سك�لتٍ  منهم  ال�سب�ب  اء، وخ�س��سً�  القُرَّ ي�رد  م�  فكثيراً 

يك�دون يُم�سك�ن ب�سيءٍ منه�. فيق�ل لهم اإنَّ الأمر يحت�ج منكم اإلى �سيءٍ من المث�برة، والتكرار، والمراجعة. 

واإن مم� يعينكم على ذلك اأن ت�سع�ا لأنف�سكم امتحانات.



��

�لوحـدة �لأولـى
مهارات التعلم

 ثم اإنه لي�ش ب�ل�سرورة اأن يم�سك الإن�س�ن بكل م� مرَّ به؛ فهذا ل يح�سل اإل في اأح�ال ن�درة؛ فلا يكبر عليك 

الح�ل. تلك  بك  مرت  – اإذا  الق�رئ  – اأيه� 
واإنم� المق�س�د اأن يح�ول الإم�س�ك ب�أكبر قدرٍ من المعل�م�ت التي يقروؤه�.

11 ــــ الدعاء، واإخلا�ص النية : 

اأثره الب�لغ في تح�سيل العلم، ونيل بركة ال�قت؛ ف��ستقم كم� اأمرت، واأخل�ش نيتك في قراءتك،  فلذلك 

وا�س�أل ربك البركة في العلم وال�قت.

 موقع دعوة الإ�سلام على الإنترنت.

http://www.toislam.net/files.asp?order=3&num=2654&per=1111&kkk

عدد كلم�ت الن�ش = 900 كلمة. 

الزمن الم�ستغرق في القراءة ب�لدق�ئق : ...............................................

ال�ضرعة القرائية : 900 ÷  .................. )الزمن( = ) ..................  كلمة في الدقيقة(. 

السرعة القرائيـة

درجة الفهم القرائي

اختر الإجابة ال�سحيحة مما يلي ، تذكر اأنه ل ي�سمح بالرجوع اإلى الن�ص. 

راجع اإج�بتك واحت�سب لكل اإج�بة �سحيحة درجة واحدة، ثم اح�سب مجم�ع درج�تك من )10(. 

1 -  و�سف الك�تب القراءة بعدد من ال�سف�ت لي�ش من بينه� : 

)  ( د.  ت��سيع للمدارك  )  ( ج.  ن�ر للقلب  ) ( اأ. غذاء للعقل            )  ( ب. اإمت�ع للنف�ش   

2 -  ت�زن القراءة من وجهة نظر الك�تب بــ : 

) ( د. دقته� و قيمته�           )   ( ج.  م��س�عه�  )  ( ب. ط�ل وقته�  )  ( اأ.  كثرته�       
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3 -  من وجهة نظر الك�تب ف�إن على الق�رئ اأن يخت�ر  م� يقراأ كم� يخت�ر  من  : 

)  ( د.  يع�مل  )  ( ج.  ين��سح   )  ( ب.  ي�س�دق  )  ( اأ.  ي�ست�سير    

4 -  معرفة كيفية البدء في القراءة هي اأ�سعب مرحلة ، لأ�سب�ب ذكره� الك�تب ، ولم يذكر منه� : 

) ( ب. قلة المم�ر�سة ) ( اأ.  قلة المران      

)  ( د.  افتق�د المه�رة  )  ( ج. �سع�بة النتق�ل اإلى عمل �س�ق    

ن تلك الف�ائد في :    5 -  اقترح الك�تب على الق�رئ اأن يقيد الف�ائد مم� يقراأ ، ولم ين�سحه اأن يدوِّ

) ( ج. بط�ق�ت بحث  )  ( ب. �سجل اأو كرا�سة خ��سة  ) ( اأ.  ال�سفحة الأولى من الكت�ب     

6 -  ن�سح الك�تب القراء اأن يفهر�س�ا م� يقيدونه من الف�ائد وخ��سة عندم� يقروؤون : 

)  ( ب. دواوين ال�سعر ) ( اأ. ال�سحف والمجلات    

) ( ج. المط�لت ك�لم��س�ع�ت والتراجم وال�سير    

7 -  الأ�سب�ب الت�لية هي اأ�سب�ب ذكره� الك�تب لمحبة القراءة وجعله� ن�فعة ، م� عدا واحدا، ه�  : 

) ( اأ. تحديد الهدف     ) ( ب. القراءة الجم�عية   

) ( د. التخ�س�ش في علم معين.  ) ( ج. التدرج ب�لقراءة       

8 -  ذكر الك�تب ثلاث ف�ائد للقراءة الجم�عية ، لي�ش من بينه� : 

) ( ب.  اأنه� م�سلِّية ) ( اأ.  اأنه� مفيدة      

) ( د. تعين على الفهم   )  ( ج. تعين على ال�ستمرار     

9 -  من اأعظم م� ي�اجه الق�رئ، في�سده عن م�ا�سلة  القراءة  كم� يرى الك�تب : 

) ( اأ. م� يمر به من اإ�سك�لت وم�سطلح�ت ل يفهمه�  

)( ب. م� يعر�ش له من ال�س�اغل والملهي�ت   

10 -  النظر والقراءة في �سير الن�ابغ كم� يرى الك�تب:

) ( اأ. تبعث الهمة وتعين على القتداء بهم  

) ( ب. ت�سفي على القراءة متعة وت�سلية   

الدرجة المح�سـلة  ) ...................... ( . 
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إستراتيجية )K.W.L( لمراقبة النمو المعرفي 

الاإ�ستراتيجية الثانيـة :

معل�م�تي، م� اأعرفـه �س�بقً� ح�ل الم��س�ع.

K
What I Know

ماذا اأعرف؟

W
 What I Want to

Learne

ماذا اأريد

اأن اأعرف؟

L
What I Learned?

ماذا تعلمت؟

اأ�سئلتي، م� المعل�م�ت التي اأبحث عنه�؟

ملخ�ش م� تعلمت : م�ذا عرفت الآن بعد التعلم والقراءة؟

ما تعلمتــهاأ�سئلتــيمعلوماتي ال�سابقـة

ب��ستخدام  عمليً�  ينفذه�  المتعلم  لأن  الذاتي(؛  )الجدول  ب�إ�ستراتيجية   � اأي�سً الإ�ستراتيجية  هذه  وت�سمى 

الجدول الت�لي :



��

تطبيق عملي : فــردي

نقــا�ض مفتـوح :

 كيف يمكن اأن ن�ستفيد من هذه الإ�ستراتيجية في تعلمن� الج�معي ؟

 هل لهذه الطريقة اأثر في تنظيم المعل�م�ت التي نقروؤه� ؟ 

 هل يمكن اأن تزيد هذه الطريقة من قدرتن� على ا�ستيع�ب المقروء ؟ كيف ذلك ؟ 

 م� الإجراءات التي �سن�ستخدمه� لتفعيل هذه الإ�ستراتيجية في تعلمن� ؟

نفذ خط�ات اإ�سترتيجية )KWL( ب�لترتيب الت�لي : 

1ـــ املاأ الحقلين الأول والث�ني من الجدول الت�لي  : 

     المو�سـوع  : )مفهوم القراءة والقراءة ال�سريعة(  

K
معلوماتي ال�سابقة

)ماذا اأعرف؟(

W
اأ�سئلتي

ماذا اأريد اأن اأعرف؟

L
ملخ�ص ما تعلمته اليوم

ماذا تعلمت؟
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�سغ عب�رة م�جزة ت�سلح اأن تك�ن حكمة اأو �سع�رًا لك في الحي�ة،  في �س�ء العر�ش التقديمي )قيد 

العـ�دة( الذي عر�سه المدرب اآنفً�.

.............................................................................................................................................................

عــر�ض ختــامــي :

2ـــ  عد اإلى الـ )CD( المرفق بحقيبتك واقراأ الن�ش )مفه�م القراءة والقراءة ال�سريعة(، ثم ا�ستكمل العم�د 

الث�لث من الجدول ال�س�بق.   

الن�ساطـات الاإثرائية :

اعمل مع مجم�عة من زملائك، تخيروا اأحد الن�س�طين الت�ليين، ثم نفذوا الن�س�ط ب�لتع�ون فيم� بينكم، 

وقدم�ا عملكم في اللق�ء الق�دم، م�ستخدمين اأحد البرامج الح��س�بية الت�لية :  )powerpoint( - من�س�ر 

 . )publisher( - )website( : على

 الن�ساط    الأول :                    1 

من طرق التعلم الأ�س��سية  طريقة )الخط�ات الخم�ش للقراءة المركزة )SQ3R (( قدم عر�س� 

تقديمي� يعرف بهذه الإ�ستراتيجية وي�سرح مك�ن�ته� اأم�م زملائك .

مراجع مفيدة :

■  القر�ش )CD( يحت�ي على م��س�ع بعن�ان القراءة المركزة بطريقة الخط�ات الخم�ش(.

■  ا�ستخدم محرك البحث )google( للبحث عن معل�م�ت اإ�س�فية .
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ت�أليف   ) القرائي  للا�ستيع�ب  اإ�ستراتيجي�ت   ( بعن�ان  كت�ب  الأهلية  الظهران  مدار�ش  عن  �سدر 

الدكت�رة : م�رغريت داير�س�ن ، و من �سمن الإ�ستراتيجي�ت )اإ�ستراتيجية  تن�ل القمر (.

 تعليمات : 

■  عرف بهذه الإ�ستراتيجية، وف�ائد ا�ستخدامه� .

■  و�سح مك�ن�ت هذه الإ�ستراتيجية . 

■  هل ي�جد فرق بينه� وبين الإ�ستراتيجي�ت الأخرى التي تعلمته� ؟ 

 المــراجــع : 

■  كت�ب )اإ�ستراتيجي�ت للا�ستيع�ب القرائي( للدكت�رة : م�ر غريت داير�س�ن )ارجع للمكتبة(. 

■  ا�ستخدم محرك البحث )google( للبحث عن معل�م�ت اإ�س�فية .

2  الن�ساط       الثاني :                    
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�لأ�سبوع �لر�بع
استراتيجيات تعلم 

اللغة الثانية
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�سغ عب�رة م�جزة تلخ�ش الدر�ش الذي ا�ستفدته من العر�ش التقديمي )اأحمد و�س�رة( الذي عر�سه 

المدرب اآنفً�.

.............................................................................................................................................................

عــر�ض افـتتـاحــي :

 أساليب وإستراتجيات تعلم اللغة الثانية 

ثم ح�ول اأن تكت�سف اأ�س�ليبك المف�سلة في التعلم، واأن ت�سف اإ�ستراتيجيتك في تعلم اللغة الإنجليزية.  

والمه�رات  المعل�م�ت  امت�س��ش  في  المف�سلة  الفطرية  الطبيعية  طريقته   : ه�  م�،  لفرد  التعلم  اأ�سل�ب 

الجديدة ومع�لجته� والحتف�ظ به� والإبق�ء عليه�. فبع�ش الطلاب يف�سل اأن يتعلم عن طريق �سم�ع الأ�سرطة، 

في حين يف�سل اآخر التعلم عن طريق م�س�هدة التلف�ز، اأو عن طريق الم�س�ركة في الأن�سطة ال�سفية، اأو عن 

طريق القراءة والتلخي�ش ... اإلخ. 

ويمكن ت�سنيف اأ�ساليب التعلم ـ من بين بدائل كثيرة ـ في  ثلاث مجموعات : 

التعلم  اأ�سل�ب  الب�سري،  التعلم  اأ�سل�ب   : وت�سمل  الجتم�عية(،  )البيئية/  الح�سية  التعلم  اأ�س�ليب   

ال�سمعي، اأ�سل�ب التعلم الفردي، اأ�سل�ب التعلم الجم�عي. 

 اأ�س�ليب التعلم ال�سخ�سية ، وت�سمل : اأ�سل�ب التعلم النب�س�طي، و اأ�سل�ب التعلم النط�ائي. 

اأ�سل�ب  التعلم التحليلي،  اأ�سل�ب  التعلم ال�سم�لي،  اأ�سل�ب   : التعلم المعرفية، ويندرج تحته�  اأ�س�ليب   

التعلم النغلاقي، اأ�سل�ب التعلم النفت�حي. 

والجدول التالي يقدم بع�ص الإي�ساحات حول اأ�ساليب التعلم المذكورة اأعلاه : 

التف�سيلات التعلميةالأ�سلوب التف�سيلات  التعلميةالأ�سلوب

ال�ستم�ع اإلى الأ�سرطة والمح��سرات ال�سمعيالقراءة، والم�س�هدة. الب�سري

التف�عل مع الآخرين، والعمل في مجم�عة. الجم�عييف�سل العمل وحده.الفردي

الأن�سطة الفردية، والهدوء، والنعزال.النط�ائيالأن�سطة التف�علية والمح�دثة وت�أدية الأدوار النب�س�طي

ت�سريح الم�دة، و البحث عن التف��سيل التحليليالتخمين، تج�هل التف��سيل الدقيقة ال�سم�لي

يتقبل الغم��ش، ول يقلق عندم� ل يفهم كل �سيء. النفت�حيالتخطيط بعن�ية، واللتزام ب�لخطة.  النغلاقي

اإ�ستراتيجيتي  في تعلم اللغة الإنجليزية اأ�ساليبي المف�سلة في تعلم اللغة الإنجليزية 
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وتجدر الإ�س�رة اإلى �سرورة التفريق بين )اأ�س�ليب التعلم( و)اإ�ستراتيجي�ت التعلم(. حيث اإن اأ�س�ليب التعلم 

خ�س�ئ�ش داخلية للفرد ل اإرادية ، ل يتم اإدراكه� اأو ا�ستخدامه� ب�سكل �سع�ري. اأم� اإ�ستراتيجي�ت التعلم فهي: 

اإجراءات وعملي�ت اإرادية ، يخت�ره� الط�لب بغر�ش ت�سهيل عملية التعلم، اأو طرق يق�م بت�ظيفه� لإتق�ن الم�دة 

التعليمية. 

ومع ذلك فهن�ك علاقة مب��سرة بين اأ�س�ليب التعلم واإ�ستراتيجي�ت التعلم، اإذ يميل المتعلم اإلى ا�ستخدام 

اإ�ستراتيجي�ت التعلم التي تن�سجم مع اأ�سل�به المف�سل في التعلم.     

المرجع : د. �س�لح ال�س�يرخ ، اأ�س�ليب التعلم لدى متعلمي اللغة العربية ب��سفه� لغة ث�نية ، مجلة كلي�ت المعلمين ، محرم 1427هـ.

التف�سيلات التعلميةالأ�سلوب التف�سيلات  التعلميةالأ�سلوب

ال�ستم�ع اإلى الأ�سرطة والمح��سرات ال�سمعيالقراءة، والم�س�هدة. الب�سري

التف�عل مع الآخرين، والعمل في مجم�عة. الجم�عييف�سل العمل وحده.الفردي

الأن�سطة الفردية، والهدوء، والنعزال.النط�ائيالأن�سطة التف�علية والمح�دثة وت�أدية الأدوار النب�س�طي

ت�سريح الم�دة، و البحث عن التف��سيل التحليليالتخمين، تج�هل التف��سيل الدقيقة ال�سم�لي

يتقبل الغم��ش، ول يقلق عندم� ل يفهم كل �سيء. النفت�حيالتخطيط بعن�ية، واللتزام ب�لخطة.  النغلاقي

ن هنا اأف�سل ما ا�ستفدته من اإ�ستراتيجيات زملائي في تعلم اللغة الإنجليزية :  اأدوِّ

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

 .............................................................................................................................................................

اإ�ستراتيجيتي  في تعلم اللغة الإنجليزية اأ�ساليبي المف�سلة في تعلم اللغة الإنجليزية 
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اأ�سئلة فرعية :

من��سبة  بيئة  تك�ن  اأن  للاإنترنت  يمكن  كيف   

لتعلم اللغة الإنجليزية؟ 

 كيف يمكن للمم�ر�سة الكت�بية اأن تك�ن بديلًا 

مقب�لً للم�ر�سة ال�سفهية؟ 

 م� اأنجح الطرق ل�ستخدام الق�س�ش والكتب 

لتعلم  كبيئة  والتلف�ز   والأ�سرطة  والأفلام 

اللغة؟  

 محـــور النقـــا�ص :  

)اكت�س�ب اللغة الإنجليزية في بيئة لتم�ر�سه�(.

 ال�سوؤال الرئي�ص : 

اإل  تكت�سب  ل  اللغة  )اأن  الق�عدة  ك�نت  اإذا   

للمتعلم  يمكن  وال�ستخدام(،  فكيف  ب�لمم�ر�سة 

اأن ي�جد لنف�سه من�خ� من��سب� لمم�ر�سة اللغة؟ 

ا�ستم�عً�  الت�ا�سلية  الم�اقف  في  اللغة  مم�ر�سة  هي  اللغة  لكت�س�ب  الطبيعية  الطريقة 

يجدوا  اأن  وعليهم  للمتعلمين.  الفر�سة  هذه  ليتيح  الأ�سلية  بيئته�  غير  اللغة في  تعلم  اأن  اإل  وتحدثً�. 

ق�ا م�اقف ت�ضطرهم لمم�ر�سة اللغة الهدف. ولقد جرب�ا ذلك فعلًا، فمنهم من  بدائل اأخرى، واأن يخلِّ

�سرف اهتم�مه اإلى حفظ ق�ائم ط�يلة من الكلم�ت، ومنهم من اجتهد في قراءة الن�س��ش والق�س�ش 

�ش وقتا ط�يلا لم�س�هدة الأفلام  وال�سحف م�ستعينً� ب�لمع�جم لفهم الكلم�ت الجديدة، ومنهم من كرَّ

اأو مت�بعة التلف�ز الن�طق ب�للغة الهدف، ومنهم من التحق بعدد من الدورات التدريبية وبرامج تعليم 

اللغة الهدف ... اإلخ.

 اكتساب اللغة الثانية 

الإنـــــتاج اللغويالعمل  م

القراءة  الأولى
والر�س�م  ال�س�ر  ولحظ  والج�نبية،  الرئي�سة،  العن�وين  اقراأ 

الم�س�حبة. 

اكتب اإج�بة لل�س�ؤال الت�لي : 

م� م��س�ع الن�ش؟ عم يتحدث؟  

القراءة  الثانية

اقراأ الم��س�ع قراءة �سريعة، ل تبحث عن مع�ني المفردات. فقط 

�سع خط� تحت الكلم�ت التي تتكرر كثيرا ، وتلك التي تت�قع اأنه� 

ح��سمة في الفهم. 

لم�  ملخ�س�  العربية  ب�للغة  اكتب 

فهمت من الم��س�ع. 

ا�ستخدام 

المعجم

اأو المترجم 

تحته�.  خططت  التي  المفردات  مع�ني  عن  المعجم  في  ابحث 

المع�ني  بين  من  الن�ش  لم��س�ع  الأقرب  المعنى  تجد  اأن  ح�ول 

مترجم  اأو   ، الف�ري  المترجم  ا�ستخدام  يمكنك  له�.  المحتملة 

الن�س��ش على الإنترنت. 

ط�ر ملخ�سك الذي اأعددته ب�للغة 

العربية بن�ء على م� ت��سلت اإليه 

من معل�م�ت.  

القراءة الثالثة

ا�ستعن  اأكبر،  تفهمه ب�س�رة  اأن  بتمهل، ح�ول  الن�ش  اأعد قراءة 

ب�ل�سي�ق لمعرفة مع�ني الكلم�ت التي لم تعرف معن�ه� بعد، راجع 

المعجم اإن لزم الأمر. 

عليه  اأجر  ملخ�سك،  ط�ر 

التعديلات اللازمة. 

الح�سيلة 
اكتب ملخ�ش الن�ش ب�للغة الإنجليزية، ا�ستعن بملخ�سك العربي 

. الإنجليزي  الن�ش  في  الأ�س��سية  المفردات  ا�ستخدام  وح�ول 

ملخ�سك  �سفهي�  ت�سرد  اأن  ح�ول 

الذي اأعددته ب�لإنجليزية.  

حلقـة نقــا�ض :
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 كرة الثلج 

الاإ�ستراتيجية الاأولى :

تطبيق عملي : فــردي

 �  ا�ستخدم اإ�ستراتيجية )كرة الثلج( في قراءة الن�ش الإنجليزي الذي �سيقدمه لك المدرب، اأو تخير ن�سًّ

من ن�س��ش كت�ب اللغة الإنجليزية المقرر عليك. )ا�ستخدم ورقة عمل اإ�س�فية(.  

 ■  اأطلع مدربك وزملاءك على منتجك، وا�سرح الخطوات التي اأجريتها. 

اإ�ستراتيجية كرة الثلج : تزداد كرة الثلج حجمً� كلم� دارت اأكثر.

طريقة العمل

الإنـــــتاج اللغويالعمل  م

القراءة  الأولى
والر�س�م  ال�س�ر  ولحظ  والج�نبية،  الرئي�سة،  العن�وين  اقراأ 

الم�س�حبة. 

اكتب اإج�بة لل�س�ؤال الت�لي : 

م� م��س�ع الن�ش؟ عم يتحدث؟  

القراءة  الثانية

اقراأ الم��س�ع قراءة �سريعة، ل تبحث عن مع�ني المفردات. فقط 

�سع خط� تحت الكلم�ت التي تتكرر كثيرا ، وتلك التي تت�قع اأنه� 

ح��سمة في الفهم. 

لم�  ملخ�س�  العربية  ب�للغة  اكتب 

فهمت من الم��س�ع. 

ا�ستخدام 

المعجم

اأو المترجم 

تحته�.  خططت  التي  المفردات  مع�ني  عن  المعجم  في  ابحث 

المع�ني  بين  من  الن�ش  لم��س�ع  الأقرب  المعنى  تجد  اأن  ح�ول 

مترجم  اأو   ، الف�ري  المترجم  ا�ستخدام  يمكنك  له�.  المحتملة 

الن�س��ش على الإنترنت. 

ط�ر ملخ�سك الذي اأعددته ب�للغة 

العربية بن�ء على م� ت��سلت اإليه 

من معل�م�ت.  

القراءة الثالثة

ا�ستعن  اأكبر،  تفهمه ب�س�رة  اأن  بتمهل، ح�ول  الن�ش  اأعد قراءة 

ب�ل�سي�ق لمعرفة مع�ني الكلم�ت التي لم تعرف معن�ه� بعد، راجع 

المعجم اإن لزم الأمر. 

عليه  اأجر  ملخ�سك،  ط�ر 

التعديلات اللازمة. 

الح�سيلة 
اكتب ملخ�ش الن�ش ب�للغة الإنجليزية، ا�ستعن بملخ�سك العربي 

. الإنجليزي  الن�ش  في  الأ�س��سية  المفردات  ا�ستخدام  وح�ول 

ملخ�سك  �سفهي�  ت�سرد  اأن  ح�ول 

الذي اأعددته ب�لإنجليزية.  
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 المحــور الــدوار 

الاإ�ستراتيجية الثانيـة :

تطبيق عملي : مجموعات

تخير مع مجموعتك اأحد المو�سوعات الحوارية في مقرر اللغة الإنجليزية : 

  تفهم�ا الح�ار. 

  حددوا اأي عن��سر الح�ار )الم��س�ع، ال�سخ�سي�ت، الأحداث ، المك�ن، الزم�ن( يمكن لتغييره اأن يجري 

تغييرات كبيرة على الن�ش. 

  اأعيدوا �سي�غة الح�ار بعد تعديل العن�سر المخت�ر. 

  مثل�ا الح�ار الجديد اأم�م زملائكم.  

اأو  الن�ش  �س�ء  في  تمثيله  وم�س�هد  وح�ارات  ن�س��ش  اإبداع   الهدف 

اآخر،  بمح�ر  وتغييره  ح�له،  يدور  الذي  المح�ر  بـــتحديد  وذلك  الم��س�ع، 

بحيث يترتب على هذا التغيير اإجراء تعديلات كبيرة على الن�ش. من مثل :  

تغيير ال�سخ�سي�ت )الجن�ش = مذكر/م�ؤنث ، العدد = مفرد/مثنى/   ■

اأحداثه   ومجري�ت  الح�ار  م��س�ع   اأ�سل  على  المح�فظة  مع  جمع(. 

ومك�نه وزم�نه .  

الح�ار،  م��س�ع   اأ�سل  على  المح�فظة  مع  والأزمنة،  الأمكنة  تغيير    ■

و�سخ�سي�ته.  

اأو مغ�ير له�، مع المح�فظة  تغيير مجري�ت الأحداث ب�لإتي�ن ب�سده�    ■

على ال�سخ�سي�ت والأزمنة والأمكنة. 

■  تغيير م��س�ع الحديث، وب�لت�لي تغيير مجري�ت الأحداث، وربم� اأمكنته 

واأزمنته، ومجري�ته. 

المحــور الــدوار
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تطبيق عملي : مجموعات

تخير مع مجموعتك اأحد الن�سو�ص القرائية في مقرر اللغة الإنجليزية ، ثم �سمموا له خريطة 

ذهنية. اعر�سوا عملكم با�ستخدام )Powerpoint(، اأو �سحيفة عمل مكبرة. 

الن�س��ش  تلخي�ش  على  الذهنية  الخرائط  ت�س�عدك 

وا�ستيع�به� وتذكر المعل�م�ت الأ�س��سية ال�اردة فيه� . 

للن�سو�ص  الذهنية  الخرائط  ت�ستخدم  اأن  يمكنك 

بهدف : 

■  تحديد الأفك�ر الرئي�سة ، والفرعية ، في الن�ش. 

■  تحديد المعل�م�ت المتعلقة ب�سخ�سي�ت الن�ش. 

■  تحديد الأحداث اله�مة في الن�ش.    

■  ت�سنيف األف�ظ الن�ش في مجم�ع�ت. 
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 أربع طرق سهلة لتنمية ثروتك اللفظية 

الاإ�ستراتيجية الثالثـة :

ن�سـاط مجموعات :

ت�س�عد مع زملائك في المجم�عة لإ�س�فة اأمثلة لكل طريقة مم� يلي  : 

الأمثلة والتطبيقاتالطريقةم

1

الكلم�ت الدخيلة في 

اللغة العربية من اأ�س�ل 

اإنجليزية ، وخ��سة اأ�سم�ء 

المنتج�ت والأطعمة 

والم�رك�ت الم�سه�رة  

اإك�س�س�ار = اك�س��سري = وتعني كم�لي اأو ث�ن�ي . 

اأجيندا = جدول اأعم�ل واأهداف ذات اأول�ي�ت مختلفة. 

.......................................................................................................

 .......................................................................................................

  .......................................................................................................

2
الكلم�ت المت�س�بهة بين 

العربية والإنجليزية 

قطن = كتن ، اأطل�ش = اآتل�ش  ،   جبـر  = جِبرا 

.......................................................................................................

 .......................................................................................................

  .......................................................................................................

3

الكلم�ت الإنجليزية 

المتط�بقة في النطق 

المختلفة في المعنى  

ايت ) ate ( = اأكل + ) eight( = ثم�نية 

م�ل ) mall( = �س�ق تج�ري + ) maul( = يجرح 

.......................................................................................................

 .......................................................................................................

  .......................................................................................................

4
المع�ني المتعددة للكلمة 

الإنجليزية ال�احدة 

اآك�سن = ت�أثير اأو ف�علية  +  حرب اأو قت�ل  +  عمل اأو فعل  +  يق��سي 

دَيت = ت�ريخ  +  تمر  +  غير ع�سري  +  م�عد 

.......................................................................................................

 .......................................................................................................

  .......................................................................................................
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�لأ�سبوع �لخام�س
إستراتيجية المراحل 
الأربع لإدارة الاختبار
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�سغ عب�رة م�جزة تلخ�ش الدر�ش الذي ا�ستفدته من العر�ش التقديمي )فهـد( الذي عر�سه المدرب اآنفً�.

.............................................................................................................................................................

عــر�ض افـتتـاحــي :

اأ�سئلة فرعية :

  هل الختب�ر غ�ية، اأم و�سيلة؟  

اأجل   م� الأ�سب�ب التي تدفعن� للتعلم من 

الختب�ر؟ 

الختب�ر  من  الطلاب  يتخ�ف  لم�ذا    

ويقلق�ن ب�س�أنه؟     

 محـــور النقـــا�ص :  

الفرق بين التعلم للتعلم والتعلم للاختب�ر. 

 ال�سوؤال الرئي�ص : 

ما الذي �سيتغير في حي�تن� وتعلمن� ل� ح�لن� 

اتج�هن� من التعلم للاختب�ر اإلى التعلم للتعلم؟

ل�سن�ات  و�سنظل  الخط�رة.  غ�ية  في  درا�سية  ع�دات  المدر�سة  فين�  �ست  كرَّ لقد 

ط�يلة نك�فح من اأجل التخل�ش من تلك الع�دات ال�سيئة. لقد تع�دن� اأن نتعلم ون�ستذكر 

لنح�سل على درجة ع�لية في الختب�ر ثم نتخل�ش مم� تحمله روؤو�سن� من معل�م�ت ب�أ�سرع 

وقت ممكن. تم�م� كم� يعبر الر�سم الك�ريك�ت�ري هذا :    

ومن الم�ؤكد اأنن� �سنحدث 

ف�رق� كبيرا في حي�تن� وتعلمن� 

التعلم  ح�لة  من  انتقلن�  اإن 

التعلم  ح�لة  اإلى  للاختب�ر، 

ال�سخ�سية  وبن�ء  للتعلم 

العلمية. 

ط�لب

ط�لب

ط�لب

بعد الختب�ر اأثن�ء الختب�ر

قبل الختب�ر

حلقـة نقــا�ض :
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ن�سـاط فـردي :

 إستراتيجية إدارة الاختبار ذات المراحل الأربع 

■ المرحلة الأولى : ال�ستعداد الم�ستمر  

الطلاب  فيه معظم  يقع  الذي  الق�تل  الخط�أ 

ب�أي�م  قبله�  اأو  ليلة الختب�ر  اإل  اأنهم ل يذاكرون 

قليلة. وهذا ي�ؤدي اإلى : 

■  ل  يك�ن لدى الط�لب ال�قت الك�في لمذاكرة 

الم�دة كله�. 

■  ل يك�ن لديه ال�قت لتثبيت م� قراأ في ذاكرته. 

■  تزداد ن�سبة قلقه وت�تره ليلة الختب�ر؛ في�سطر 

اإلى ال�سهر فيرتكب خط�أ اآخر.

�سع جدولً ي�ميًّ� للا�ستذك�ر 

والمراجعة، من الي�م الأول للدرا�سة 

ت�أكد من فهم جميع 

م��س�ع�ت المقرر 

لً ب�أول  اأوَّ

ا�ستخدام اأدوات 

ال�ستذك�ر وطرق 

العمل المن��سبة 

ا�ستكمل ملخ�س�تك، وتدوين 

ملاحظ�تك، وواجب�تك .. اأولً ب�أول    

 الا�ستعداد

الم�ستمر

■ المرحلة الثانية : ال�ستعداد الأخير قبل موعد الختبار بوقت كاف  

ل تنـ�ص : 

■  ت�سجيل م�اعيد الختب�رات واأم�كنه�. 

�سع ق�ئمة ي�مية بمه�م ال�ستذك�ر، وركز في    ■

كل مرة على مهمة واحدة. 

■  ك�فئ نف�سك كلم� اأنجزت مهمة ا�ستذك�ر. 

التي  الم�دة  في  اختب�رك  م�عد  اأن  تخيل    ■

ت�ستذكره� ه� غدًا. 

ذات  والمعل�م�ت  والتع�ريف  الق�انين  احفظ    ■

الأهمية و�سمعه� لنف�سك. 

■  احذر الإيح�ءات والعب�رات ال�سلبية.

�سع جدولً للمذاكرة النه�ئية قبل 

الختب�ر ب�قت ك�ف

ا�ستذكر بتركيز 

م�ستعينً� 

بملخ�س�تك 

وملاحظ�تك     

اأجر لنف�سك اختب�رًا 

افترا�سي� اأو اأجب 

عن اختب�رات �س�بقة      

ز على م� ل تعرف، وتغلب  ركِّ

على م�سكلاته 

 الا�ستعداد

الاأخير

تعرف على نمط اأ�سئلة 

اأ�ست�ذك م�ستعينً� 

ب�ختب�راته الدورية 
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■ المرحلة الثالثة : المراجعة ال�سريعة ليلة الختبار  

ليلـة الختبــار : 

اجعل ليلة الختب�ر ليلة �سعيدة خفيفة خ�لية    ■

من التوتر.   

■  اكتف بمراجعة خفيفة للم�دة. 

الف�اكه  على  ز  وركِّ �سليمة،  بتغذية  اعتن    ■

وال�سلط�ت والع�سيرات. 

ا. لتكن فترة ن�مك ليلة الختب�ر  ■  نم مبكرًا جدًّ

ل تقل عن ثم�ني �س�ع�ت.

■  احذر تن�ول العق�قير المدمرة للدم�غ. 

■ المرحلة الرابعة : اأداء الختبار  

في قاعـة الختبــار : 

■  قراءة تعليم�ت الأ�سئلة والختب�ر بدقة وو�س�ح.

■  تحديد المطل�ب في كل �س�ؤال بدقة وو�س�ح.

للاأ�سئلة  ب�لن�سبة  ووزنه  ال�س�ؤال  اأهمية  تحديد    ■

الأخرى.

■  ا�ستح�س�ر المعل�م�ت والأفك�ر المت�سلة ب�ل�س�ؤال 

الذي �ستبداأ ب�لإج�بة عنه دون غيره.

■  البدء ب�ل�س�ؤال الأ�سهل.

■  الدقة في الإج�بة وتجنب الإ�سه�ب والح�س�.

الإفراط في المذاكرة 

المذاكرة اإلى 

اآخر لحظة

المنبهات/ 

و�س�ء التغذية

القلق الزائد

الاأخطاء القاتلة

ليلة الاختبار

ال�سهر الط�يل

في  ترد  اأن  يجب  التي  الأ�س��سية  والأفك�ر  المعل�م�ت  حدد   ■

الإج�بة. خذ وقت� ك�في� لح�سر جزئي�ت الإج�بة. 

■ �سع خطة ذهنية للمق�لة )من اأين �ستبداأ واأين تنتهي(  

■ يمكنك كت�بة م�س�دة للاإج�بة )مع الإ�س�رة اإلى ذلك( 
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والآن : حدد نق�ط الت�افق والختلاف بين اإ�ستراتيجية المراحل الأربع  و اإ�ستراتيجيتك ال�سخ�سية في اإدارة 
الختب�رات :  

اكتب ق�ئمة ب�لإجراءات التي اأعجبتك في هذه الإ�ستراتيجية و�ستبداأ في تطبيقه� :

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

نقاط الختلاف بيني وبين هذه الإ�ستراتيجيةنقاط التلاقي بيني وبين هذه الإ�ستراتيجية

ن�سـاط مجموعـات :

ناق�ص مع مجموعتك عنا�سر اإ�ستراتيجية اإدارة الختبار ذات المراحل الأربع. حددوا من وجهة 

نظركم : 

1- مفه�م اإدارة الختب�ر. )م�ذا يق�سد ب�إدارة الختب�ر ؟( 

2- مزاي� هذه الإ�ستراتيجية، وعي�به�. 

3- مبررات هذه الإ�ستراتيجية، م� الدوافع العلمية التي تجعل المربين ين�دون به�؟ 

4- الأ�سب�ب التي يمكن اأن تجعل بع�ش الطلاب ل يعمل�ن به�. وكيف يمكنك م�س�عدتهم؟ 

 ا�ستخدم�ا )powerpoint( اأو  )�سحيفة كبيرة( لعر�ش منتجكم. 
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تعليمات : 

: �س�عة واحدة.    ■  الزمـن  

: فردي.   ■  ن�ع العمل  

: ورقة خ�رجية.  ■  مك�ن الإج�بة 

1-  �سمم خطة ا�ستذك�ر لزميل في كلية الطب ، بحيث  تراعي الخطة : ال�ستذك�ر الي�مي، واأداء ال�اجب�ت، 

والقراءة الت��سعية. علم� اأن الم�اد الم�سجلة له في هذا الف�سل هي : 

 

ال�ساعاترمــزهالمقــرر

0213 �سرحعلم الأن�سجة

3213 �سرحعلم الأجنة

3012 عربالتحرير العربي

3012 �سلمالنظ�م القت�س�دي في الإ�سلام

3011 طبال�سل�ك الإن�س�ني

1314 ف�سلعلم وظ�ئف الأع�س�ء

5012 طبعلم ال�راثة الطبية

�سملت  ال�حدة  هذه  اأن  ر  تذكَّ نهج(.  مقرر )140  من  التعلم(  )مه�رات  ل�حدة  ذهنية  ار�سم خريطة   -2

الكف�ي�ت الت�لية : 

2- اأدوات ال�ستذك�ر . 1- اإدارة الذات للتعلم.    

4- اإ�ستراتيجي�ت تعلم اللغة الث�نية. 3- اإ�ستراتيجي�ت القراءة.   

5- اإ�ستراتيجية اإدارة الختب�ر. 

نشاطات تقويم الوحدة

 تقويم الأداء 
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3- ادر�ش الح�لة الت�لية، بكت�بة تعليق�تك على المح�ور المطل�بة اأم�مه�.

محاور التعليقات 

يعتنقه  ك�ن  الذي  المبداأ   -1

اللغة  ـم  تعلّـُ في  )ج�ين(  

الث�نية.

......................................

 ......................................

2- التطبيق�ت التي م�ر�سه� في 

�س�ء هذا المبداأ. 

......................................

 ......................................

ف�سل  اأثبتت  التي  الأحداث   -3

هذا المبداأ. 

......................................

 ......................................

4- المبداأ الذي اعتنقه اآخرا. 

......................................

 ......................................

التي  الطريقة  في  راأيك  م�   -5

ابتكره�؟  

......................................

 ......................................

في  الألم�نية  اللغة  تعلُّم  قرر  فرن�سي،  لغة  معلم  ج�ين(  )فران�س�ا 

ة ع�م.  منت�سف عمره،  فذهب اإلى »ه�مب�رج« وا�ستـقر فيه� لمدَّ

عند و�س�له للمدينة �سعر اأنه لبد اأن يحفظ كت�بً� عن نح� اللغة الألم�نية 

ا. وقد اأكمل المهمة في 10 اأي�م، ذهب  وجدولً يحت�ي على 248 فعلًا �س�ذَّ

بعده� للج�معة ؛ لختب�ر معرفته الجديدة، ولكنه و�سف نتيجته ق�ئلًا : لم 

اأتمكن من فهم اأي �سيء، ول حتى كلمة واحدة. 

ال�س�ذة  والأفع�ل  النح�  )كت�ب  المرة  هذه  ليحفظ  غرفته  اإلى  عاد 

ولكن للاأ�سف  ب�لنج�ح،  اأمل  الع�دية(، وخرج على  الأفع�ل  اإلى  ب�لإ�س�فة 

ك�نت النتيجة مثل �س�بقته�. 

وفي غ�س�ن ال�سنة التي اأم�س�ه� ج�ين في األم�ني� : حفظ مجم�عة من 

الكتب، و30.000 كلمة من المعجم، وترجم لج�ته و�سيلر... كل ذلك وه� 

في غرفته وحيدًا. 

ف�أ�سحك  ب�لألم�نية  يتحدث  اأن  مرة  ذات  ح�ول  ك�مل  ع�م  وبعد 

ال�طن  اأر�ش  اإلى  ف��سلًا  ويع�د  ب�لخجل،  ي�سعر  جعله  مم�  الن��ش؛  منه 

)فرن�س�(. 

لتعليم  المن��سبة  الطريقة  عن  ويبحث  ف�سله،  اأ�سب�ب  فـي  يفكر  اأخذ 

وتعلم اللغ�ت ف�بتكر )طريقة المنظ�مة( في تعليم اللغ�ت، التي تعتمد على 

تعليم اللغة الث�نية مب��سرة دون ق�اعد اأو ترجمة اأو �سروح�ت، ب��ستخدام 

�سلا�سل من الجمل المرتبطة ببع�سه� على غرار المث�ل الت�لي : 

اإلى  اأكثر من الب�ب. اأ�سل  اإلى الب�ب. اأقرب من الب�ب. اأقرب  اأم�سي 

الب�ب. اأقف عند الب�ب .  

الب�ب.  اأفتح  الب�ب.  مقب�ش  اأدير  الب�ب.  بمقب�ش  اأم�سك  يدي.  اأمدُّ 

اأ�سحب الب�ب. الب�ب يتحرك. الب�ب يدور. الب�ب يدور ويدور. اأفتح الب�ب 

وا�سعً�. اأترك مقب�ش الب�ب . 

عن بـراون )مب�دئ تعلم وتعليم اللغة(.





الوحـدة الثانية
مهارات التفكير
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الزمن المخ�ص�ص لهذه الوحدة : 

خم�سة �أ�سابيع تدريبية.

اأهـداف الـوحـدة :  

الهدف �لأ�سا�س لهذه الوحدة هو :  م�شاعدتك على  التفكير في المواقف والم�شكلات و �لأ�سياء من حولك 

ب�شورة �شليمة منظمة و��سحة الخطوات م�شمونة النتائج.     

وذلك من خلال اإك�صابك القدرة على ا�صتخدام اأدوات التفكير التالية : 

.)TRIZ ( 1 ــ   نظريـة

2 ــ   القبعات ال�شت.

3 ــ   مهارات برنامج الكورت التعليمي. 

4 ــ   �سندوق �سكامبير للتفكير الإبداعي. 

   الخطة الزمنية للوحدة : 

دليل الوحدة

الأدوات والإ�صتراتيجياتالأ�صبوع

نظريــة )TRIZ(  نظرية الحل البتكاري للم�شكلات. ال�صاد�ص

القبعات ال�شت للتفكير.ال�صابع

الثامن والتا�صع

برنامج )الكورت( التعليمي للتدريب على مهارات التفكير )خم�س مهارات من الجزء الأول : 

تو�شيع  مجال الإدراك(.

�شندوق )�شكامبير( للتفكير الإبداعي.  العا�صر
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اإنجازاتك في هذه الوحدة : 

 �شيكون المطلوب منك في هذه الوحدة ــ اإ�شافة اإلى اأداء الن�شاطات ال�شفية خلال الجل�شة التدريبية ــ �أن 

تنجز عملين : 

ــ  ن�ساطًا اإثرائيًّا واحدًا من الن�شاطات الإثرائية الموزعة داخل الوحدة، تقدمه في القاعة التدريبية،   1

بالتعاون مع مجموعة زملاء. 

ـ  م�سروع عمل واحدًا من الم�شاريع المقترحة هنا  تقدمه في �شاعة الن�شاط المخ�ش�س للمادة، بالتعاون  2 ـ

ا.  مع مجموعة زملاء اأي�شً

 

الم�صاريع المقترحة : 

1 ــ  تعريف بمهارات التفكير الناقد. )عر�س تقديمي(  

2 ــ  تعريف بـمهارات التفكير فوق المعرفي. )عر�س تقديمي(  

3 ــ  اإقامة يوم مفتوح ، �أو معر�س، �أو ندوة عامة ... حول مهارات التفكير. 

4 ــ  تاأليف كتيب �سغير عن مهارات التفكير .

5 ــ  جمع ون�سر اإبداعات طلاب ال�شنة التح�شيرية واإنتاجهم الفكري. 

6 ــ  اإ�شدار مجلة �أو جريدة  عن مهارات التفكير. 

 

كيف تقدم منجزاتك؟ 

يجب اأن تقدم جميع منجزاتك با�شتخدام الحا�شب الآلي. 

لك اأن تختار في كل مرة اأحد البرامج الحا�شوبية التالية : 

  .)powerpoint(  1 ــ

  .)publisher( : 2 ــ  من�شور   على

.)website(  3 ــ

على اأن ت�شتخدم  البرامج الثلاثة كلها خلال درا�شتك لمقرر 140 نهج في هذا الف�شل الدرا�شي.
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الوحـدة الثانيـة
مهارات التفكير

الأ�سبوع الأول

نظرية الحل الابتكاري
)TRIZ( للمشكلات

Teoria  Resheiqy  Izobreatatelskikh  Zadatch
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 )Triz( نظريـة 

قـراءة ومناق�شـة :

التعريف بالنظرية: 

 نظرية )TRIZ( من اأحدث النظريات في تنمية التفكير الإبداعي وحل الم�شكلات، وهي طريقة منهجية 

اإبداعية  ومبادئ  واآليات،  اأدوات،  مجموعة  على   تحتوي  التقنية،  الم�شكلات  حل  الإبداعي في  التفكير  لتوجيه 

يمكن فهمها وا�شتعمالها لحل الم�شكلات التقنية ح�شب طبيعة الم�شكلة والوقت المتاح لذلك. 

  Teoria Resheiqy Izobreatatelskikh Zadatch للعبارة  الأولى  الأحرف  هي   )TRIZ( وكلمة  

  Theory OF: وتعني باللغة الرو�شية )نظرية الحل البتكاري للم�شكلات(( ويقابلها في اللغة الإنجليزية((

 Inventive Problem Solving

�صاحب النظرية :

هنري األت�شلر )Henry Altchuller(  مهند�س رو�سي، من اأذربيجان، ولد �سنة 1926م، وتوفي �سنة 1998م. 

حا�شل على الماج�شتير في الهند�شة الميكانيكية، وكان اأول �ختر�ع له في �سن الرابعة ع�شر من عمره. 

عمل في دائرة توثيق بر�ء�ت �لختر�ع في البحرية الرو�شية، فبد�أ البحث عن الطرق التي ا�شتخدمها العلماء 

والمخترعين للو�شول اإلى هذه الختراعات، وبعد تحليل ما يقرب من مليوني بر�ءة �ختر�ع اكت�شف �أن عملية 

�لختر�ع و�لبتكار لي�شت عملية ع�شوائية بل هي عملية منظمة تمرُّ بم�سار�ت و��سحة وخطوات تطويرية محددة. 

كذلك وجد �أن المبادئ الإبداعية الم�شتعملة في تلك الختراعات تت�سابه كثيرا ويمكن ح�شرها باأربعين مبد�أ 

فقط. يمكن لأي �شخ�س تعلمها وا�شتعمالها للابتكار و�لختر�ع. 

 اأ�ص�ص النظريــة: 

  ا�شتعمال المعرفة والخبرة الإن�شانية التراكمية في �بتكار وتطوير المنظومات التقنية وعمل مخترعات جديدة .

  ت�شتعمل نف�س المبادئ الإبداعية في كثير من �لأنظمة التقنية المختلفة، ولكن بتغيير العنا�شر والتاأثيرات 

المتفاعلة في تلك �لأنظمة.

  يمكن ح�شر هذه المبادئ والتطويرات الإبداعية بعدد محدود؛ بعد تعميمها وتجريدها من ارتباطاتها 

التخ�ش�شية.

المبادئ الأربعين للحلول البتكارية  

1 ــ التجزيء 

والتق�شيم

9 ــ اإحداث فعل 

م�شاد �شابق

17 ــ  التوجه اإلى 

بعد جديد

25 ــ  ال�شيانة الذاتية

33 ــ  تجان�س المواد 

الم�شتخدمة

2 ــ ال�شتخلا�س 

والف�شل

10 ــ  اإحداث فعل 

مبكر زماني/

مكاني

18 ــ  التذبذب 

الميكانيكي

26 ــ  ا�شتعمال ن�شخة 

م�شابهة

34 ــ  التخل�س من 

الأجزاء الم�شتهلكة اأو 

اإعادة تجديدها

3 ــ ال�شتفادة من 

الخا�شية المكانية 

لأجزاء النظام

11 ــ  اأخذ الحيطة 

مبكرً�

19 ــ  الفعل 

الدوري 

)المتكرر(

27 ــ  الن�شخ : منتج 

رخي�س ق�شير العمر 

بدل المكلف المتين

35 ــ  تغيير الحالة 

الفيزيائية اأو 

الكيميائية للمادة

4 ــ اإخلال التماثل اأو 

التوازن

12 ــ  ت�شاوي طاقة 

الو�شع لنقاط 

العمل المختلفة

20 ــ  ��ستمر�رية 

الفعل المفيد

28 ــ  ا�شتبدال النظام 

الميكانيكي

36 ــ  ال�شتفادة من 

تاأثيرات تحولت حالة 

المادة

5 ــ الدمج في المكان 

/ الزمان

13 ــ  عك�س الفعل 

اأو م�شاده

21 ــ  ت�سريع 

الفعل ال�شار

29 ــ  ا�شتعمال 

الأنظمة الهيدروليكية 

والهوائية

37 ــ  ال�شتفادة 

من خا�شية التمدد 

الحراري

6 ــ ال�شمولية : تعدد 

الأفعال التي يوؤديها 

الجزء اأو الموؤثر

14 ــ  التكوير، 

�لنحناء

22 ــ  تغيير 

ال�شار اإلى نافع

30 ــ  الحواجز المرنة 

اأو الرقيقة

38 ــ  ا�شتعمال 

الموؤك�شدات القوية

7 ــ الحتواء والتداخل 

المكاني

15 ــ  ذاتية التغيير 

وال�شبط

23 ــ  ا�شتعمال 

التغذية الراجعة

31 ــ  ا�شتعمال المواد 

الم�شامية

39 ــ  ا�شتعمال بيئة 

خاملة اأو بيئة مفرغة 

هوائياً

8 ــ معادلة الوزن اأو 

الفعل

16 ــ  الفعل الجزئي 

اأو الزائد

24 ــ  ا�شتعمال 

موؤثر و�شيط

32 ــ  تغيير اللون اأو 

ال�شفافية

40 ــ  ا�شتعمال المواد 

المركبة

الم�شدر : د. محمد بن نا�شر البي�شي ، دورة تدريبية
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الوحـدة الثانيـة
مهارات التفكير

المبادئ الأربعين للحلول البتكارية  

1 ــ التجزيء 

والتق�شيم

9 ــ اإحداث فعل 

م�شاد �شابق

17 ــ  التوجه اإلى 

بعد جديد

25 ــ  ال�شيانة الذاتية

33 ــ  تجان�س المواد 

الم�شتخدمة

2 ــ ال�شتخلا�س 

والف�شل

10 ــ  اإحداث فعل 

مبكر زماني/

مكاني

18 ــ  التذبذب 

الميكانيكي

26 ــ  ا�شتعمال ن�شخة 

م�شابهة

34 ــ  التخل�س من 

الأجزاء الم�شتهلكة اأو 

اإعادة تجديدها

3 ــ ال�شتفادة من 

الخا�شية المكانية 

لأجزاء النظام

11 ــ  اأخذ الحيطة 

مبكرً�

19 ــ  الفعل 

الدوري 

)المتكرر(

27 ــ  الن�شخ : منتج 

رخي�س ق�شير العمر 

بدل المكلف المتين

35 ــ  تغيير الحالة 

الفيزيائية اأو 

الكيميائية للمادة

4 ــ اإخلال التماثل اأو 

التوازن

12 ــ  ت�شاوي طاقة 

الو�شع لنقاط 

العمل المختلفة

20 ــ  ��ستمر�رية 

الفعل المفيد

28 ــ  ا�شتبدال النظام 

الميكانيكي

36 ــ  ال�شتفادة من 

تاأثيرات تحولت حالة 

المادة

5 ــ الدمج في المكان 

/ الزمان

13 ــ  عك�س الفعل 

اأو م�شاده

21 ــ  ت�سريع 

الفعل ال�شار

29 ــ  ا�شتعمال 

الأنظمة الهيدروليكية 

والهوائية

37 ــ  ال�شتفادة 

من خا�شية التمدد 

الحراري

6 ــ ال�شمولية : تعدد 

الأفعال التي يوؤديها 

الجزء اأو الموؤثر

14 ــ  التكوير، 

�لنحناء

22 ــ  تغيير 

ال�شار اإلى نافع

30 ــ  الحواجز المرنة 

اأو الرقيقة

38 ــ  ا�شتعمال 

الموؤك�شدات القوية

7 ــ الحتواء والتداخل 

المكاني

15 ــ  ذاتية التغيير 

وال�شبط

23 ــ  ا�شتعمال 

التغذية الراجعة

31 ــ  ا�شتعمال المواد 

الم�شامية

39 ــ  ا�شتعمال بيئة 

خاملة اأو بيئة مفرغة 

هوائياً

8 ــ معادلة الوزن اأو 

الفعل

16 ــ  الفعل الجزئي 

اأو الزائد

24 ــ  ا�شتعمال 

موؤثر و�شيط

32 ــ  تغيير اللون اأو 

ال�شفافية

40 ــ  ا�شتعمال المواد 

المركبة

الم�شدر : د. محمد بن نا�شر البي�شي ، دورة تدريبية

في  ا�شتخدامها  يمكن  �أنه  اإل  الهند�شة والتقنية  مجال  في  �لأربعين  المبادئ  هذه  اكت�شاف  من  وبالرغم 

مختلف جوانب الن�شاط الإن�شاني ، مثل:  الإدارة ، العلاقات الجتماعية ، الأدب والفنون ، الطب ، ال�شيا�شة ، 

التربية والتعليم ...
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من المفاهيم الأ�صا�صية في نظرية تريز : 

  :) Inventive Principles ( 1  ـــ )المبادئ الإبداعية

)اأربعون مبدءاً اإبداعياً( تمثل ا�شتخلا�شاً ا�شتقرائياً تحليلياً لبراءات الختراع.

 

:)Contradictions ( 2  ـــ التناق�صات

 تعتبر التناق�شات اأحد اأهم المفاهيم الأ�شا�شية في نظرية تريز. المق�شود بالتناق�س : عندما يكون هناك 

حل اإيجابي لم�شكلة معينة في اأي نظام اأو جزء منه وينتج عن هذا الحل جانب �شلبي في النظام اأو اأحد اأجزائه، 

اأو  ال�شيء  تح�شين  اإبداعية  بطريقة  الم�شكلة  يتطلب حل  لذلك  اأخرى(.  م�شكلة  ونخلق  م�شكلة  نحل  اأننا  )اأي 

النظام اأو جزء منه دون التاأثير �شلباً على النظام ككل اأو اأجزائه ؛ لذلك عند اإيجاد حل للم�شكلة يجب اأن نحدد 

التناق�س الحا�شل ب�شبب هذا الحل ونقوم باإزالته اأو التخفيف من تاأثيره على النظام ، مع اأن التناق�شات نتيجة 

حتمية للتطور الحا�شل في النظم. 

 )Ideal Final Result ( 3  ـــ الناتج المثالي النهائي

اإلى المثالية، اأي اأن تكون جميع خ�شائ�س النظام في  اأن التطور في النظم ي�شعى  النظرية على     بنيت 

اأف�شل حالتها وتعمل في نف�س الوقت على التخل�س من جميع الجوانب ال�شلبية فيها، لذلك عند حل الم�شكلة 

نتخيل ال�شورة النهائية التي نريدها قبل ال�شروع في  با�شتخدام المبادئ الإبداعية في نظرية تريز يجب اأن 

ا�شتخدام المبادئ الإبداعية لتوليد الحلول؛ لأن تحديد ال�شورة النهائية للحل المرغوب للموقف اأو الم�شكلة 

يي�سر عملية اإيجاد الحل الإبداعي، حيث الروؤية التي نريد الو�شول اإليها تكون وا�شحة، وبالتالي طريق الحل 

محدد، ووا�شح المعالم .



79

الوحـدة الثانيـة
مهارات التفكير

اأ�صئلة فرعية :

  هل الإبداع موهبة اإلهية يخت�س بها بع�س النا�س اأم 

�أنه مهارة يمكن اكت�شابها؟ 

  هل �لأفكار الإبداعية تولد فجاأة في اأذهان المبدعين 

اأم اأنها نتيجة عمل واإ�شرار ؟  

ونمو  ال�شباب  �بتكار�ت  من  تحد  التي  �لأ�سباب  ما    

قدراتهم الإبداعية؟ وكيف يمكن التغلب عليها؟  

  اإلم يحتاج ال�شباب ليكونوا اأكثر اإبداعًا ؟

 محـــور النقـــا�ص :    الإبــداع.

 ال�صوؤال الرئي�ص : 

والمحفزات  والموؤثرات  العوامل  ما 

ليكونوا  ال�شباب  همم  ت�شتنه�س  التي 

جوانب  �شتى  في  ومبدعين  مبتكرين 

الحياة؟ 

الإبداع ، هو : اإيجاد ال�شيء من العدم. 

اأي اإنتاج مخترع �أو فكرة �أو حل �أو  فهم .... لم يكن معروفا �أو موجودا  من قبل. 

ويكون ذلك اإما بال�شبق اإلى اكت�شافه ، �أو باإيجاده من عدم ، �أو بتجميعه واإعادة ت�شكيله 

من متفرق.

وبعبارة اأخرى ، هو  : القدرة على توليد �لأفكار وا�شتخدام الإمكانيات وتوظيف الخيال لتكوين 

�أفكار �أو �أ�سياء جديدة غير ماألوفة �شابقاً. 

كثرة  في  بع�شها  على  �لأمم  تتفوق  ولماذا  تعلمها؟  يمكن  مهارة  اأم  موهبة  الإبداع  هل   : ولكن   

مبدعيها واأهمية ما يقدمونه من اإبداعات و�بتكار�ت؟ 

حلقـة نقــا�ش :
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 )Triz( مبـادئ 

ن�شـاط مجموعات :

تخير مع مجموعتك اأحد مجموعات المبادئ التالية ثم ا�شتكملوا الجدول باإ�شافة ثلاثة اأمثلة منوعة على 

الأقل من عندكم. 

1  المجموعة      الأولى :                    

م
مـبادئ  

)TRIZ(

اأمثلة اإ�صافيةمثال تو�صيحيالتعريف

1
التجزئة اأو 

التق�شيم

تق�شيم ال�شيء اإلى اأجزاء 

م�شتقلة ، اأو جعل  النظام 

قابلا للفك والتركيب. واإذا 

كان مق�شما اأ�شلا فاإننا نحل 

الم�شكلة بزيادة التق�شيم.

تجزئة بطاقات �شحن الجوال 

مرتفعة القيمة)100 ريال(  

اإلى بطاقات اأقل قيمة )10 

ريال(.   

2
الف�شل/ 

ال�شتخلا�س 

تحديد المكونات اأو الأجزاء 

ال�شارة اأو تلك التي ل تعمل 

جيداً لف�شلها والتخل�س منها.

زيادة اأ�شياء مفيدة للنظام 

كمكونات اأخرى

ف�شل ال�شكريات من اأطعمة 

تخفيف الوزن.

اإ�شافة النعناع اإلى ال�شاي.   

3
الربط اأو 

الدمج 

الربط المكاني اأو الزماني بين 

الأنظمة التي توؤدي عمليات 

مت�شابهة اأو متجاورة

و�شع الدوائر الحكومية 

التي تقدم خدمات مت�شابهة 

للمواطنين في مجمعات قريبة 

من بع�شها، بحيث ي�شهل على 

المواطنين الح�شول على 

الخدمات المطلوبة.

4

اإخلال 

التماثل اأو 

التوازن 

تغيير حالة التماثل اإلى حالة 

 اأخرى

بحيث تفقد �شمة التماثل

ي�شتخدم المديرون اأ�شاليب 

متنوعة )غير متجان�شة( 

للتعامل مع الموظفين لمراعاة 

الفروق الفردية بينهم .

م
مـبادئ  

)TRIZ(

اأمثلة اإ�صافيةمثال تو�صيحيالتعريف

ال�شمولية1

ت�شميم نظام قادر على القيام 

بعدة  مهام بدل من مهمة 

واحدة.

ال�شيدليات لبيع الأدوية،  

 ولزيادة المبيعات

دخل بيع العطور ومواد 
ُ
اأ

التجميل.

2

الحتواء 

والتداخل 

المكاني

تمرير �شي معين في �شيء اآخر، 

اأو و�شع �شيء داخل �شيء ، اأو 

احتواء �شيء في �شيء اآخر.

الكرا�شي البلا�شتيكية تاأخذ 

 م�شاحة كبيرة عند التخزين

وبا�شتخدام مبداأ الحتواء  

ت�شنع بطريقة تو�شع فوق 

بع�شها البع�س. 

3

معادلة 

الوزن اأو 

الفعل 

تقوية �شيء معين من خلال 

ربطه اأو دمجه مع �شيء اآخر.

بع�س الأندية تتعاقد مع 

 لعبين اأو مدربين م�شهورين

ليعطيهم قوة بمهاراته اأو 

ب�شهرته اأو كلاهما.

4
اإحداث فعل 

م�شاد �شابق 

عندما يكون للحل اأثار �شلبية 

متوقعة نقوم باإجراءات م�شادة 

لتلافي تلك الآثار ال�شلبية.   

بع�س الأدوية لعلاج مر�س 

 معين يكون لها اآثار جانبية

وللتغلب على ذلك يعطى علاج 

 اآخر للتغلب على تلك 

الآثار الجانبية.
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2  المجموعة      الثانية :                    

م
مـبادئ  

)TRIZ(

اأمثلة اإ�صافيةمثال تو�صيحيالتعريف

ال�شمولية1

ت�شميم نظام قادر على القيام 

بعدة  مهام بدل من مهمة 

واحدة.

ال�شيدليات لبيع الأدوية،  

 ولزيادة المبيعات

دخل بيع العطور ومواد 
ُ
اأ

التجميل.

2

الحتواء 

والتداخل 

المكاني

تمرير �شي معين في �شيء اآخر، 

اأو و�شع �شيء داخل �شيء ، اأو 

احتواء �شيء في �شيء اآخر.

الكرا�شي البلا�شتيكية تاأخذ 

 م�شاحة كبيرة عند التخزين

وبا�شتخدام مبداأ الحتواء  

ت�شنع بطريقة تو�شع فوق 

بع�شها البع�س. 

3

معادلة 

الوزن اأو 

الفعل 

تقوية �شيء معين من خلال 

ربطه اأو دمجه مع �شيء اآخر.

بع�س الأندية تتعاقد مع 

 لعبين اأو مدربين م�شهورين

ليعطيهم قوة بمهاراته اأو 

ب�شهرته اأو كلاهما.

4
اإحداث فعل 

م�شاد �شابق 

عندما يكون للحل اأثار �شلبية 

متوقعة نقوم باإجراءات م�شادة 

لتلافي تلك الآثار ال�شلبية.   

بع�س الأدوية لعلاج مر�س 

 معين يكون لها اآثار جانبية

وللتغلب على ذلك يعطى علاج 

 اآخر للتغلب على تلك 

الآثار الجانبية.
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3  المجموعة      الثالثة :                    

م
مـبادئ  

)TRIZ(

اأمثلة اإ�صافيةمثال تو�صيحيالتعريف

1
القلب اأو 

العك�س 

ا�شتخدام اإجراءات معاك�شة لتلك 

الم�شتخدمة عادة في حل الم�شكلة، 

فاإن كانت الأ�شياء اأو الأجزاء 

ثابتة نجعلها متحركة، واإن كانت 

متحركة ت�شبح ثابتة... وهكذا. 

تو�شيل الطلبات اإلى 

المنازل. فبدل من ذهاب 

الم�شتري اإلى البائع يذهب 

البائع اإلى الم�شتري. 

الن�شخ 2

ا�شتخدام ن�شخة ب�شيطة ورخي�شة 

بدلً من ا�شتخدام اأ�شياء ثمينة 

ومعقدة ، وا�شتبدال ال�شيء ب�شورة 

عنه بحيث يمكن ت�شغير الحجم اأو 

تكبيره ح�شب مقت�شيات الموقف.

 ا�شتخدام طائرات �شغيرة 

دون طيار لأغرا�س 

التج�ش�س. 

3

الأعمال 

الجزئية اأو 

المبالغ فيها 

عندما يكون من ال�شعوبة بمكان 

الح�شول على اأثر مرغوب بن�شبة 

001% فاإنه يمكن اإنجاز اأكثر اأو 

اأقل من ذلك من اأجل تب�شيط 

الم�شكلة وحلها بطريقة معقولة

 يذاكر الطالب الجزء 

المهم في المنهج.

 يطلب الخاطفون مطالب 

مبالَغ فيها لكي يتحقق ما 

يريدون. 

4

تحويل 

ال�شار اإلى 

نافع 

ا�شتخدام العنا�شر اأو الآثار 

ال�شارة في البيئة للح�شول 

على اآثار اإيجابية، والتخل�س 

من العنا�شر ال�شارة عن طريق 

اإ�شافتها اإلى عنا�شر �شارة اأخرى، 

وفي بع�س الأحيان يمكن زيادة 

ال�شرر اأو الآثار الناجمة عنه اإلى 

اأن ت�شبح مفيدة.

تحويل �شموم الأفاعي 

القاتلة اإلى عقاقير طبية. 

ا�شتخدام مخلفات 

الحيوانات كاأ�شمدة زراعية. 
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الن�شاطـات الإثرائية :

اأحد الن�شاطات الثلاثة التالية، ثم نفذوا الن�شاط بالتعاون فيما  اعمل مع مجموعة من زملائك، تخيروا 

 )powerpoint(  : بينكم، وقدموا عملكم في اللقاء القادم، م�شتخدمين اأحد البرامج الحا�شوبية التالية

 . )publisher( - )website( : من�شور على -

1  الن�صاط    الأول :                    
جانبا الدمـاغ

 خلفـيـة : 

اإلى  تو�شل فيه  الذي  الرائع  لبحثه  تقديرا  عام 1960م  نوبل  جائزة  على  �شبيري(  ح�شل )روجر 

جانب  كل  بها  يقوم  التي  �لأ�سا�سية  الوظائف  ن�شفين )�أيمن( و)�أي�سر(، وتحديد  اإلى  الدماغ  تق�شيم 

منهما. 

لقد كان لنظرية )�شبيري( �أثرً� اإيجابيًا ر�ئعًا في ميادين كثيرة، منها ميد�ن التربية والتعليم، حيث 

الدماغ  جانبي  ت�شغيل  على  طلابهم  م�شاعدة  تمكنهم من  وو�شائل  اأ�شاليب  عن  يبحثون  المعلمون  بد�أ 

�أثناء التعلم.    

والمطلوب اأن تتعاون مع اأع�صاء مجموعتك لتقديم ملخ�ص ي�صتمل على :  

  وظائف جانبي الدماغ )�لأيمن( و)�لأي�سر(،  في نقاط مخت�شرة. 

  كيف يمكن للمتعلم �أن يوظف جانبي الدماغ كليهما في تعلمه؟ 

 المـرجــع : 

■ ملف بعنوان )تخ�ش�س ن�شفي المخ( واآخر بعنوان )العقل وا�شتخدام طاقته الق�شوى - بوزان( 

على القر�س )CD( المرفق بحقيبتك.

■ ا�شتخدم محرك البحث ) google ( للبحث عن معلومات اإ�شافية .
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)TRIZ( خمسة مبادئ من نظرية

ناق�شت مع زملائك خلال اللقاء ال�شفي )12( مبد�أ من مبادئ نظرية )TRIZ( ولزال هناك 28 

مبد�أ اآخر. تخير مع مجموعتك خم�سة من هذه المبادئ التي لم تناق�شوها في اللقاء ثم قدموا لكل مبد�أ 

منها : تعريفًا يو�شح المق�شود به، واأمثلة تو�شيحية. 

يمكنكم ال�شتفادة من محرك البحث )google( ومن موقع )مهارتي التعليمي( على الإنترنت.  

2  الن�صاط      الثاني :                    

)TRIZ( تطبيق عملي نظرية

ناتجًا  كبيرًا  خطرًا  الأحمر  والبحر  العربي  الخليج  على  ال�شعودية  العربية  المملكة  �شواطئ  تواجه 

عن  التلوث بمياه ال�شرف ال�شحي. وفي ذلك خطر حقيقي على الحياة البحرية وعلى حياة ال�شكان 

القريبين وعلى البيئة عموما. 

ا�شتخدم المبادئ المنا�شبة من نظرية )TRIZ( للو�شول اإلى حلول منا�سبة يمكنك تقديمها اإلى 

�أمانات تلك المدن وم�شالح المياه وال�شرف ال�شحي فيها لم�شاعدتهم على حل هذه الم�شكلة. 

3  الن�صاط      الثالث :                    
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الأ�سبوع الثاني

القبعات الست 
للتفكير
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حدد المواقف النف�شية، والقرارات، و�لأفكار التي نفذتها )ال�شلحفاة( كما وردت  في العر�س التقديمي  

الذي عر�شه المدرب اآنفًا.

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

عــر�ش افـتتـاحــي :

ن�شـاط تمهيدي فردي :

�أو  اجتماعية  ق�شية  حوله،  الآخرين  اآراء  على  �لطلاع  ترغب في  مو�شوعا  �أو  م�شكلة  �أو  ق�شية  اقترح   ـــ  1

�سبابية �أو درا�شية �أو ريا�سية  ... 

�شغ الم�شكلة �أو الق�شية �سياغة لغوية جيدة على �شورة �شوؤال.   ـــ  2

تحرك بين زملائك في القاعة، موجها لهم ال�شوؤال فردًا فردًا.   ـــ  3

اكتب اإجابات زملائك مبا�سرة، ل تناق�شهم �أو تجادلهم حولها.   ـــ  4

عُد اإلى مقعدك، و �شنف اإجابات زملائك.   ـــ  5

اأعلن على الجميع نتائج ا�شتفتائك.   ـــ  6

لحظ : هل اتفق الجميع اأم اختلفوا؟   ـــ  7
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تخيروا مع المدرب اإحدى الق�شايا التالية :   ـــ  1

  ق�شية اأعجبتكم من الق�شايا المطروحة في الن�شاط ال�شابق. 

  ق�شية منع ال�شباب من دخول الأ�شواق والمتنزهات والملاهي العائلية. 

  ق�شية قيادة المراأة لل�شيارات. 

  ق�شية �بتعاث ال�شباب والفتيات للدرا�شة الجامعية في الخارج بعد المرحلة الثانوية. 

اأقلام  روؤو�س  خلالها  دونوا  المختارة،  الق�شية  ال�شامت في  للتفكير  دقائق  خذوا ثلاث   ـــ  2

لأفكاركم واآرائكم وملاحظاتكم حول الق�شية.   

قبل �أن تبدوؤوا المناق�شة وعر�س اآرائكم عينوا ثلاثة منكم لمراقبة النقا�س.   ـــ  3

لخ�شوا في النهاية ر�أيا م�شتركا يتبناه الجميع وحرروه كتابيا.   ـــ  4

 �صيتولى المراقبون  الثلاثة اإبلاغكم بعد النتهاء من  حلقة النقا�ص بملاحظاتهم 

حول : 

  التقدم في النقا�س من نقطة اإلى اأخرى بان�سيابية و�شهولة وعدم الوقوع في م�شيدة 

الجدل.   

تداخل مع  دون  المو�شوع  محدد من  جانب  على  النقا�س  مرحلة من  كل  التركيز في    

الجوانب الأخرى. 

  مدى ظهور  �لأنماط المختلفة من التفكير من غير غلبة و��سحة لنمط معين منها. 

حلقـة نقــا�ش :
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 )Six Thinking Hats( القبعات الست 

قـراءة ومناق�شـة :

 القبعات ال�شت للتفكير هي اإ�شتراتيجية )خطة(  للتفكير �شممها الطبيب البريطاني )اإدوارد دي بونو( 

الم�شهور باأعماله المتميزة في تعليم التفكير. 

 فل�صفتها : 

■  تختلف مواقف النا�س واآراوؤهم ووجهات نظرهم حول �لأ�سياء والأحداث والق�شايا من حولهم؛ لأن : 

  �أنماط تفكيرهم مختلفة. 

  خبراتهم وتجاربهم ومعارفهم مختلفة. 

  نظرتهم للاأمور من زوايا مختلفة. 

  �أنماط �شخ�شياتهم مختلفة. 

  تاأثير�ت  �لأ�سياء والأحداث على م�شالحهم مختلفة. 

  م�شتويات فهمهم للاأ�شياء والأحداث من حولهم مختلفة.

■  عندما يفكر الفرد في ق�شية معينة فهو محكوم بنمط تفكيره؛ مما يجعله غير قادر على روؤية الأمور من 

زوايا اأخرى، قد تكون ذات �أثر كبير. 

■  عندما تفكر مجموعة عمل في ق�شية معينة  تتحول الأمور اإلى �شجيج وتداخل ومجادلت؛ لأن الأفراد 

يتعجلون في طرح روؤاهم قبل �أن يحين وقتها.  

ولذلك فاإننا بحاجة اإلى )اأداة( �أو )اإ�شتراتيجية( ت�شاعدنا �أثناء التفكير ب�شورة فردية على روؤية �لأ�سياء 

من زوايا مختلفة ، و منع التداخل والجدل �أثناء التفكير مع مجموعة عمل. وقد وجدها )دي بونو( في القبعات 

ال�شت للتفكير.   

 فكرة القبعات ال�صت : 

ل من )�ست محطات(  يعالج )الفرد( �أو )مجموعة العمل( في كل      تحديد م�سار  خطي للتفكير يت�سكَّ

محطة منها )جانبًا محددًا( من جوانب  المو�شوع �أو الق�شية �أو الم�شكلة. 
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ر )دي بونو( عن كل محطة من محطات التفكير ال�شت )بقبعة(، واأعطى لكل قبعة لونا محددا، على النحو  عبَّ

التالي :  )القبعة البي�شاء(، )القبعة ال�شفراء(، )القبعة الحمراء(، )القبعة ال�شوداء(، )القبعة الخ�شراء(، 

)القبعة الزرقاء(. 

لماذا القبعات؟: 

القبعة ترتدى على الراأ�س ، والراأ�س مكان التفكير؛ ولذلك �ختار )دي بونو( القبعة وكاأنه يريدها �أن توجه  

التفكير. 

�صرو ط تنفيذ اإ�صتراتيجية القبعات ال�صت : 

  المرور بالقبعات ال�شت جميعها، دون اإغفال لأي منها. 

  التركيز في كل محطة من المحطات ال�شت )القبعات( على الجانب المحدد لها، ومنع التداخل بين 

المحطات.  

  الترتيب غير ملزم في المواقف جميعها، اإل �أن غالبية المواقف ت�شتدعي : 

■  البدء بالقبعة البي�شاء .

■  النتهاء بالقبعة الخ�شراء، ثم الزرقاء. 

■  الترتيب الع�شوائي لما بينها من قبعات. 

هــدفــهــا : 

م�صاعدة الأفراد ومجموعات العمل اأثناء التفكير على : 

الإحاطة بكل ما يتعلق بالمو�شوع من معلومات وم�شاعر واآثار اإيجابية �أو �شلبية.   ـــ  1

ا�شتق�شاء الحتمالت التي يمكن �أن تمثل وجهات نظر الآخرين.   ـــ  2

تنظيم التفكير، وت�شل�شله ، خطوة  خطوة ، وتجنب التداخل بين الخطوات �أثناء التفكير.   ـــ  3

الحد من التاأثير ال�شلبي لغلبة نمط التفكير للفرد ، �أو لأع�شاء مجموعة العمل، من خلال التركيز   ـــ  4

في كل مرحلة من مراحل التفكير على جانب معين.  

الو�شول اإلى حلول و�أفكار وقرارات ... اأكثر �شوابا وحكمة.    ـــ  5
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 و�صف القبعات ال�صت : 

اللون الأبي�س 

)النور(  رمز 

النقاء 

التفكير 

المو�شوعي 

المحايد 

المتعلقة  والحقائق  المعلومات  �شرد(  )جمع/ 

بالمو�شوع. 

اأجد  و�أين  اأعرف؟  �أن  �أريد  وماذا  اأعرف؟  ماذا 

المعلومات اللازمة؟ 

اللون �لأ�سفر 

)ال�شم�س(  رمز 

الأمل والحياة 

التفكير

المتفائل  

ذكر الجوانب الإيجابية الم�شرقة ، عوامل النجاح 

المتوفرة �أو الممكنة، الآمال والطموحات، الفوائد 

و�لأرباح، النتائج الإيجابية.  

اللون الأحمر 

)الدفء(  رمز 

الحب

التفكير العاطفي 

الم�شاعري  

و�شف م�شاعر الفرد والآخرين حول المو�شوع . 

موقفي العاطفي ومواقف الآخرين حوله. 

هل �شيوؤثر على العلاقات والم�شاعر الإن�شانية؟  

اللون الأ�شود 

)الظلام(  رمز 

الحذر والت�شاوؤم

التفكير 

الت�شاوؤمي الحَذِر   

الف�شل  عوامل  المظلمة،  ال�شلبية  الجوانب 

والمخاوف،  المحاذير  بالمو�شوع،  المحيطة 

النتائج ال�شلبية، الخ�شائر والمخاطر المحتملة.

اللون الأخ�شر 

)الع�شب(  رمز 

العطاء وتجدد الحياة 

التفكير الإبداعي 

المنتج    

�بتكار �لأفكار والم�شاريع الجديدة، توليد الحلول 

ز  تميُّ عن  البحث  البدائل،  توليد  للم�شكلات، 

خا�س.    

اللون الأزرق 

)ال�شماء(  رمز 

الحكمة وال�شمو 

التفكير في 

التفكير     

عملية  �سير  محاكمة  التفكير،  عملية  �سبط 

تنقيح  اإليها،  تو�شلت  التي  والنتائج  التفكير 

�لأفكار المطروحة، اتخاذ القرار . 

القبعةالتعليق م

�شت�شيف اإلينا عبئا جديدا، يكفينا �شغط المواد الأخرى.1

فكرة رائعة جدا ف�شوف تزيد من اإعمالنا لعقولنا.2

نريد اأن نعرف اأول م�شمون هذه المادة والنتائج المتوقعة منها.3

اأ�شعر اأنها �شتكون مادة م�شوقة و�شوف نحبها ب�شرعة.4

يجب تدري�شها  و ب�شرعة لجميع  الطلاب في المدار�س. 5

فكرة اإبداعية �شوف تميزنا عن باقي الجامعات. 6

هة للتفكير القبعة الإجابة اأ�صئلة موجِّ

البي�شاء

)معلومات(

هل هناك جامعات اأخرى لديها 

�شنة تح�شيرية؟ ما اأهداف ال�شنة 

التح�شيرية؟

الحمراء

)م�شاعر(

�شف �شعورك تجاه ال�شنة 

التح�شيرية

ال�شفراء

)اإيجابيات(

اذكر اأهم اإيجابيات ال�شنة 

التح�شيرية 
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الوحـدة الثانيـة
مهارات التفكير

ن�شـاط فــردي :

ا...  اقترحت الجامعة تدري�س مادة بعنوان )مهارات التفكير( فكانت ردود اأفعال الطلاب وتعليقاتهم متباينة جدًّ

وقد �خترنا منها التعليقات التالية، تاأملها، ثم حدد القبعة التي كان يرتديها كل منهم : 

القبعةالتعليق م

�شت�شيف اإلينا عبئا جديدا، يكفينا �شغط المواد الأخرى.1

فكرة رائعة جدا ف�شوف تزيد من اإعمالنا لعقولنا.2

نريد اأن نعرف اأول م�شمون هذه المادة والنتائج المتوقعة منها.3

اأ�شعر اأنها �شتكون مادة م�شوقة و�شوف نحبها ب�شرعة.4

يجب تدري�شها  و ب�شرعة لجميع  الطلاب في المدار�س. 5

فكرة اإبداعية �شوف تميزنا عن باقي الجامعات. 6

تطبيق عملي فردي :

ما موقفك من ال�شنة التح�شيرية؟ هل تعتقد اأنها فكرة اإيجابية اأم �شلبية؟ 

وتتلب�س  قبعة معينة  ترتدي  التفكير  محطات  محطة من  كل  اأنك في  متخيلا  الم�شاألة تفكير� منظما،  ر في  فكِّ

ها. بجوِّ

هة للتفكير القبعة الإجابة اأ�صئلة موجِّ

البي�شاء

)معلومات(

هل هناك جامعات اأخرى لديها 

�شنة تح�شيرية؟ ما اأهداف ال�شنة 

التح�شيرية؟

الحمراء

)م�شاعر(

�شف �شعورك تجاه ال�شنة 

التح�شيرية

ال�شفراء

)اإيجابيات(

اذكر اأهم اإيجابيات ال�شنة 

التح�شيرية 
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هة للتفكير القبعة الإجابة اأ�صئلة موجِّ

ال�شوداء

)�شلبيات(

اذكر اأهم �شلبيات ال�شنة التح�شيرية

الخ�شراء

)اإبداع(

اذكر اأفكارًا اإبداعية لتطوير ال�شنة 

التح�شيرية ، اأو بدائل لل�شنة 

التح�شيرية تحقق نف�س الأهداف.

اأو اأفكارا لإقناع الطلاب باأهميتها.

الزرقاء

)القرار 

والحكم(

ما الراأي النهائي الذي تو�شلت اإليه؟

ما مدى تاأكدك من �شوابه؟

تطبيق عملي فردي :

تخيروا مع المدرب ق�شية اجتماعية �أو �سبابية �أو اقت�شادية �أو درا�شية .... حاولوا �أن تكون مما ي�شغلكم   ـــ  1

ويثير اهتمامكم.  

خذوا ثلاث دقائق للتفكير ال�شامت في الق�شية المختارة، دونوا خلالها روؤو�س اأقلام لأفكاركم واآرائكم   ـــ  2

وملاحظاتكم حول الق�شية.   

اتفقوا على خطة محددة لترتيب القبعات ال�شت.   ـــ  3

ناق�شوا الق�شية خطوة خطوة، تخيلوا �أنكم في كل خطوة ترتدون قبعة واحدة بلون واحد. واحر�شوا على    ـــ  4

التركيز وعدم التداخل. 

لخ�شوا في النهاية ر�أيا م�شتركا يتبناه الجميع وحرروه كتابيًّا.   ـــ  5

والآن مـا ر�أيكم في :   ـــ  6

  التقدم في النقا�س من نقطة اإلى اأخرى بان�سيابية و�شهولة وعدم الوقوع في م�شيدة الجدل.   

  التركيز في كل مرحلة من النقا�س على جانب محدد من المو�شوع دون تداخل مع الجوانب الأخرى. 

  مدى ظهور  �لأنماط المختلفة من التفكير من غير غلبة و��سحة لنمط معين منها. 

  هل كان للقبعات ال�شت �أثر في تنظيم تفكيركم، والنتائج التي تو�شلتم اإليها؟ 
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الوحـدة الثانيـة
مهارات التفكير

الأ�سـبــوع

الثالث والـرابـع

أدوات برنامج
الكورت
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�شغ عبارة موجزة ت�شلح �أن تكون حكمة �أو �سعارً� لك في الحياة، في �شوء الم�شهد الذي عر�شه 

المدرب اآنفًا.   

.............................................................................................................................................................

عــر�ش افـتتـاحــي :

قـراءة ومناق�شـة :

لتدريب  تعليمي  برنامج  بت�شميم  للتفكير  ال�شت  القبعات  اإ�شتراتيجية  �شاحب  بونو(  دي  )اإدوارد  قام 

المتعلمين من جميع الفئات والأعمار على مهارات التفكير. 

��سم  من  الأولى  الحروف  الت�شمية  هذه  وتمثل  كورت(   =cort( ��سم  التعليمي  البرنامج  هذا  على  اأطلق 

الموؤ�ش�شة التي اأن�شاأها )دي بونو( في كامبرج  لتعليم التفكير، وهي :

   )COGNITIVE  RESEARCH TRUST( موؤ�ش�شة البحث المعرفي

يتكون برنامج )الكورت( التعليمي من �صتة اأجزاء : 

 ويتكون كل جزء من هذه الأجزاء من ع�شر )10( مهارات بحيث ي�شبح عدد مهارات الكورت �ستين  )60( 

مهارة .  وقد �خترنا لك منها خم�س مهارات من  الجزء الأول ] تو�شعة مجال الإدراك[، وهي : 

التفاعــل التنظيم تو�شعة مجال الإدارك

الفعــل المعلومات والح�س الإبــداع

النتائج المنطقية اعتبار جميع العوامل معالجة الأفكار

البدائل والحتمالت والخيارات تقبل وجهات نظر الآخرين
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 ) PMI ( 1                   المهارة الأولى : معالجة الأفكار

تعني معالجة الأفكار النظر اإلى الفكرة اأو القرار اأو المقترح ...  من ثلاثة جوانب : 

)Plus( = )p/ موجب( : النظر اإلى الإيجابيات في الفكرة )فوائد، عوامل نجاح، مميزات، نتائج   -1

اإيجابية ... (،  مثل القبعة ال�شفراء. 

)Minus( = )m/ �شالب( : النظر اإلى ال�شلبيات في الفكرة )خ�سائر، مخاطر، عوامل ف�شل، عوائق...   -2

(،  مثل القبعة ال�شوداء. 

)Interest( = )i/ مثير( النظر اإلى �لرتباطات المثيرة ذات ال�شلة )حوادث ما�سية م�شابهة، فكرة   -3

اإبداعية، ت�شاوؤل ...(. 

مــثــــال :

الفكرة اأو القرار 

اأو المقترح
م

النقاط الإيجابية

)p(

النقاط ال�صلبية

)m(

النقاط المثيرة

)i(

الدرا�شة في 

الخارج 

قد اأتزوج من هناك البعد عن الأ�شرة اكت�شاب اللغة الإنجليزية 1

جمال الطبيعة  النفقة المالية الكبيرة الطلاع على ثقافة اأخرى 2

التزلج على الجليد الخطر على الدين والعادات تح�شيل العلم من منبعه 3

.... اإلخ . .... اإلخ . ..... اإلخ 4

القرار النهائي : .......................................  )اأدر�س في الخارج/ ل اأدر�س في الخارج(. 

تطبيق عملي :

تخير مع مجموعتك اأحد المو�صوعات التالية : 

�نت�سار مطاعم الوجبات ال�شريعة واإقبال ال�شباب عليها.   ـــ  1

�سدر قرار من اإدارة الجامعة بمنح الطالب المنتظم في الدرا�شة مكافاأة مقدارها ) 2000 ( ريال لمن   ـــ  2

لم يتغيب يوما واحدا عن الجامعة .

 ـــ اأ�شبح امتلاك ال�شلاح النووي هما لجميع دول العالم ، مما دفع كثير من دول الخليج اإلى التفكير في   3

اإن�شاء مفاعل نووي في اأرا�شيها. 

�سدر قرار في ال�شنة التح�شيرية بمنع دخول اأي طالب للكلية اإل باللبا�س الر�شمي )الزي ال�شعودي(.  ـــ  4
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ا�صتخدموا الجدول التالي لتدوين اأفكاركم حول المو�صوع المختار. 

الفكرة اأو القرار 

اأو المقترح
م

النقاط الإيجابية

)p(

النقاط ال�صلبية

)m(

النقاط المثيرة

)i(

1

2

3

4

5

6

7

8

الموقف اأو الراأي النهائي : .................................................................................................................... . 

 )Consider-all-Factors( CAF 2                   المهارة الثانية : اعتبار جميع العوامل

يعني )اعتبار جميع العوامل( النظر اإلى كل ما له علاقة بالقرار �أو الفكرة �أو المو�شوع . 

اإن لكل قرار �أو فكرة �أو مو�شوع عوامل معينة يجب اأخذها بعين العتبار قبل التنفيذ. 

اأمثـلــة : 

الفكرة اأو القرار 

العوامل الموؤثرة التي يجب اأخذها بعين العتبار 

العامل م العامل م

�شراء �شيارة م�شتعملة 

ال�شعر  : غالية/ رخي�شة 2الهدف : ا�شتخدام عائلي/ فردي 1

�شنة ال�شنع )الموديل( 4النوع : اأمريكي/ ياباني/ كوري .. 3

.... اإلخ 6ال�شركة الم�شنعة 5

القرار النهائي : �شاأ�شتري �شيارة )كيا كرنفال( موديل )2006 / 2005(.  

التخ�ش�س في العلوم 

الإدارية 

الوظيفة الم�شتقبلية: هل يحققها لي؟ 2الميول : هل اأحب هذا التخ�ش�س؟  1

.... اإلخ . 4الأثر الأ�شري : هل هذا يوؤثر عليهم؟ 3

القرار النهائي : .........................................................................  
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الفكرة اأو القرار 

العوامل الموؤثرة التي يجب اأخذها بعين العتبار 

العامل م العامل م

تطبيق عملي :

تخير مع مجموعتك اأحد المو�صوعات التالية : 

الجامعات  ل�شباب  جديد  تلفزيوني  برنامج  حول  �أفكار  تقديم  التلفزيونية  المحطات  اأحد  منك  طلبت   ـــ  1

ال�شعودية، فما هي العوامل التي �شتعتبرها  في عقلك لت�شاعدك في تقديم �أفكار اإبداعية؟ . 

الإن�شان اجتماعي بطبعه كما يقول ذلك علماء النف�س والجتماع، فلا يمكن �أن يعي�س لوحده، فلا بد له   ـــ  2

من البحث عن اأ�شدقاء ي�شاركونه حياته ويتبادلون معه همومه، فما العتبارات التي �ستفكر بها عند 

�ختيار اأ�شدقائك ؟

كلفتك اإدارة ال�شنة التح�شيرية باإن�شاء ناد لتنمية مهارات التفكير لدى طلاب الجامعة عموما وطلاب   ـــ  3

لهذا  متميزة  �شورة  لتقديم  ذهنك  في  �شت�شعها  التي  العتبارات  ما  ا،  خ�شو�شً التح�شيرية  ال�شنة 

النادي؟

في معظم بلدان العالم تتم قيادة ال�شيارات على الجانب �لأيمن من الطريق، وفي بريطانيا فاإن القيادة   ـــ  4

تكون على الجانب �لأي�سر من الطريق. وقد تقدم اأحدهم باقتراح �أن تغير بريطانيا هذا النظام اأ�شوة 

بباقي دول العالم. طبق اأداة اعتبار جميع العوامل على هذه الحالة .

ا�صتخدموا الجدول التالي لتدوين اأفكاركم حول المو�صوع المختار. 
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 )Result(3                   المهارة الثالثة : النتائج المنطقية وما يتبعها

النظـر اإلى الم�شتقـبل لروؤيـة النتائج المحتملة للقــرار �أو الفكـرة �أو القانون ... �شواء اأكانت نتائج اإيجابية 

�أو �شلبية. 

  النتائج الفورية القريبة 

  النتائج الم�شتقبلية اللاحقة .

 مـثــال : 

الفكرة اأو القرار 

النتـائــج المنطقيــة وما يتبعهــا

نتائج م�صتقبلية م نتائج فورية قريبية   م

اإيقاف ا�شتيراد 

ال�شيارات من الخارج

تناق�س ال�شيارات لنتهاء عمرها الفترا�شي1ارتفاع اأ�شعار ال�شيارات فجاأة1

اإن�شاء م�شانع وطنية لل�شيارات2ت�شرر وكلاء ا�شتيراد ال�شيارات2

ت�شرر البيئة بعوادم ال�شيارات3محافظة النا�س على �شياراتهم3

.... اإلخ .4.... اإلخ .4

القرار النهائي :  )اإيقاف/ عدم اإيقاف( ا�شتيراد ال�شيارات من الخارج.

تطبيق عملي :

تخير مع مجموعتك اأحد المو�صوعات التالية : 

النتائج  فما   ، ال�شتخدامات  من  كثير  في  البترولية  الطاقة  على  الحا�شر  ع�شرنا  في  العالم  يعتمد  ـــ   1

المترتبة على �ختفاء النفط؟

2 ـــ قررت اإدارة الجامعة في ال�شنة التح�شيرية و�سع ر�شوم مالية لمن لم ي�شتطع اجتياز ال�شنة التح�شيرية 

لأول مرة ، فما النتائج المنطقية المترتبة على ذلك ؟

3 ـــ قررت �أمانة مدينة الريا�س اإغلاق جميع الأ�شواق والمحلات  في الريا�س بعد ال�شاعة العا�شرة ليلا ، 

فما النتائج المترتبة على ذلك ؟

4 ـــ الماء من النعم العظيمة التي اأعطاها �لله للب�شر حيث قال : »وجعلنا من الماء كل �صيء حي« ويقوم 

كثير من النا�س باإهدار المياه وعدم الحر�س عليها وتر�شيدها، فما النتائج المترتبة على الإ�شراف في 

المياه ؟
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ا�صتخدموا الجدول التالي لتدوين اأفكاركم حول المو�صوع المختار. 

الفكرة اأو القرار 

النتـائــج المنطقيــة وما يتبعهــا

نتائج م�صتقبلية م نتائج فورية قريبية   م

اإيقاف ا�شتيراد 

ال�شيارات من الخارج

القرار النهائي : 

 )Others Peopl`s Views(4                   المهارة الرابعـة : وجهات نظر الآخرين

تعني هذه المهارة اأخذ وجهات نظر الآخرين بعين العتبار عند التفكير في قرار �أو قانون �أو تنفيذ فكرة 

معينة. 

والآخرون هم من �شيكون للقرار �أو الفكرة �أو القانون علاقة بهم، فيوؤثر عليهم تاأثير� اإيجابيًا �أو �شلبيًا. 

با�شتطاعة الإن�شان �أن ياأخذ وجهات نظر الآخرين ب�شوؤالهم مبا�سرة، ويمكنه اأي�شا �أن ي�ست�سعر كيف يمكن 

�أن يرو� �لأمر وكيف �شتكون ردود اأفعالهم بخبرته ال�شخ�شية.

 مـثــال : 

تعود اأحد الطلاب ع�شيان اأ�شتاذه ، فقدم المعلم تقريرًا اإلى المدير، فف�شل الطالب. قدم ولي �أمر الطالب 

ا على هذا الف�شل .  اعترا�شً

ما وجهة نظر كل من : المعلم ، الطالب ، ولي �لأمر ، مدير المدر�شة ؟
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الفكرة اأو القرار 

اأو المقترح

وجهة نظر 

المعلم 

وجهة نظر 

الطالب 

وجهة نظر 

المدير 
وجهة نظر ولي الأمر 

ف�شل الطالب 

الم�شاغب 

مزعج  تلميذ  اإنه 

للفو�شى.  ومثير 

التعليمات  يقبل  ل 

الدرا�شة  يحب  ول 

ا. اأي�شً

اإنه يكرهني، عندما 

راأيي،  عن  اأعبر 

ير�ني  م�ساغبًا، �أنا 

مظلوم

اأحافظ  اأن  لبد 

على هيبة المدر�شة 

وكرامة المعلمين. 

عن  م�شوؤول  اأنا 

تطبيق الأنظمة. 

ابني موؤدب وغير مزعج، المعلم 

ي�شتطيع  ول  ال�شخ�شية  �شعيف 

�شبط ف�شله ولذا يتهياأ له عدم 

يكره  المعلم   ، البن  ان�شباط 

ولدي .

تطبيق عملي : )تمثيل اأدوار(

تخير مع مجموعتك اأحد المو�صوعات التالية : 

ــ تبنت وزارة التعليم العالي منذ عدة �شنوات قرارًا بابتعاث الطلاب بعد المرحلة الثانوية لإكمال تعليمهم  1 ـ

قرار  ب�شدور  والدك  �أخبرت  وعندما  العام،  هذا  للابتعاث  المر�شحين  اأحد  وكنت  المملكة،  خارج 

�لبتعاث رف�س والدك ذلك، وطلب منك عدم التفكير في ال�شفر. فما وجهة نظر �لأب، ووجهة نظرك 

حول هذا المو�شوع ؟

وعندما   ، الوقت  بع�س  وق�شاء  ال�شرقية  للمنطقة  الجامعة  في  اأ�شدقائك  مع  رحلة  في  ال�شفر  تعتزم  ـــ   2

عر�شت �لأمر على والدتك رف�شت ذهابك . ما وجهة نظر والدتك ؟ وما وجهة نظرك �أنت ؟ 

ــ يدور على ال�شاحة العلمية �سر�ع حول الأ�شلحة النووية بين الوليات المتحدة �لأمريكية واإيران. ما وجهة  3 ـ

نظر كل واحد منهما ؟ .

4 ـــ ت�سكن �أنت ووالدتك في  قرية من قرى المملكة العربية ال�شعودية، وقد قررت النتقال مع والدتك اإلى 

اإحدى المدن الكبيرة، ولكن والدتك رف�شت ذلك. ما وجهة نظر الوالدة ووجهة نظرك �أنت ؟ 

ا�صتخدموا الجدول التالي لتدوين اأفكاركم حول المو�صوع المختار.

الفكرة اأو القرار 

اأو المقترح
وجهة ............................... وجهة ............................... 
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 )APC(5                   المهارة الخام�شـة : وجهات نظر الآخرين
)Alternatives,Possibilites,Choices( 

البحث عن بدائل واحتمالت وخيار�ت لموقف �أو قرار ما.

البدائل �أو الحتمالت �أو الخيارات ترجع اإلى طبيعة المو�شوع، فهو الذي يحدد اأحدها .

مـثــال : 

�شي�شطر  الأجور  لهم  دفع  لو  اإذ  عماله،  اأجور  لدفع  الكافي  المال  توفير  في  م�شكلة  لديه  م�شنع  �شاحب 

لإغلاق الم�شنع و�سيتعر�س العمال للبطالة، ما الخيارات التي لدى �شاحب الم�شنع ؟

البدائل اأو الحتمالت اأو الخياراتالفكرة اأو القرار 

اإغلاق الم�شنع لعدم 

توفر المال الكافي 

لدفع اأجور العمال 

1
يخبر العمال بو�شعه المادي فقد يعذرونه 

ويعملون حتى يحقق الم�شنع ربحا.  
2

الم�شنع  وي�شتمر  الراتب  ن�شف  يعطيهم 

في العمل بن�شف طاقته 

 يدخل معه �شريكا في الم�شنع 4يقلل من عدد العمال 3

.... اإلخ. 6تخفي�س رواتب العمال 5

تطبيق عملي :

تخير مع مجموعتك اأحد المو�صوعات التالية : 

فما  ذلك،  في  الطلاب  اأحد  اأخفق  فاإذا  التح�شيرية،  ال�شنة  اجتياز  الطلاب  على  الجامعة  ت�سترط  ـــ   1

الخيارات والحتمالت والبدائل التي يمكن �أن ي�شلكها ؟

2 ـــ بينما �أنت داخل لجامعتك ، قابلك اأحد زملائك في القاعة واأخبرك �أن العميد اأر�شل في طلبك اأكثر من 

مرة وطلب ح�شورك حال لمكتبه !! . ما الحتمالت التي تدور في ذهنك و�أنت متجه لمكتب العميد ؟

3 ـــ ا�شتكى كثير من الم�شلين من كثرة �شرقة اأحذيتهم من اأمام الم�شجد ليلا وخ�شو�شا الفردة الي�شرى  

من الحذاء . ما الحتمالت التي تجعل ال�شارق ل ياأخذ اإل الفردة الي�شرى من الحذاء ؟

4 ـــ تخيل اأنك ��ستعديت لختبار مادة الريا�شيات ح�شب جدول اختباراتك، وعندما ذهبت للجامعة فوجئت 

التي  والبدائل  الخيارات  ما  الريا�شيات.  ولي�شت  الإنجليزية  اللغة  هي  اليوم  هذا  �لختبار  مادة  باأن 

اأمامك ؟ 
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ا�صتخدموا الجدول التالي لتدوين اأفكاركم حول المو�صوع المختار. 

البدائل اأو الحتمالت اأو الخياراتالفكرة اأو القرار 

الن�شاطـات الإثرائية :

اأحد الن�شاطات الثلاثة التالية، ثم نفذوا الن�شاط بالتعاون فيما  اعمل مع مجموعة من زملائك، تخيروا 

 )powerpoint(  : بينكم، وقدموا عملكم في اللقاء القادم، م�شتخدمين اأحد البرامج الحا�شوبية التالية

 . )publisher( - )website( : من�شور على -

1  الن�صاط    الأول :                    

تناولت في  مهارات الكورت ) الجزء الأول ( خم�س مهارات من اأ�شل ع�شر مهارات ، قم بتقديم 

نبذة عن المهارات الخم�س المتبقية من هذا الجزء  وقدمه �أما زملائك .

■  ا�شتخدم محرك البحث ) google ( للبحث عن معلومات اإ�شافية .

■  ارجع للمكتبة و�بحث عن كتاب الكورت الجزء الأول
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ع�شر  ويتكون من  البرنامج  الأجزاء في  اأهم  الكورت )الإبداع( من  اأجزاء  الرابع من  الجزء  يعد 

اإنتاج �لأفكار  وبالتالي  ح�شر �لأفكار،  الواعي من  الهروب  على  الطلاب  تدريب  اإلى  ويهدف  مهارات. 

الجديدة.

المتدحرج،  الحجر  اإبداعي،  ول  نعم   : وهي  الأولى  الخم�س  للمهارات  بتعريف  زملائك  مع  قم 

مدخلات ع�شوائية، معار�سة المفهوم / الفكرة ، الفكرة ال�شائدة.  

■  ا�شتخدم محرك البحث ) google ( للبحث عن معلومات اإ�شافية .

■  ارجع للمكتبة و�بحث عن كتاب الكورت الجزء الرابع .

2  الن�صاط      الثاني :                    

يعد الجزء الرابع من اأجزاء الكورت )الإبداع(  من اأهم الأجزاء في البرنامج ويتكون من ع�شر 

مهارات . ويهدف اإلى تدريب الطلاب على الهروب الواعي من ح�شر �لأفكار، وبالتالي اإنتاج �لأفكار 

الجديدة.

وقد تناول زملاوؤك في الن�شاط الثالث المهارات الخم�س  الأولى في الجزء الرابع من اأجزاء الكورت 

)الإبداع(  قم مع زملائك بالتعريف بالمهارات الخم�س المتبقية وهي : 

تعريف الم�شكلة، اإزالة الأخطاء، الربط، المتطلبات، التقييم .

■  ا�شتخدم محرك البحث )google( للبحث عن معلومات اإ�شافية .

■  ارجع للمكتبة و�بحث عن كتاب الكورت الجزء الرابع . 

3  الن�صاط      الثالث :                    
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الأ�سبوع الخام�س

صندوق أدوات التفكير 
الإبداعي ) سكامبير (
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حدد التطورات والإ�شافات التي مر بها منتج البيب�شي كما وردت  في العر�س التقديمي الذي عر�شه 

المدرب اآنفًا.   

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

عــر�ش افـتتـاحــي :

ن�شـاط تمهيدي حركي :

1 ـــ اقترح مو�شوعًا �أو �سيئا ترغب �أن تح�شل حوله على �أفكار جديدة اإبداعية من زملائك، مثلًا : اإقناع 

والدي �أن ي�شمح لي بال�شفر مع زملائي ــ منع الجيران من الوقوف اأمام باب منزلي ــ اإ�شفاء لم�شات 

اإبداعية على �سيارتي ... اإلخ. 

2 ـــ �شغ ال�شوؤال بو�شوح بحيث يمكن للاآخرين �أن يفهموا ما تق�شد ب�شهولة. 

ها لهم ال�شوؤال فردًا فردًا. واكتب مقترحاتهم.  ل بين زملائك، موجِّ 3 ـــ تجوَّ

4 ـــ عُد اإلى مقعدك ، وحرر اإجابات زملائك.   

5 ـــ اأعلن للجميع مقترحات زملائك .  

6 ـــ كم فكرة جديدة اأعجبتك؟ 

ن�شـاط مجموعــات :

اعمل مع مجموعتك لتوليد اأكبر عدد من �لأفكار �لبتكارية لتطوير مادة )140 نهج( وطرق تدري�شها. 

ا :  اأ�شمعوا المجموعات الأخرى اأفكاركم، وا�شتمعوا لأفكارهم، ثم ناق�شوا جماعيًّ

1 ـــ مفهوم الإبداع. 

2 ـــ كيف يمكن �أن نولد �أفكار� اإبداعية؟ 

3 ـــ ما الذي يجعل بع�س النا�س اأكثر اإبداعًا؟ 

اأ�صئلة موجهة للتفكيرالكلمةالخت�صار

S
   SUBSTITUTE

 بدل

ماذا يمكن اأن ن�شتخدم بدل من اأحد الأجزاء ؟ ما البديل للمكونات ، الطريقة ، 

المكان ، الزمان ، مادة ال�شنع ؟

C
 COMBINE

ربط

هل يمكن الدمج بينه و بين اأ�شياء اأخرى؟  اأو المزج بين مكونات ال�شيء؟ اأو اإعادة 

تركيبه ؟

A
 ADAPT

 تكييف

ما الذي ي�شبهه من الأ�شياء؟ هل يمكن اأن ن�شنعه بطريقة م�شابهة ل�شيء اآخر ؟ 

هل يمكننا اأن نعدل بحيث ينا�شب حالت معينة واأغرا�س اأخرى؟  
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قـراءة ومناق�شـة :

الإبـــداع  هو : القدرة على اإيجاد مخترع �أو فكرة �أو حل �أو  فهم ... لم يكن معروفا �أو موجودا  من قبل. 

ويكون ذلك باإحدى ثلاث �شور  : 

1 ـــ ابتكاره واإيجاده على غير مثال. 

2 ـــ ال�شبق اإلى اكت�شافه. 

3 ـــ تجميعه من متفرق واإعادة ت�شكيله. 

خ�صائ�ص التفكير الإبداعي: 

1 ـــ الطلاقـــة : )= الكثرة + ال�شرعة( في توليد البدائل �أو �لأفكار .

2 ـــ الـمرونـة   : )= القابلية لتعديل م�سار التفكير وتغيير زاوية النظر(. 

3 ـــ الأ�شــالة : الخ�شو�شية والتفرد )الملكية( اأي اإنتاج �أفكار �أو حلول �أو بدائل ... مبتكرة )غير تقليدية(.   

4 ـــ الإفا�شة/ التو�شع : القدرة على اإ�شافة تفا�شيل جديدة ومتنوعة للفكرة �أو لحل الم�شكلة.

5 ـــ الح�شا�شية : الوعي بوجود م�سكلات �أو حاجات �أو عنا�شر �شعف في الفكرة �أو الحل. 

�صندوق اأدوات التفكير الإبداعي )�صكامبر( : 

 )s.c.a.m.p.e.r( مجموعة من الأدوات �أو الطرق لتوليد �لأفكار الإبداعية. و�شماها )اقترح )بوب برايل

)�سكامبير( وهي الحروف الأولى من الكلمات الدالة على تلك الأدوات .

اأ�صئلة موجهة للتفكيرالكلمةالخت�صار

S
   SUBSTITUTE

 بدل

ماذا يمكن اأن ن�شتخدم بدل من اأحد الأجزاء ؟ ما البديل للمكونات ، الطريقة ، 

المكان ، الزمان ، مادة ال�شنع ؟

C
 COMBINE

ربط

هل يمكن الدمج بينه و بين اأ�شياء اأخرى؟  اأو المزج بين مكونات ال�شيء؟ اأو اإعادة 

تركيبه ؟

A
 ADAPT

 تكييف

ما الذي ي�شبهه من الأ�شياء؟ هل يمكن اأن ن�شنعه بطريقة م�شابهة ل�شيء اآخر ؟ 

هل يمكننا اأن نعدل بحيث ينا�شب حالت معينة واأغرا�س اأخرى؟  
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اأ�صئلة موجهة للتفكيرالكلمةالخت�صار

M
   MODIFY

 عــدل

هل يمكن تغييره ب�شكل جديد ؟ تغيير لونه، حركته، �شوته، رائحته، �شكله ، 

حجمه ... اأو اأية تغيير�ت في �أ�سياء خا�سة به؟ 

P
PUT TO OTHER USES

ا�شتخدامات بديلة

هل هناك ا�شتخدامات اأخرى، اأو طريقة جديدة في ال�شتخدام تلائم موقفا 

معينًا ؟

E
 ELIMINATE

 احذف

ما الأجزاء غير ال�شرورية، اأو ماذا يمكن اأن  نحذف ؟

R
REARRANGE

العك�س اأو اإعادة الترتيب
ماذا يمكن اأن نغير في ترتيب  النظام ، اأو عند قلب النموذج ؟

مثال تطبيقي لأدوات �شكامبير :

 أفكار إبداعية لتطوير المظلة الشمسية 

اأفكـــار ابتكاريــةالكلمـةرمـز

sن�شتبدل الجهة العليا للمظلة  بمادة عاك�شة لأ�شعة ال�شم�س. تبديل

cربط/دمج
اإ�شافة جهاز يقوم بر�س الماء لترطيب المظلة.

اأ�شف للمقب�س جيبا ليغطي اليد كي ل تبرد. 

aتعديل راأ�س المظلة اإلى اآلة حادة للدفاع عن النف�س . تكييف

mتعديل

تكبير حجم المظلة لتت�شع لثلاثة اأ�شخا�س.

ت�شغير حجمها بحيث ت�شبح خفيفة الوزن وتوؤدي نف�س الغر�س.

تغيير  طريقة حمل المظلة باإ�شافة حزام يثبت على ال�شدر. 

pنحفر بها ، مجداف للقوارب ... ا�صتخدامات اأخرى

eنحذف م�شكة اليد وتلب�س مثل الطاقيةحذف

rاقلب المظلة وا�شتخدمها لحمل الم�شتريات قلب/ اإعادة ترتيب

اأفكـــار ابتكاريــةالكلمـةرمـز

sتبديل

cربط/دمج

aتكييف

mتعديل

pا�صتخدامات اأخرى

eحذف

rقلب/ اإعادة ترتيب
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ن�شـاط مجموعــات :

بال�شتراك مع زملائك في المجموعة اقترحوا �أفكار �بتكارية لحل اإحدى الم�شكلات التالية : 

  ازدحام �شوارع مدينة الريا�س. 

  ازدحام المدار�س والف�شول باأعداد كبيرة من الطلاب. 

  �رتفاع ن�سبة البطالة )عدم الح�شول على وظيفة( بين ال�شباب. 

  ا�شتهلاك المياه ب�شورة مفرطة. 

ا�صتخدموا الجدول التالي للتنظيم وتوليد الأفكار :  

اأفكـــار ابتكاريــةالكلمـةرمـز

sتبديل

cربط/دمج

aتكييف

mتعديل

pا�صتخدامات اأخرى

eحذف

rقلب/ اإعادة ترتيب
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تعليمات : 

: �شاعة واحدة.    ■  الزمـن  

: فردي.   ■  نوع العمل  

: ورقة خارجية.  ■  مكان الإجابة 

نشاطات تقويم الوحدة

 تقويم الأداء 

1  الن�صاط    الأول :                    
مهارات  واكت�شاب  الجامعية،  الدرا�شة  لمهام  والطالبات  الطلاب  تجهيز  اإلى  التح�شيرية  ال�شنة  تهدف   

التعلم الذاتي واأدواته. 

هل تعتقد �أن برنامج ال�شنة التح�شيرية في جامعتك نجح في تحقيق اأهدافه ؟ وكيف يمكن تعديله �أو تطويره 

لي�شبح اأكثر جودة ونجاحًا؟ 

ا�شتخدم ثلاثة على الأقل من  مبادئ )Triz( بهدف تح�سين البرنامج وتطويره، م�شتخدمًا الجدول التالي : 

)Triz( تطبيقه على برنامج ال�صنة التح�صيرية مبادئ
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2  الن�صاط      الثاني :                    
تخيل اأنك وزير العمل، واأردت �أن ت�شدر قرارًا بــ )منع ا�شتقدام الأيدي العاملة(. ادر�س هذا القرار قبل 

اإ�شداره م�شتخدمًا اإ�شتراتيجية القبعات ال�شت. نظم عملك في جدول كالتالي : 

 المعلومات المتعلقة بها  القبعة

البي�شاء

)معلومات(

الحمراء

)م�شاعر(

ال�شفراء

)اإيجابيات(

ال�شوداء

)�شلبيات(

الخ�شراء

)اإبداع(

الزرقاء

)القرار والحكم(
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3  الن�صاط      الثالث :                    
الطلاب  تعثر  اإلى  توؤدي  اأنها  كما  الطالب،  تح�شيل  لقيا�س  عقيمة  و�شيلة  �أن )�لختبار�ت(  البع�س  يعتقد 

قيا�س  بو�شائل  عنها  و�ل�ستعا�سة  والجامعات،  المدار�س  من  اإلغاءها  ويقترحون  بتعلمهم.  وت�شر  واإرباكهم 

اأخرى. 

تخيل �أن المدار�س والجامعات قد األغت �لختبار�ت ، ثم ا�شتكمل الجداول الثلاثة التالية كما تعتقد : 

 1. معالجة الأفكار:  

مثيرات�صلبياتاإيجابيات

2. وجهات نظر الآخرين: 

وجهة نظر المجتمعوجهة نظر المعلمينوجهة نظر الطلاب

3. النتائج المنطقية وما يتبعها:

نتـائج م�صتقبليــةنتـائـج فوريــة



الوحـدة الثالثـة
مهارات البحث
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الزمن المخ�ص�ص لهذه الوحدة : 

خم�سة �أ�سابيع تدريبية.

اأهـداف الـوحـدة :  

الهدف الأ�شا�س لهذه الوحدة هو :  م�شاعدتك على  اكت�شاب مهارات البحث وحل الم�شكلات المعلوماتية، 

وذلك من خلال اإقدارك على ا�شتخدام )اإ�شتراتيجية ال�شت الكبرى( للبحث.  

في نه�ية هذه الوحدة �صتكون ق�درا ب�إذن الله على : 

1 ــ  الو�شول اإلى المعلومات في اأوعيتها المختلفة : الورقية، والإلكترونية.   

2 ــ  ت�شميم خطة البحث واأدواته. 

3 ــ  كتابة البحوث العلمية وتوثيقها.  

7 ــ  تنقيح بحثك وتن�شيقه وعر�شه. 

   خطـة الوحـدة : 

دليل الوحدة

الأدوات والإ�صتراتيجي�تالأ�صبوع

اختيار مو�شوع البحث ومنهجيته واأدواته ومراجعه  + جمع المعلومات الأولية.الح�دي ع�صر

ت�شميم خطة البحث واأدواته  + ا�شتكمال جمع المعلومات وت�شنيفها.الث�ني ع�صر

كتابة م�شودة البحث وتوثيقه.الث�لث ع�صر

كتابة مبي�شة البحث وتن�شيقه.الرابع ع�صر

عر�س م�شتخل�شات البحوث + تقويم الأداء. الخ�م�ص ع�صر
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اإنج�زاتك في هذه الوحدة : 

اأن تنجز بحثًا علميًا  ـ  بالتعاون مع مجموعة بحثية من زملائك  ـ  الوحدة  المطلوب منك في هذه  �شيكون 

متكاملًا. متبعًا اإ�شتراتيجية )ال�شت الكبرى(. 

تقـويـم الوحـدة : 

�صيتم تقويم اأدائك في هذه الوحدة بن�ء على : 

1 ــ  البحث الذي �شتقدمه مع مجموعتك البحثية. 

2 ــ  العر�س التقديمي الذي �شتقدمه مع مجموعتك البحثية لعر�س م�شتخل�س البحث ونتائجه واإجراءات 

التنفيذ التي اتبعتموها. 

3 ــ  مدى تفاعلك مع المجموعة واإ�شهامك في اإنجاح العمل. 

 

مــــراجـــع :

تجد على الـ )CD( الخا�س بك مرجعين مفيدين في البحث العلمي. 

ويمكنك اقتناء اأي كتاب تجده في المكتبات حول مهارات البحث، وال�شتعانة بمحركات البحث على الإنترنت.  
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قـراءة فـرديــة :

مفهـوم البـحــث : 

 البحث : هو التنقيب في م�شادر المعرفة المختلفة عن اإجابات  علمية لأ�شئلة محددة. 

اأو هو :  العملية المنظمة التي يتبعها الباحث للو�شول اإلى المعرفة. 

جوهر البحث اأن لدى الباحث  اأ�شئلة دقيقة محددة يحاول الإجابة عنها اإجابة علمية �شحيحة. 

وو�شيلته اإلى ذلك البحث في م�شادر المعرفة المنا�شبة للمو�شوع.  

معتمدًا على ما �شبق اإنتاجه من معرفة ، اأو م�شتخدمًا )اأداة( معينة ت�شاعده في الو�شول اإلى الإجابة، قد 

تكون :  اختبارًا ، اأو ا�شتبيانًا، اأو تجربة عملية ...  

وناتج البحث الو�شول اإلى : حقائق جديدة، اأو اإجابات لأ�شئلة، اأو تطبيقات عملية لنظريات وقوانين علمية، 

اأو حلول لم�شكلات تواجه الأفراد اأو المجتمعات، اأو تف�شير ظواهر اأو حقائق تهم الفرد والمجتمع ... 

تعليم مه�رات البحث : 

)اإ�شتراتيجية  المعلوماتية  الم�شكلات  وحل  البحث  مهارات  لتعليم  المنهجية  الطرق  واأجود  اأحدث  اإحدى 

ال�شت الكبرى(، وهي من ت�شميم )مايكل ب. اإيزنبيرج( و )روبرت ي. بيركووتز( 1989م. 

تتكون هذه الإ�شتراتيجية من )�شت خطوات/مهارات  كبرى( متفرعة اإلى )اثنتي ع�شرة عملية �شغرى( 

كما هو مو�شح بال�شكل التالي : 
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The Big 6
اإ�صتراتيجية )ال�صت الكبرى(، والخطوات )الثنتي ع�صرة ال�صغرى( لحل الم�صكلات المعلوم�تية

Eisenberg & Berkowits, 1989

ترجمة ون�شر مدار�س الظهران الأهلية

2 ـــ اإ�صتراتيجي�ت البحث المعلوم�تي

2-1. تحديد الم�شادر المحتمل ا�شتخدامها

2-2. تقويم الم�شادر وترتيبها ح�شب اأف�شليتها

4 ـــ ا�صتخدام المعلوم�ت

4-1. التفاعل مع المعلومات في الم�شدر من خلال

        )القراءة، وال�شتماع، الروؤية، اللم�س(

4-2. ا�شتخدام المعلومات المطلوبة من الم�شدر

6 ـــ الـتــقــــويــم

6-1. الحكم على فاعلية وتاأثير المنتج

6-2. الحكم على كفاءة اأ�شلوب حل الم�شكلة

1 ـــ تحديد المه�م

1-1. تحديد الم�شكلة المعلوماتية

1-2. تحديد متطلبات حل الم�شكلة

3 ـــ الموقع والإت�حة

3-1. تحديد موقع الم�شادر والتو�شل اإليها

3-2. التو�شل اإلى المعلومات المطلوبة

5 ـــ تجميع المعلوم�ت

5-1. تنظيم المعلومات

5-2. عر�س المعلومات

ت�شتمل  هذه الإ�شتراتيجية على جميع )الخطوات( و )العمليات( المقترحة في نماذج تعليم مهارات البحث 

لتنا�شب الطلاب في  اأنها م�شممة  التعلم،  كما  رة وجذابة و�شهلة  اإلى كونها مخت�شرة ومعبِّ اإ�شافة  الأخرى، 

جميع المراحل التعليمية؛ ولذلك اخترنا هذه الإ�شتراتيجية من بين النماذج والإ�شتراتيجيات المتاحة الأخرى، 

)المراجعة(  )التقويم( مرحلة  الأخيرة  بالمرحلة  م�شتبدلين   ، الطفيفة  التعديلات  بع�س  عليها  اأجرينا  وقد 

انطلاقا من الأ�شا�س النظري لهذه الإ�شتراتيجية ، ومعدلين في العمليات والخطوات بما يلائم طلاب المرحلة 

الجامعية. اإل اأننا لم نخرج عن فل�شفة هذه الإ�شتراتيجية وروحها التطبيقية. 

   ف�أخذت هذه الإ�صتراتيجية  ـ بعد التعديل ـ ال�صكل الت�لي :  
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مهارات البحث
والمعلوماتيـة

حدد مو�شوع 

البحث ومراجعـه

خطط

اعـمـــل

راجــــــــع

�شمم خطـة 

البحــث

�شحح محتـوى 

البحــث

اخــرج البحـث

ركب المعلومات

اأوجد المعلومات

ن�شـاط مجموعات :

موا عنا�شره. اأي الخطوات    ناق�س مع مجموعتك عنا�شر ال�شكل المعدل لإ�شتراتيجية ال�شت الكبرى ، تفهَّ

اأو العمليات لم تتو�شلوا اإلى معرفة المق�شود بها؟ 

ومجموعة  المدرب  على  اطرحوها  ثم  التالي،  الجدول  في  فهمه  اإلى  تتو�شلوا  لم  ما  اأ�شئلتكم حول  اكتبوا 

الزملاء، وتلقوا الإجابات ودونوها.

الإج�بةالأ�صئـلةم

1

2

3

4

5

6

7

اأمثلة )عن�وين بحوث(من اأدواتهو�صفهالمنهج

التجريبي

اأو   ، باإجراء تجربة عملية  الباحث  منهج تطبيقي  يقوم فيه 

يطبق ميدانيا فكرة معينة ، بهدف اختبار نتائجها اأو التحقق 

من �شحتها...   

الملاحظة

و الختبار

التعاوني  التعلم  اإ�شتراتيجية  اأثر 

في تح�شيل طالبات ال�شف الأول 

المتو�شط لمقرر الجغرافيا. 

الم�صحي
منهج و�شفي يهتم بجمع المعلومات عن ظاهرة اأو مجتمع اأو 

�شلوك معين ... بهدف التعرف على واقعها الحالي .      

ت�شتخدم فيه 

ال�شتبانة بكثرة

اأ�شاليب التعلم لدى متعلمي اللغة 

العربية بو�شفها لغة ثانية. 

الوث�ئقي
منهج نظري يعتمد فيه الباحث على الكتب والوثائق الورقية 

وغير الورقية للح�شول على المعلومات وتحليلها ومقارنتها. 

الوثائق = )اأوعية 

خزن المعلومات( 

جهود الملك عبد العزيز في 

دعم الق�شية الفل�شطينية. 

درا�صة 

الح�لة

منهج و�شفي يختار فيه الباحث :  وحدة اإدارية اأو اجتماعية 

اأق�شامها،  اأحد  اأو  مكتبة،  م�شت�شفى،  )مدر�شة،  مثل  واحدة 

يمثل  للدرا�شة  كنموذج  العائلات(  اإحدى  اأو  الأفراد  اأحد  اأو 

الحالت الم�شابهة.  

الملاحظة 

والمقابلة 

لأ�شاتذة  الوظيفي  الر�شا  مدى 

الملك  الهند�شة في جامعة  كلية 

�شعود 
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د مو�شوع البحث ومراجعــه(   1                   المهارة الأولى : )حدِّ

هذه هي الخطوة الأ�شا�شية الأولى : التحديد اأو الختيار، عليك اأن تحدد في هذه الخطوة اأربعة اأ�شياء : 

مو�صوع البحث :   1  ـــ

عمَّ تبحث ؟ ما الم�شكلة المعرفية التي تحتاج اإلى حلها؟ اأو ما مو�شوع البحث الذي اأنت مكلف به؟ 

■ �شغ م�شكلة البحـث اأو مو�شوعـه الأ�شا�س في عـبـارة : موجــزة، معبـرة، وا�شحـة. اأو �شغها على 

�شكل �شوؤال. 

■ حدد المو�شوعات اأو العناوين الكبرى التي �شي�شملها بحثك، اأو حدد الأ�شئلة الفرعية المنبثقة عن 

�شوؤال البحث الرئي�شي.  

مراجع البحث :  2  ـــ

الكتب والدرا�شات والبحوث ومواقع الإنترنت ... التي عالجت مو�شوعك اأو اأجزاء منه. 

 3 ـــ منهجية البحث : 

كيف �شت�شل اإلى الإجابة ؟ ما المنهج الذي �شتتبعه؟ 

من�هج البحث : 

اأمثلة )عن�وين بحوث(من اأدواتهو�صفهالمنهج

التجريبي

اأو   ، باإجراء تجربة عملية  الباحث  منهج تطبيقي  يقوم فيه 

يطبق ميدانيا فكرة معينة ، بهدف اختبار نتائجها اأو التحقق 

من �شحتها...   

الملاحظة

و الختبار

التعاوني  التعلم  اإ�شتراتيجية  اأثر 

في تح�شيل طالبات ال�شف الأول 

المتو�شط لمقرر الجغرافيا. 

الم�صحي
منهج و�شفي يهتم بجمع المعلومات عن ظاهرة اأو مجتمع اأو 

�شلوك معين ... بهدف التعرف على واقعها الحالي .      

ت�شتخدم فيه 

ال�شتبانة بكثرة

اأ�شاليب التعلم لدى متعلمي اللغة 

العربية بو�شفها لغة ثانية. 

الوث�ئقي
منهج نظري يعتمد فيه الباحث على الكتب والوثائق الورقية 

وغير الورقية للح�شول على المعلومات وتحليلها ومقارنتها. 

الوثائق = )اأوعية 

خزن المعلومات( 

جهود الملك عبد العزيز في 

دعم الق�شية الفل�شطينية. 

درا�صة 

الح�لة

منهج و�شفي يختار فيه الباحث :  وحدة اإدارية اأو اجتماعية 

اأق�شامها،  اأحد  اأو  مكتبة،  م�شت�شفى،  )مدر�شة،  مثل  واحدة 

يمثل  للدرا�شة  كنموذج  العائلات(  اإحدى  اأو  الأفراد  اأحد  اأو 

الحالت الم�شابهة.  

الملاحظة 

والمقابلة 

لأ�شاتذة  الوظيفي  الر�شا  مدى 

الملك  الهند�شة في جامعة  كلية 

�شعود 

قـراءة اإثـرائيــة :
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 اأدوات البحث : 

 م� الأدوات التي �صت�ص�عدك للو�صول اإلى المعلومة اأو الإج�بة عن اأ�صئلتك؟ 

  المراجع : هي الكتب والمقالت والدرا�شات والبحوث والمراجع الإلكترونية التي عالجت مو�شوع بحثك. 

  المقابلة : هي محادثة يقوم بها الباحث مع فرد اأو مجموعة اأفراد ممن تجرى عليهم الدرا�شة بهدف 

جمع المعلومات حول الظاهرة المدرو�شة. قبل اأن يجري الباحث المقابلة عليه اأن يعد )بطاقة مقابلة( 

التي  الأجوبة  فيها  يدون  وفراغات  الباحث،  �شيطرحها  التي  والأ�شئلة  اللازمة،  البيانات  على  تحتوي 

يح�شل عليها.      

  ال�شتبانة : مجموعة من الأ�شئلة المكتوبة، تر�شل اإلى اأفراد عينة الدرا�شة، ليقوموا بالإجابة عنها، بو�شع 

اإ�شارة تحت اأحد حقول الختيارات المتاحة. )اأوافق ب�شدة، اأوافق، اأوافق لحد ما، ل اأوافق، ل اأوافق 

ب�شدة( ــ )نعم ، ل ، ل اأدري( ــ )دائما ، اأحيانا، اأبدا( ... 

  الملاحظة : هي الم�شاهدة اأو المراقبة الدقيقة المخطط لها لدرا�شة ظاهرة معينة.

  الختبار : قد يق�شد به )التجريب(، وقد يق�شد به ا�شتخدام الأ�شئلة لقيا�س خا�شية معينة.   

ن�شـاط مجموعات :

حول  المعلومات  لجمع  المنا�شبة  والأداة  المنا�شب،  البحث  منهج  حدد  مجموعتك  اأفراد  مع  بالتعاون 

مختلفين،  بحثيين  بمنهجين  فيه  البحث  يمكن  المو�شوعات  بع�س  اأن  : )لحظ  التالية  البحثية  المو�شوعات 

وباأدوات بحث مختلفة(. 

مو�صــوع البحــث

منهج 

البحث

الأداة المن��صبة للبحث وجمع المعلوم�ت

الوث�ئقالمق�بلةالملاحظة ال�صتب�نة 

جهود هيئات الأمر بالمعروف والنهي عن المنكر في الحد من 

الجريمة.   

الظواهر ال�شلوكية المنت�شرة بين طلاب جامعة الملك �شعود. 

اتجاهات طلاب ال�شنة التح�شيرية نحو مقرر )140 نهج(. 

نظريات التعلم وتطبيقاتها ال�شفية خلال القرن الع�شرين.     

م�شتوى  رفع  في  البحث  مهارات  على  الطلاب  تدريب  اأثر 

تح�شيلهم العلمي. 
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مهارات البحث

ال�شعبة  في  زملائك  من  تخير  ـــ   1

)مجموعة بحث(.

2 ـــ �شيكون عملكم مت�شلا خلال الأ�شابيع 

القادمة اإلى اأن تنجزوا بحثكم. 

ممن  مجموعتك  تكون  اأن  حاول  ـــ   3

يمكنك اللقاء بهم خارج الجامعة. 

4 ـــ تبادل مع مجموعتك اأرقام الهواتف 

والبريد الإلكتروني.    

  حدد مع مجموعتك  مو�شوعًا بحثيًا. ما المو�شوع 

الذي تريدون اأن تبحثوه؟ 

لأن  حا�شمًا؛  �شيكون  للمو�شوع  اختياركم    

المطلوب اأن تنجزوا البحث الذي اقترحتموه. 

  ا�شتخدموا الجدول التالي لتحديد بيانات البحث 

المقترح : 

مو�صوع البحث

...................................................................

...................................................................

عن�وين بحوث مقترحة :

من  التح�شيرية  ال�شنة  طلاب  ا�شتفادة  مدى  ـــ   1

البرنامج المكثف لـــ : 

■ اللغة الإنجليزية. 

■ اأو الحا�شب الآلي. 

■ اأو الريا�شيات. 

2 ـــ كيف تعد بحثًا �شفيًّا م�شغرًا؟ 

3 ـــ كيف تلخ�س كتابًا اأو محا�شرة ؟ 

4 ـــ المهارات الدرا�شية للطالب الجامعي. 

5 ـــ كيف تعد عر�شا تقديميًا؟

مجال  مو�شوعات  من  ي�شتهويك  مو�شوع  اأي  ـــ   6

تخ�ش�شك الم�شتقبلي. 

مه�م تح�صيرية للق�ء الق�دم : 

مراجع  عن  للبحث  والمكتبات  للاإنترنت  ارجع  ـــ   1

ومعلومات حول مو�شوع البحث الذي اخترته.   

2 ـــ جهز ملفا على الحا�شب الآلي و اآخر ورقيًا و�شع 

فيهما ما جمعته من معلومات والبيانات الكاملة 

للمراجع .

3 ـــ اأح�شر بطاقات بحث فارغة . 

ــ اجمع اأفكارا حول م�شكلة بحثك وخطته، تمهيدًا  4 ـ

لت�شميم الخطة في اللقاء القادم.   

ا�شتفد لتنفيذ ما �شبق من القراءة الإثرائية اأدناه.

  3

  2

  4

  1
  بــدايــة العـمـل   : 



122

 الوصول إلى المعلومات وجمعها 

قـراءة اإثـرائيــة :

●  البحث في المكتبــة :

يمكنك البحث في المكتبة ب��صتخدام : 

1 ـــ البط�ق�ت : 

للبحث  وذلك  الموؤلف،  بطاقة   ـــ  اأ  

با�شم موؤلف الكتاب.  

للبحث  وذلك  العنوان،  بطاقة   ـــ ب 

با�شم الكتاب. 

للبحث  وذلك  المو�شوع،  بطاقة   ـــ ج  

عن الكتب والمراجع المتاحة حول 

مو�شوع معين. ا�شتخدم هذا النوع 

لتبحث  كنت  اإذا  البطاقات  من 

كل  تريد  كنت  اأو  معين،  كتاب  عن 

المراجع حول المو�شوع.

البرنامج  واجهة  اإنَّ   : الآلي  الح��صب   .2

عن  للبحث  المخ�ش�س  الحا�شوبي 

با�شم  البحث  فر�شة  لك  تتيح  الكتب 

الموؤلف، وبا�شم الكتاب ، وبالمو�شوع.  

تماما مثل البطاقات.  

●  البحث في الإنترنت :

اأ�صهر محرك�ت البحث على الويب :

)http://www.google.com(  google  :  1 ـــ  قــوقــل

)http://www.yahoo.com(  Yahoo :   2 ـــ  يــاهـــو

 )http://search.ayna.com(  Ayna  :      3 ـــ  اأيــن



123

الوحـدة الثالثـة
مهارات البحث

●  رموز وعلام�ت لت�صهيل البحث على الإنترنت :

1 ـــ علامة الإ�شتفهام ) ؟  ( : مكان الحرف اأو الرقم  الذى ل تعرفه اأو ل�شت متاأكدًا من �شحته. 

      )رقم واحد اأو حرف واحد من كل كلمة في عنوان البحث(. 

2 ـــ علامة النجمة )*( : مكان الحروف اأو الأرقام التي لتعرفها . اأكثر من رقم اأو اأكثر من حرف في كل 

كلمة من عنوان البحث(. 

3 ـــ علامة التن�شي�س اأو الح�شر )" " ( : عندما تريد هذه الكلمة اأو الكلمات كما هي بال�شبط. 

4 ـــ علامة الجمع )+( اأو كلمة  )and( : عندما تريد ا�شتراط اإيجاد كلمتين مجتمعتين  عند البحث، مثلًا 

: جدة + الأ�شماك.  

5 ـــ علامة الطرح )-( اأو كلمة )not( عندما تريد اإ�شتثناء اأو حذف ما بعدها من عملية البحث ، مثلًا : 

جدة - البحر. 

●  طريقة البحث عن بحوث وتق�رير ج�هزة من الإنترنت :

  �شع هذه العبارة )………… : filetype:doc inurl(قبل الكلمة التي تريد البحث عن ملفات )وورد( 

حولها. انتبه لو�شع م�شافة بعد كلمة )doc( فقط. 

  �شع كلمة )pps( مكان كلمة )doc( اإذا كنت تبحث عن ملفات بوربوينت. 

  اأو كلمة )pdf( اإذا كنت تبحث عن ملفات اإكروبات. 

●  اأدوات جمع المعلوم�ت :

1 ــــ البط�ق�ت  :

وهي بطاقات جاهزة ت�شجل عليها المعلومات التي يح�شل عليها الباحث من م�شادر المعلومات، حيث يدون 

اأو عنا�شر البحث، وهنا يتم توثيق المعلومات بكتابة جميع  اأو علاقتها بالمو�شوع  المعلومة التي يرى فائدتها 

البيانات الأ�شا�شية للم�شدر الذي تم ال�شتفادة منه و ت�شمل : ا�شم الموؤلف ، عنوان الم�شدر، الطبعة، تاريخ 

الن�شر، رقم ال�شفحة التي تت�شمن المعلومات المقتب�شة. وعادة ما يتم تخ�شي�س كل بطاقة بعن�شر واحد من 

عنا�شر البحث.
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2 ـــ الملف : 

وهو ملف يحتوي على مجموعة من الأوراق المق�شمة ح�شب خطة البحث التي اأعدها الباحث، وهذه الأوراق 

معلومات من م�شادر  ورقة  كل  تحمل  اأن  مراعاة  مع  �شحبها،  اأو  اأوراق جديدة  باإ�شافة  ت�شمح  بطريقة  مثبتة 

متعددة لعن�شر من عنا�شر البحث.

3 ـــ الح��صب الآلي :

ان�صئ مجلدا على ح��صوبك ب��صم )............... )عنوان بحثك(( ، وفرع منه خم�صة مجلدات : 

  مجلد المراجع : اجمع فيه المقالت، والكتب، و�شفحات الويب، وراوبط المواقع... التي تتعلق بمو�شوعك 

مما وجدته اأثناء البحث في الإنترنت اأو الم�شادر الإلكترونية الأخرى. 

  مجلد بطاقات البحث : يحتوي على ملفات وورد م�شنفة بح�شب مو�شوعات البحث، اجمع في كل ملف 

اأ�شر في  اأو كتبتها بنف�شك.  اآليًا  التي اقتب�شتها من المراجع المختلفة �شواء قمت بن�شخها  المعلومات 

نهاية كل اقتبا�س اإلى الم�شدر كما هو مو�شح في بند )البطاقات( اأعلاه.  

تتعلق بمو�شوعك مما  التي  والجداول  والر�شوم  ال�شور  : اجمع فيه  وال�شور  والجداول  الر�شوم  مجلد    

جمعته من الإنترنت، اأو اأن�شاته بنف�شك. 

  مجلد م�شودات البحث ، خ�ش�شه لكتابة م�شودات بحثك، ح�شب ت�شل�شل خطة بحثك.       

  مجلد ال�شورة النهائية للبحث  . خ�ش�شه لمبي�شة البحث و�شورته النهائية. 
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م خطـة البحث(   2                   المهارة الثانيـة : )�شمِّ

خطـة البحث

معبر موجز وا�شح عنوان البحث

ت�شرح فكرة البحث 

ومو�شوعه وخطته

تلخي�س نتائج البحث

مقدمـة البحث

متـن البحث

خ�تمة البحث

ق�ئمة المراجع

مق�شم اإلى اأبواب 

وف�شول بح�شب الحاجة

ار�صم مخططً� لبحثك ي�صتمل على العن��صر الت�لية : 

مث�ل تو�صيحي لخطة بحث : 

عنوان البحث :  اأخلاقيات العمل في الإ�شلام..

المـــقــــدمــــة   :  تعريف بمو�شوع البحث واأهميته. 

ف�شول البحــث  : 

:  الأخلاق تعريفها ومنزلتها في الإ�شلام. الف�شل الأول  

:  العمل تعريفه ومنزلته في الإ�شلام. الف�شل الثاني  

:  اأخلاقيات العمل في الإ�شلام. الف�شل الثالث  

:  اأخلاقيات العمل ال�شلبية. الف�شل الرابع  

:  طرق تعزيز الأخلاق الإيجابية. الف�شل الخام�س 

:  طرق معالجة الأخلاق ال�شلبية. الف�شل ال�شاد�س 

الخـاتمـة :  ت�شتمل على تلخي�س لأهم ما ورد في البحث. 

الفهار�س :

2 ـــ فهر�س الأحاديث النبوية. 1 ـــ فهر�س الآيات الكريمة.  

4 ـــ فهر�س المو�شوعات. 3 ـــ فهر�س المراجع.    
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ن�شـاط تطبيقـي :

  �شمم ـ مع مجموعتك البحثية ـ خطة البحث الذي �شبق لكم اختياره. 

  وظفوا المعلومات التي جمعتموها اأثناء التح�شير لهذا اللقاء. 

  ا�شتفيدوا من المراجع التي بين اأيديكم في ت�شميم الخطة. 

  كيف ت�شممون خطة بحثكم؟ 

1 ـــ لحظوا المثال التو�شيحي، وتاأملوا الفروق بين البحوث الوثائقية والبحوث الم�شحية. 

اأداة  ت�شميم  الحالة  هذه  في  ويلزم  الم�شحي.  البحث  مثال  خطوات  فتتبعوا  م�شحيًا  بحثكم  كان  اإذا  ـــ   2

)ا�شتبانة( ل�شتطلاع الراأي. 

3 ـــ اإذا كان بحثكم وثائقيًا فتتبعوا خطوات مثال البحث الوثائقي. 

  ا�شرعوا الآن في ت�شميم خطة البحث. اأمامكم �شاعة واحدة فقط لإنجازها. 

  ا�شتعينوا بالمدرب عندما تواجهكم م�شكلة. 

عـر�ض ومناق�شـة :

  ر�شحوا اأحد اأع�شاء المجموعة لعر�س خطة بحثكم.

  عدلوا خطتكم في �شوء توجيهات المدرب والزملاء.  

  ا�شتركوا في نقا�س الخطط البحثية للمجموعات الأخرى. 

1 ـــ ارجع للاإنترنت والمكتبات للبحث عن مراجع ومعلومات مو�شعة حول المو�شوع.  

2 ـــ اجمع كل ما ت�شل اإليه من معلومات، واحفظها على حا�شبك الآلي، اأو اأح�شرها كمراجع ورقية. 

3 ـــ ا�شتخدم بطاقات البحث، و�شجل عليها المعلومات المهمة التي ترغب في اقتبا�شها وت�شمينها بحثك.

4 ـــ تذكر اأن المطلوب في اللقاء القادم : اأن تجمع المعلومات وتنظمها. 

مهام تح�ضيرية للقاء القادم :
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3                   المهارة الثالثة : )اأوجد المعلومات المتعلقة بجزئيات بحثك ونظمها(  

 اجمع المعلومات المتعلقة ببحثك ، اأ�شر في نهاية كل معلومة اإلى الم�شدر بكامل البيانات التف�شيلية له. 

�شنف المعلومات  بح�شب الأبواب والف�شول والعناوين المقترحة في خطة بحثك .

ن�شـاط تطبيقـي :

تع�ون مع مجموعتك البحثية لأداء المه�م الت�لية : 

المرجع  بيانات  ت�شجلوا  اأن  تذكروا  المختلفة.  المراجع  من  ببحثكم  ال�شلة  ذات  المعلومات  تلخي�س  ـــ   1

كاملة. 

2 ـــ المقارنة بين المعلومات في المراجع المختلفة، ثم : 

  اختيار اأكثرها �شمولية. 

  اأو المكاملة بينها، باإ�شافة المعلومات اإلى بع�شها. 

3 ـــ ت�شنيف ما جمعتموه من معلومات بح�شب اأجزاء بحثكم. 

4 ـــ اأمامكم �شاعة واحدة فقط لإنجاز هذه المهام. 

عـر�ض ومناق�شـة :

  ر�شحوا اأحد اأع�شاء المجموعة لو�شف اإنجازكم. ماذا فعلتم؟ و اأمثلة على ذلك. 

  ا�شتفيدوا من  توجيهات المدرب والزملاء في تجويد عملكم.   

  ا�شتركوا في نقا�س منجزات المجموعات الأخرى. 

اأن  القادم  اللقاء  ي�شهل عليكم في  اإذا فعل كل منكم هذا ف�شوف  للبحث )بمفردك(.  اأولى  اكتب م�شودة 

تكتبوا م�شودة جيدة لبحثكم .  

مهام تح�ضيرية للقاء القادم :
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4                   المهارة الرابعة : )ركب المعلومات(  

اكتب بلغتك واأ�شلوبك المعلومات والمعارف التي ح�شلتها حول المو�شوع. 

اأدخل ما تراه منا�شبا اأو مهما من المعلومات التي جمعتها ب�شورة اقتبا�س اأو ا�شت�شهاد. 

وثق المعلومات : ان�شب ما نقلته من الآخرين لفظا ومعنى اأو معنى فقط اإلى اأ�شحابه. متبعا اأ�شاليب التوثيق 

المتعارف عليها. 

قـراءة اإثـرائيــة :

●  القتبـــــ��ص :

القتب��ص المب��صر :

هو نقل المعلومات ذات العلاقة بمو�شوع البحث كما وردت في الن�س الأ�شلي لم�شدر المعلومات من غير 

تحريف اأو تعديل .

عند القتب��ص المب��صر يراعي الب�حث م� يلي  :

  الدقة في اختيار الن�س المنا�شب الذي يخدم عنا�شر البحث ومو�شوعاته.

ا على وحدة �شياق البحث.   مراعاة ان�شجام الفقرات المقتب�شة مع ما قبلها حر�شً

  و�شع ماتم اقتبا�شه بين علامتي تن�شي�س  ".............."

  عدم الإكثار من هذا النوع من القتبا�س في البحث.

  اإذا تجاوز القتبا�س المبا�شر �شتة اأ�شطر تقريباً. فيجب اأن يترك م�شافة بينه، وبين اآخر �شطر قبله،  

واأول �شطر بعده، وكذلك باأن يكون الهام�س عن اليمين وعن الي�شار )اأكبر( من الهام�س المتبع في بقية 

البحث.

  عند الحذف من اقتبا�س مبا�شر تو�شع علامة الحذف ).......(

  عند الإ�شافة على اقتبا�س تو�شع علامة القو�شين المعقوفين  ]     [       

 الاقتبــاس والتوثيــق 
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القتب��ص غير المب��صر:

      وهو نقل الفكرة اأو المعلومة من م�شدرها الأ�شلي معنىً ولي�س ن�شاً. 

وعند القتبا�س غير المبا�شر يُراعي الباحث ما يلي:

  الدقة في اختيار الفكرة المنا�شبة التي تخدم عنا�شر البحث ومو�شوعاته.

  على الباحث اأن يحذر من تحريف المق�شود اأو اأن ين�شبه لنف�شه.

  مراعاة ان�شجام الفقرات المقتب�شة مع ما قبلها وما بعدها حر�شاً على وحدة �شياق البحث.

●  تــوثيــق القتبـــــ��ص :

التوثيق في متن البحث :  

يتم التوثيق في المتن )اأي في �شلب ال�شفحة( اإما في بداية القتبا�س اأو في نهايته، وفق الخطوات التالية : 

لقب الموؤلف ، �شنة الطبع ، رقم ال�شفحة،  الن�س بين علامتي تن�شي�س )".............."( ، رقم ي�شير اإلى 

رقم حا�شية الن�س في قائمة الحوا�شي المو�شوعة في اأ�شفل ال�شفحة اأو في نهاية الف�شل.  

مث�ل للتوثيق في نه�ية القتب��ص : 

لقد اأ�شبحت المادة غاية الإن�شان ، بدل من اأن تكون و�شيلته ، "ومن ثم اأ�شبح الغتراب نوعا من الوباء 

الجتماعي الذي يهدد المجتمعات الحديثة" . )اأبو زيد، 1979 ، �س63(1 .  

التوثيق في بداية القتب��ص 

ويوؤكد اأبو زيد )1979، �س63(1 اأن "الغتراب قد اأ�شبح نوعًا من الوباء الجتماعي الذي يهدد المجتمعات 

الحديثة"  

التوثيق في الح��صية : 

هن�ك عدد من الح�لت لتوثيق المعلوم�ت في الح��صية، ومنه� :

 اأ ـــ في ح�لة الكتب :

  اإذا كان للكتاب موؤلف واحد فقط، فيتم توثيقه وفق الت�شل�شل التالي: 

    الموؤلف. العنوان، ال�شفحة.  

مثال  : �شالح بن حمد الع�شاف. المدخل اإلى البحث في العلوم ال�شلوكية، �س48

  اإذا كان للكتاب موؤلفان اثنان اأو ثلاثة موؤلفين، فيتم توثيقه وفق الت�شل�شل التالي :

    الموؤلفون. العنوان، ال�شفحة.

مثال1 : ربحي م�شطفى عليان، عثمان محمد غنيم . مناهج واأ�شاليب البحث العلمي النظرية والتطبيق، �س20 .



130

  اإذا كان للكتاب اأكثر من ثلاثة موؤلفين، فيتم توثيقه وفق الت�شل�شل التالي :

 الموؤلف الأول، )واآخرون(. العنوان، ال�شفحة.

مثال : بدر بن عبدالله ال�شالح، ) واآخرون ( . الإطار المرجعي ال�شامل لمراكز م�شادر التعلم، �س479.

 ب ــــ في ح�لة مق�لت الدوري�ت : يتم التوثيق لمق�لت الدوري�ت وفق الت�صل�صل الت�لي :

حمد العمران. "العمل والإحب�ط" المعلوم�تية ، ع8 )�صعب�ن 1425هـ( �ص38

ال�صنــةا�صـم الدوريـةك�تب المق�ل

ال�صفحــةالعــددعنوان المق�ل

 ج ــــ في ح�لة الم�ص�در الإلكترونية ) مواقع النترنت (  

ا�شم الموؤلف.)تاريخ الن�شر(. عنوان ال�شفحة. عنوان الموقع على ال�شبكة. ]تاريخ الدخول اإلى الموقع[  

     www.alyaseer.gov.sa ]1426 [ .وزارة التربية والتعليم )1423هـ(. الي�شير

ق�ئمة المراجع في اآخر البحث : 

لي�س هناك طريقة موحدة لعلماء المنهجية في توثيق المراجع ، ولكن يتفق الجميع على اأن توثيق المراجع 

يجب اأن ي�شتمل على ما يلي : 

1 ـــ ا�شم الموؤلف .

2 ـــ ا�شم الكتاب .

3 ـــ رقم الطبعة .

4 ـــ بلد الن�شر .

5 ـــ دار الن�شر .

6 ـــ �شنة الن�شر .

للترتيب  وفقا  المراجع  ترتب  ثم   ، المراجع  �شمن  من  كان  اإن  الكريم  بالقراآن  القائمة  تبداأ  اأن  ويف�شل 

تو�شيح  يلي  وفيما  الكبيرة  والدرا�شات  البحوث  في  �شيوعا  الأكثر  وهو  والباحثين  الموؤلفين  لأ�شماء  الأبجدي 

لكيفية توثيق المراجع في نهاية البحث : 
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اأولً : الكتب العربية :

     ا�شم الموؤلف، ا�شم الكتاب، الطبعة، دار الن�شر، بلد الن�شر، ال�شنة . 

ث�نيً� : الكتب المترجمة :

      ا�شم الموؤلف الأجنبي : ا�شم الكتاب، المترجم، دار الن�شر، بلد الن�شر، ال�شنة .

ث�لثً� : الكتاب الأجنبي : 

      ا�شم الموؤلف : ا�شم الكتاب، دار الن�شر، بلد الن�شر، ال�شنة .

رابعً� : المجلات العربية : 

      ا�شم الكاتب : ا�شم المو�شوع، ا�شم المجلة، الجزء، المجلد، مكان الإ�شدار، تاريخه .

خ�م�صً� : الأبحاث والر�شائل العلمية : 

         ا�شم الباحث : »مو�شوع الر�شالة«، درجة الر�شالة، الكلية، الجامعة، ال�شنة التي قدمت فيها الر�شالة .

عـر�ض ومناق�شـة :

  ر�شحوا اأحد اأع�شاء المجموعة لو�شف اإنجازكم. ماذا فعلتم؟ و اأمثلة على ذلك. 

  ا�شتفيدوا من  توجيهات المدرب والزملاء في تجويد عملكم.   

  ا�شتركوا في نقا�س منجزات المجموعات الأخرى. 

ن�ضـاط تطبيقـي :

  ا�شتكمل مع مجموعتك البحثية المهام التالية : 

1 ـــ كتابة م�شودة كاملة لبحثكم.  

2 ـــ توثيق المعلومات المقتب�شة، م�شتر�شدين بالقراءة الإثرائية اأعلاه. 
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5                   المهارة الخام�ضـة : )�ضحح اللغة والإملاء والمعلومات(  

■  تاأكد من �شحة المعلومات التي عبرت عنها باأ�شلوبك .

■  تاأكد من �شحة النقل من المراجع ، ومن �شحة ن�شبة المعلومات اإلى اأ�شحابها. 

■  تاأكد من و�شوح العبارة و�شهولة فهمها، ومن دقتها في التعبير عن الفكرة، ومن �شحتها نحويًا و�شرفيًا 

ودلليًا واإملائيًا، تاأكد من �شحة ا�شتخدامك لعلامات الترقيم. 

قـراءة اإثـرائيــة :

 بعض علامات الترقيم ودلالتها 

اأمثلتـــهــــ�موا�صع ا�صتعم�لهــ�دللتــهـــ�العلامــة

النقطة

) . (

 ــ تدل على اكتمال معنى 

الجملة . 

* فـي نهاية الجملة التي تم معناها. 
تتعلم  ال�شتماع كما  حُــ�شــنَ  تعلَّم 

حُـ�شــنَ الكلام .

الفا�شلة

) ،(

الـمعنى  اأن  على  تدل  ــ 

قبلها لم يكتمل بعد .

* بين   الجمل اأو الـمفردات المتعاطفة 
تام  كلام  مجموعها  من   ن  يتكوَّ التي 

الفائدة .   

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

* بين اأق�شام ال�شيء 
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

* بعد الـمنادى 
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 

التي  )نحو(  اأو   ) )مثل  كلمة  قبل   *  

ت�شبق المثال 

ال�شيدُ  منهم    : كالنا�س  الكتب 

الرائع،  الجميلُ  ومنهم    ، الوقورُ 

ومنهم الخائنُ، والجاهل.           

      ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

الكلمة :  ا�شم، وفعل،  وحرف . 

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

يا قوم،  تعاونوا على البر .  

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

الجملة الفعلـية تـبداأ بفعل، مثل : 

جاء الحق .  

الفا�شلة 

المنقوطة

)؛(

العلاقة  على  تدل  ــ 

قبلها  ما  بين  ال�شببية 

وما بعدها.

* بين جملتين اإحداهما �شبب للاأخرى
زبائنه؛    لقاء  التاجر  اأح�شن  لقد 

فربحت تجارته .  

علامة ال�شتفهام 

)؟(

ــ تدل على اأن الجملة قبلها 

جملة ا�شتفهامية. 

�شواء  ال�شتفهامية،  الجمل  بعد   *
ذكرت اأداة ال�شتـفهام اأم لم تذكر . 

ــ  هل اأنهيت عملك ؟       

ــ  اأنهيت عملك ؟  

اأمثلتـــهــــ�موا�صع ا�صتعم�لهــ�دللتــهـــ�العلامــة

علامة التاأثر )!(

الكاتب  تاأثر  على  تدل  ــ 

الجـمـلــــة  بم�شــمــــون 

قبلها . 

عن  المعبرة  الجمل  بعد  تو�شع   *  

كالتعــجــــــب،  النف�شــيــة،  النفعـــالت 

والفرح، والحزن ، والدعاء ، والده�شة 

   ...

 ما اأجملال�شماء!    

ليت ال�شباب يعود !  

وافرحتاه!       

النقطتان 

الراأ�شيتان

):(

اأن ما بعدها  ــ تدل على 

اأو  اإي�شاح  اأو  تف�شيل 

تمثيل لـما قبلها. 

*  بعد القول و�شبهه 
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

* بين ال�شيء واأق�شامه 

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

* بعد كلمة ) مثل ( 

قال :  اإني اأحب الريا�شة . 

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

اأنواع الـمثلث : حاد الزاوية ، قائم 

الزاويـة ... 

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

الجملة الفعلية، مـــــــثـــل : جــــــاء 

الحق . 

علامة 

التن�شي�س

))    ((

ــ تدل على اأن ما بينهما 

كــــــلام  مــــن  لــيـــ�س 

الكاتب، واإنما اقتب�شه 

من م�شدر اآخر . 

* يو�شع بينهما الكلام المقتب�س بن�شه 
من كلام الغير . 

تعلم  مـن  »خـيـركم   : صلى الله عليه وسلم  قـــال 

القراآن وعلمـه« .  

علامة الحذف

)... (

للكلام  اأن  على  تدل  ــ 

بقية، لم تذكر .  

؛  الـمحذوف  الكلام  مكان  تو�شع   *
للدللة على الحذف . 

 ، كــثـــيــرة  العلم  طالب  �شفات   

مــنـــــها :  اليقظة ، والتفكر ....  

ال�شرطتان

) ـ   ـ (

الكلام  اأن  على  تدل  ــ  

خارج  بينهما  الواقع 

قبلها  ما  �شـــيـاق  عن 

وبعدها .  

العبارة  اأو  الجملة  بينهما  تو�شع   *
الـمعتر�شة بين كلام مت�شل .

اأبو بكر   ـ ر�شـي الله عنه  ـ   اأول 

من اآمن من الرجال ، وهو الخليفة 

الأول للـم�شلمين .

ال�شرطة

) ـ (

المحاورات  فـــي  تدل  ــ 

على حذف ال�شم . 

* بين العدد والمعدود 
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

تــكــرار  بــدل  المحاورات،  فــي   *
الأ�شماء.

1ــ ............  ،  2ــ ............

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

ــ كيف حالك ؟ 

ــ  بخير ، ولله الحمد .  

القو�شان

)   (

ــ تدل على اأن ما بينهما 

تف�شير لما قبلهما . 

تف�شر  جملة  اأو  كلمة  بينهما  يو�شع   *
كلمة غام�شة �شبقتها . 

* اأو الأرقام الواقعة فـي و�شط الكلام.

الـذهــب الأ�شــــود)البـتـــرول( هو 

م�شدر ثروة دول الخليج .
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اأمثلتـــهــــ�موا�صع ا�صتعم�لهــ�دللتــهـــ�العلامــة

علامة التاأثر )!(

الكاتب  تاأثر  على  تدل  ــ 

الجـمـلــــة  بم�شــمــــون 

قبلها . 

عن  المعبرة  الجمل  بعد  تو�شع   *  

كالتعــجــــــب،  النف�شــيــة،  النفعـــالت 

والفرح، والحزن ، والدعاء ، والده�شة 

   ...

 ما اأجملال�شماء!    

ليت ال�شباب يعود !  

وافرحتاه!       

النقطتان 

الراأ�شيتان

):(

اأن ما بعدها  ــ تدل على 

اأو  اإي�شاح  اأو  تف�شيل 

تمثيل لـما قبلها. 

*  بعد القول و�شبهه 
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

* بين ال�شيء واأق�شامه 

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

* بعد كلمة ) مثل ( 

قال :  اإني اأحب الريا�شة . 

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

اأنواع الـمثلث : حاد الزاوية ، قائم 

الزاويـة ... 

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

الجملة الفعلية، مـــــــثـــل : جــــــاء 

الحق . 

علامة 

التن�شي�س

))    ((

ــ تدل على اأن ما بينهما 

كــــــلام  مــــن  لــيـــ�س 

الكاتب، واإنما اقتب�شه 

من م�شدر اآخر . 

* يو�شع بينهما الكلام المقتب�س بن�شه 
من كلام الغير . 

تعلم  مـن  »خـيـركم   : صلى الله عليه وسلم  قـــال 

القراآن وعلمـه« .  

علامة الحذف

)... (

للكلام  اأن  على  تدل  ــ 

بقية، لم تذكر .  

؛  الـمحذوف  الكلام  مكان  تو�شع   *
للدللة على الحذف . 

 ، كــثـــيــرة  العلم  طالب  �شفات   

مــنـــــها :  اليقظة ، والتفكر ....  

ال�شرطتان

) ـ   ـ (

الكلام  اأن  على  تدل  ــ  

خارج  بينهما  الواقع 

قبلها  ما  �شـــيـاق  عن 

وبعدها .  

العبارة  اأو  الجملة  بينهما  تو�شع   *
الـمعتر�شة بين كلام مت�شل .

اأبو بكر   ـ ر�شـي الله عنه  ـ   اأول 

من اآمن من الرجال ، وهو الخليفة 

الأول للـم�شلمين .

ال�شرطة

) ـ (

المحاورات  فـــي  تدل  ــ 

على حذف ال�شم . 

* بين العدد والمعدود 
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

تــكــرار  بــدل  المحاورات،  فــي   *
الأ�شماء.

1ــ ............  ،  2ــ ............

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

ــ كيف حالك ؟ 

ــ  بخير ، ولله الحمد .  

القو�شان

)   (

ــ تدل على اأن ما بينهما 

تف�شير لما قبلهما . 

تف�شر  جملة  اأو  كلمة  بينهما  يو�شع   *
كلمة غام�شة �شبقتها . 

* اأو الأرقام الواقعة فـي و�شط الكلام.

الـذهــب الأ�شــــود)البـتـــرول( هو 

م�شدر ثروة دول الخليج .
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عـر�ض ومناق�شـة :

  ر�شحوا اأحد اأع�شاء المجموعة لو�شف اإنجازكم. ماذا فعلتم؟ و اأمثلة على ذلك. 

  ا�شتفيدوا من  توجيهات المدرب والزملاء في تجويد عملكم.   

  ا�شتركوا في نقا�س منجزات المجموعات الأخرى. 

ن�ضـاط تطبيقـي :

  ا�شتكمل مع مجموعتك البحثية المهام التالية : 

1 ـــ مراجعة م�شودة البحث وتنقيحه من الأخطاء : العلمية، واللغوية، والإملائية.   

2 ـــ التاأكد من توثيق المعلومات المقتب�شة في المتن وفي الحوا�شي. 

3 ـــ ا�شتكمال نواق�س البحث، و�شد فجواته. 

4 ـــ التاأكد من و�شوح العبارة ودقتها في التعبير عن الأفكار. 

5 ـــ التاأكد من و�شع العناوين الرئي�شة والجانبية ومن الكتابة في فقرات.  
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الوحـدة الثالثـة
مهارات البحث

1 ـــ اكتب مبي�شة البحث في �شياغته النهائية بعد اإجراء الت�شحيحات اللازمة. 

2 ـــ ن�شق �شفحات البحث : 

اأفرد �شفحات لكل من : 

�شفحة العنوان الرئي�س ــ �شفحة  الإهداء ــ �شفحة فهار�س المو�شوعات ــ �شفحات عنواين الأبواب  ــ 

�شفحة المراجع . 

3 ـــ ن�شق الهوام�س العلوية وال�شفلية والجانبية 

4 ـــ ن�شق الخطوط، وميز العناوين بخطوط مختلفة.

قـراءة اإثـرائيــة :

 كتابة البحث 

●  العر�ص والأ�صلوب :

واآراء  وملحوظات  تعليقات  من  بها  يت�شل  وما  الم�شودة  في  البحث  مادة  الباحث من جمع  ينتهي  اأن  بعد 

وتف�شيرات وا�شتنتاجات وجداول وتو�شيحات، يبداأ بكتابة البحث في �شكله النهائي، ويحر�س على اأن يتوافر فيه 

الدقة في عر�س المادة والو�شوح في الأ�شلوب. وللو�شول اإلى م�شتوى جيد في هذا المجال يراعي الطالب عند 

كتابة البحث الجوانب التالية:

●  تن�صيق المحتوى :

  يبداأ كل ف�شل بمقدمة موجزة تعطي القارئ فكرة �شريعة عن المحتوى الذي �شيرد مف�شلًا في �شلب 

المو�شوع.

تعالج كل فقرة فكرة رئي�شة واحدة، وتبداأ كل فقرة ب�شطر  اإلى فقرات مترابطة بحيث  الن�س  يق�شم    

جديد مع ترك فراغ في اأول ال�شطر )خم�س م�شافات( مع و�شع نقطة عند نهاية كل فقرة.

6                   المهارة ال�ضاد�ضـة : )اأخــرج / ان�ضــر(  
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  ترك هام�س اأيمن واآخر اأي�شر لكل �شفحة، بمقدار 2 �شم مع مراعاة اأن يكون م�شتقيماً، فذلك له تاأثير 

كبير على �شكل البحث وظهوره بالمظهر اللائق، وت�شهيل القراءة.

  مراعاة اللغة والإملاء:

  تطبيق قواعد اللغة العربية وقواعد الإملاء.

الب�شيط  الأ�شلوب  المبا�شرة ذات  المبنية للمجهول، وا�شتخدام الجمل  البعد قدر الإمكان عن الجمل    

التي تتكون من فعل وفاعل ومفعول به حتى تكون الجمل وا�شحة وغير معقدة. والحر�س على ترابط 

الن�س با�شتخدام اأ�شاليب الربط مثل: )وحيث اإن، وب�شفة عامة، وبالمثل، ومن ناحية اأخرى، ولذلك، 

وبالإ�شافة اإلى ذلك، وعموماً، وهكذا، واأخيراً ...اإلخ(

  ت�شكيل بع�س الكلمات التي تت�شابه في الكتابة وتختلف في المعنى وذلك لإزالة اللب�س وت�شهيل القراءة، 

ن( - )الكِتاب، الكُتَّاب( - )يُعِين، يُعَيِّن( مثل : )بُر، بِر، بَر( - )يكون، يُكَوِّ

●  عــر�ص الأفكــ�ر :

  عند الحاجة اإلى ا�شتخدام جمل طويلة يراعى قدر الإمكان اأن تكون في حدود )20 كلمة( في المتو�شط 

اأو اأقل.  وكلما كانت الجمل ق�شيرة كانت اأقرب اإلى الفهم والو�شوح.

  البتعاد عن الح�شو والإطالة في العبارات، فكلما ا�شتطعنا عر�س الفكرة بكلمات اأقل كان ذلك اأو�شح 

واأدق في العبارة مع توفير في الوقت والجهد والم�شاحة.

  البتعاد عن تكرار الفكرة الواحدة وعر�شها اأكثر من مرة، فهذه م�شيدة قد يقع فيها الباحث عندما يزيد 

اهتمامه بفكرة معينة فيذكرها اأكثر من مرة وباأ�شاليب مختلفة، وهذه ت�شيب قارئ البحث بالملل.

●  ال�صيـــ�غـــة :

اأو ن�شف  باأنه ممتاز،  اأن ن�شف �شخ�شاً  واإ�شدار الأحكام مثل:  والتاأكيد  اأ�شاليب الجزم  البتعاد عن    

اأو حادثة باأنها قديمة جداً( فهذه ل تتفق مع  اأو ن�شف �شيئاً باأنه ثقيل جداً،  طريقاً باأنه طويل جداً، 

اأ�شاليب البحث العلمي ما لم ترفق ببراهين توؤكد ذلك. 

  العتماد على النف�س في ال�شياغة وترتيب الأفكار، وا�شتخدام القتبا�س المبا�شر فقط عند الحاجة.

  البتعاد عن المبالغات واأ�شاليب التهكم وعبارات ال�شخرية �شواء للاأ�شخا�س اأو الأ�شياء.

  البتعاد عن غريب الألفاظ، وتجنب الأ�شاليب العامية التي ل تتفق مع اللغة العربية الف�شحى.

د الذات، مثل : )اأنا، نحن، اأرى اأن، وقد اكت�شفت اأن، وراأيي هو، واأنا ل اأوافق    تجنب الأ�شاليب التي تمجِّ

على، واأنا ل اأميل اإلى ... اإلخ (. وي�شتخدم بدلً منها كلمات مثل: )يرى الباحث، يقترح الباحث، وجد 

الباحث(.
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الوحـدة الثالثـة
مهارات البحث

●  ترتيب عن��صـر البحــث :

يتكون البحث من العن��صر الت�لية ترد مرتبة ب�ل�صكل الت�لي:

1 ـــ �شفحة العنوان : وت�شمل على البيانات التالية :

  ا�شم الدولة ، والجهة الراعية للبحث . 

  عنوان البحث، ويكون مخت�شراً  ويكتب في اأعلى ال�شفحة في الو�شط بالبنط الكبير.

  اأ�شفل العنوان يكتب ا�شم الطالب �شاحب البحث كاملًا.

  الف�شل  الدرا�شي.

  ا�شم الم�شرف على البحث.

  الإ�شارة اإلى ا�شم المادة الدرا�شية.

  التاريخ.

رقم  منها  كل  اأمام  ويدون  الفرعية،  والعناوين  الف�شول  عناوين  فيها  وتذكر   : المحتويات  قائمة  ـــ   2

ال�شفحة.

3 ـــ المقدمة : وتكتب بعد النتهاء من البحث وفيها يذكر الطالب  لمحة عن طبيعة الم�شكلة اأو المو�شوع. 

اأهمية البحث، ولمحة عن الخطة المتبعة في البحث.

ــ المتن : وتعر�س فيه المعلومات ح�شب الخطة المو�شوعة، عر�شاً وا�شحاً وباأ�شلوب مترابط يعالج جوانب  4 ـ

البحث المختلفة، حتى يكتمل بت�شل�شل منطقي.

5 ـــ الخاتمة : وتاأتي بعد المتن ويكتب فيها ملخ�س محدود لفكرة البحث ب�شكل عام. ويتطرق الطالب فيها 

للنتائج والتو�شيات الخا�شة بالبحث.

6 ـــ قائمة الم�شادر : وهي قائمة بالم�شادر التي تم الرجوع اإليها في اإعداد البحث وترتب هجائياً باأ�شماء 

الموؤلفين. 

●  ترتيب اأوراق البحــث :

  �شفحة عنوان البحث .    �شفحة الإهداء اإن وجد.

  �شفحة قائمة المحتويات.   �شفحة خطة البحث .

  �شفحة المقدمة.    �شفحات )المتن ( تتعدد �شفحات المتن ح�شب حجم البحث. 

 �شفحة الخاتمة . 

 �شفحة قائمة الم�شادر والمراجع مرتبة هجائيًا باأ�شماء الموؤلفين. 

  الملاحق )اإن وجدت(
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●  م� يكتب في المقــدمــة :

تت�صمن  المقدمة الفقرات الآتية :

  الفقرة الأولى )تمهيد للدخول في بداية المو�شوع( .

  الفقرة الثانية )بيان اأهمية مو�شوع البحث و�شبب الختيار( .

  الفقرة الثالثة )طريقة تق�شيم عنا�شر المو�شوع من اأبواب اأو ف�شول اأو مباحث ح�شب حجم البحث(.

  الفقرة الرابعة )بيان ال�شعوبات التي واجهت الباحث تذكر اإن وجدت( .

  الفقرة الخام�شة )تقديم ال�شكر والثناء اإلى من اأ�شهم و�شاعد في اإعداد خطة البحث ب�شكل عام(. 

●  م� يكتب في الخ�تمــة :

تت�صمن الخ�تمة الفقرات الآتية :

  الفقرة الأولـى : ملخ�س لما يحتويه البحث باإيجاز .

  الفقرة الثانية : اأبرز النتائج التي تو�شل اإليها الباحث.

  الفقرة الثالثة : اأهم التو�شيات والقتراحات التي يراها الباحث .

ن�ضـاط تطبيقـي :

  ا�شتكمل مع مجموعتك البحثية المهام التالية، م�شتفيدًا من القراءة الإثرائية اأعلاه  : 

1 ـــ كتابة مبي�شة البحث منقحه من الأخطاء : العلمية، واللغوية، والإملائية، والتوثيقية.    

2 ـــ ترتيب �شفحات البحث.  

3 ـــ تن�شيق هوام�س ال�شفحة العلوية وال�شفلية والجانبية.  

4 ـــ اإفراد �شفحات م�شتقلة للعناوين الرئي�شة التي تمثل اأجزاء البحث ، مثلًا )الباب الأول : مناهج البحث 

العلمي(   

5 ـــ اإبراز عناوين الف�شول والعناوين الجانبية : بنط الخط ، اللون ، التظليل.   
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الوحـدة الثالثـة
مهارات البحث

عـر�ض ومناق�شـة :

  ر�شحوا اأحد اأع�شاء المجموعة لو�شف اإنجازكم. ماذا فعلتم؟ و اأمثلة على ذلك. 

  ا�شتفيدوا من  توجيهات المدرب والزملاء في تجويد عملكم.   

  ا�شتركوا في نقا�س منجزات المجموعات الأخرى. 

التقوا جميعً� )مجموعة البحث( اأو توا�صلوا عبر الإيميل؛ لإنج�ز المه�م الت�لية : 

1 ـــ كتابة م�شتخل�س لبحثكم : مخت�شر لخطة البحث واإجراءاته، واأهم النتائج. 

2 ـــ و�شف لإجراءات التنفيذ : كيف قمتم باإنجاز المهمة ؟ 

3 ـــ ت�شميم عر�س تقديمي )بوربوينت( لم�شتخل�س البحث واإجراءات التنفيذ. 

4 ـــ تذكر اأن اللقاء القادم هو لقاء حا�شم، حيث �شيقوم المدرب بتقويم اأدائكم كاأفراد وكمجموعة، معتمدًا 

على عر�شكم التقديمي هذا.

مهام تح�ضيرية للقاء القادم :

1 ـــ ا�شتكمل مع مجموعتك البحثية م�شتخل�س البحث، والعر�س التقديمي الذي �شتقدمونه للتعريف ببحثكم.  

مطبوعا  النهائية  ب�شورته  اأنجزتموه  الذي  البحث  من  ورقية  ن�شخة  ــ  البحثية  مجموعتك  مع  ــ  قدم  ـــ   2

دًا.   ومخرجًا اإخراجًا جيِّ

3 ـــ �شيختار المدرب اأحدكم ـ ب�شورة ع�شوائية ـ لتقديم )العر�س التقديمي(. و�شيناق�س اأفراد المجموعة 

في محتوى البحث؛ للتاأكد من ا�شتراك الجميع في الأداء.    

4 ـــ ا�شترك في تقويم اأداء زملائك في المجموعات البحثية الأخرى. 

تقويم الأداء 
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1 ــ اأبو �شليمان ، عبدالوهاب اإبراهيم ، كتابة البحث العلمي �شياغة جديدة ، مكتبة الر�شد نا�شرون ، 1426 هـ . 

2 ــ اإيريك جين�شن ، كيف نوظف ابحاث الدماغ في التعليم ، دار الكتاب التربوي للن�شر والتوزيع ، 2001 م. 

3 ــ اإيان ماكديرموت، ويندي جاجو، مدرب البرمجة اللغوية الع�شبية، مكتبة جرير، 2005. 

4 ــ جامعة الملك �شعود، ال�شنة التح�شيرية، وثيقة منهج مهارات تطوير الذات، 1428هـ. 

5 ــ جامعة الملك فهد للبترول والمعادن، مهارات الدرا�شة الجامعية. 

6 ــ جروان، فتحي عبد الرحمن، تعليم التفكير مفاهيم وتطبيقات، دار الكتاب الجامعي، 1999م. 

7 ــ حبيب الله، د. محمد ، اأ�ش�س القراءة وفهم المقروء بين النظرية والتطبيق، دار عمار، 2000م. 

8 ــ حبيب ، مجدي عبدالكريم، تنمية الإبداع داخل الف�شل الدرا�شي في القرن الحادي والع�شرين ، دار الفكر العربي، 2005 م . 

9 ــ ح�شين، ثائر، وفخرو ، عبدالنا�شر ، دليل مهارات التفكير 100 مهارة في التفكير، دار الدرر للن�شر والتوزيع ، 2002 م. 

10 ــ الحماد ، اإبراهيم �شعد ، مبادىء البحث التربوي ، حقيبة تدريبية ، اإدارة التدريب التربوي ، 1427 هـ . 

11 ــ الخر�شت ، �شالح ، برنامج التفكير والحياة ، تو�شعة مجال الإدراك ، الدار ال�شولتية للتربية ، 1424 هـ . 

12 ــ الخولي، د. محمد علي، المهارات الدرا�شية، دار الفلاح، ط 1997م. 

13 ــ دي بونو، اإدوارد، برنامج الكورت لتعليم التفكير، ترجمة ناديا �شرور، واآخرون، دار الفكر، 1998م. 

14 ــ �شلبي، محمد م�شطفى، �شناعة البتكار، الإعلامية للن�شر، القاهرة. 

15 ــ طعمة ، اأمل ، العظمة ، رند ، هند�شة التفكير والذكاء ، المطبعة الها�شمية ، 2003 م . 

ان، دار الفكر نا�شرون وموزعون، 2007 م.  16 ــ عبيدات، ذوقان، واآخرون ، البحث العلمي: مفهومه، اأدواته، اأ�شاليبه، عمَّ

17 ــ عبيدات ، ذوقان ، اأبو ال�شميد ، �شهيلة ، الدماغ والتعليم والتفكير ، دار الفكر ، 2007 م .

18 ــ الع�شاف، د. �شالح بن حمد، دليل الباحث في العلوم ال�شلوكية، مكتبة العبيكان، 1995م. 

19 ــ العليان، د. فهد بن علي، اأبحاث في القراءة، مكتبة الملك عبد العزيز العامة، 2007م. 

20 ــ كارول تركينجتون ، الذاكرة، دليل للتعلم الذاتي، مكتبة جرير، 2003م. 

21 ــ كيفن بول، ادر�س بذكاء ولي�س بجهد، مكتبة جرير، 2007م. 

22 ــ مايكل ب. اإيزنبيرج، روبرت ي. بيركووتز، تعليم مهارات المعلوماتية والتكنولوجيا المهارات ال�شت الكبرى )the big 6( في المدار�س 

البتدائية، دار الكتاب التربوي للن�شر والتوزيع ، 2006م. 

23 ــ مايكل ب. اإيزنبيرج، روبرت ي. بيركووتز، تعليم مهارات المعلوماتية والتكنولوجيا المهارات ال�شت الكبرى )the big 6( في المدار�س 
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